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ULOGA INVESTICIJSKIH FONDOVA U HRVATSKOM FINANCIJSKOM SUSTAVU Jureta, Antonela

FINANCIJSKI INSTRUMENTI NA TRŽIŠTU KAPITALA U REPUBLICI HRVATSKOJ Lovrić, Denis

PREGOVARANJE U KOMUNIKACIJI Miljević, Antonia

VERBALNA KOMUNIKACIJA U POSLOVNOM PREGOVARANJU Buljubašić, Anita

METODE PROVEDBE DINAMIČKE ANALIZE INVESTICIJSKOG PROJEKTA Miler, Lorena

NEVERBALNA KOMUNIKACIJA: PREPOZNAVANJE I KONTROLA U POSLOVNIM SITUACIJAMA Baković, Maja

ORGANIZACIJA UNUTARNJIH ODNOSA KAO ELEMENT ORGANIZACIJSKE STRUKTURE Pavić, Nikolina

PREGOVARANJE U BANKARSKOM SEKTORU Akmadžić, Lucija

PROMJENE PROIZVODA I USLUGA ORGANIZACIJE COCA-COLA D.D. Šimošić, Lara

PLANSKO RJEŠAVANJE ORGANIZACIJSKIH PROBLEMA Cvijanović, Danijel

PROMJENE U STAVOVIMA PREMA POSLU MEĐU GENERACIJAMA I UPRAVLJANJE RAZNOLIKOŠĆU RADNE 
SNAGE U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA Berlančić, Terezija

ORGANIZACIJSKA KULTURA NOGOMETNOG KLUBA OSIJEK Skender, Kristina

ORGANIZACIJSKE PROMJENE I DOBNA STRUKTURA ZAPOSLENIKA Ivkić, Leonarda

PREPOZNAVANJE POTREBE ZA PROMJENOM I POKRETANJE PROCESA PROMJENA Štrok, Tina

SUVREMENE ORGANIZACIJSKE STRUKTURE S NAGLASKOM NA TIMSKU ORGANIZACIJU Omrčanin, Matea

ULOGA ORGANIZACIJSKE PREDANOSTI U ODNOSU ZAPOSLENIKA I ORGANIZACIJE Polchert, Robert

POLOŽAJ DEPOZITNIH INSTITUCIJA U FINANCIJSKOM SUSTAVU REPUBLIKE HRVATSKE Belunjak, Anja

MIROVINSKI SUSTAV U REPUBLICI HRVATSKOJ I USPOREDBA S ODABRANIM ZEMLJAMA EUROPSKE UNIJE Kakuk, Helena
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POLOŽAJ OSIGURAVAJUĆIH DRUŠTAVA U REPUBLICI HRVATSKOJ Svoboda, Ana

UPRAVLJANJE TROŠKOVIMA U JAVNOM SEKTORU Kraljik, Romana

VODSTVO, MOĆ I POLITIKA KAO NEZAVISNE VARIJABLE ORGANIZACIJSKOG PONAŠANJA Rosandić, Ana

UTJECAJ STRATEŠKIH ORIJENTACIJA I INOVATIVNIH POSLOVNIH MODELA NA USPJEŠNOST POSLOVANJA Brnos, Dalibor

DOBROVOLJNA MIROVINSKA ŠTEDNJA U REPUBLICI HRVATSKOJ Bogojević, Georgije

UVOĐENJE KARTOMATA I ONLINE KUPOVINA KARATA KAO TEHNOLOŠKA PROMJENA HŽ-A Topalović, Tea

USPOREDNA ANALIZA KREDITIRANJA U REPUBLICI HRVATSKOJ I EUROPSKOJ UNIJI Stanković, Ana

INVESTICIJSKE INSTITUCIJE KAO FINANCIJSKI POSREDNICI Jakuš, Viktorija

IZAZOVI PRIVLAČENJA LJUDSKIH POTENCIJALA I BRENDIRANJA POSLODAVCA Bekić, Ivana

RIZICI KAO ČIMBENICI USPJEŠNOSTI FINANCIJSKOG POSREDOVANJA Stubičar, Donatela

ORGANIZACIJA ELEMENATA ORGANIZACIJSKE STRUKTURE Senčar, Sara

PROMJENE PROIZVODA I USLUGA ORGANIZACIJA SAPONIA D.D. i VALAMAR RIVIERA D.D. Marinić, Rahela

ANALIZA VANJSKIH ČIMBENIKA OBLIKOVANJA ORGANIZACIJE U OKOLNOSTIMA PANDEMIJE COVID-19 Zečević, Klara

OBLIKOVANJE UNUTARNJIH ČIMBENIKA NA TEMELJU ANALIZE VANJSKIH ČIMBENIKA ORGANIZACIJE NA 
PRIMJERU ORGANIZACIJE MAKO D.O.O. Vidović, Ivona

POSLOVNE FUNKCIJE ORGANIZACIJA „ZARA“ I „H&M“ Batrac, Valentina

POZITIVNI I NEGATIVNI UČINCI PROVEDENE PROMJENE ORGANIZACIJE MCDONALD`S U OKOLNOSTIMA 
PANDEMIJE COVID-19 Lagator, Anamarija

PROMJENE I STRES U ORGANIZACIJI Groznica, Luka

SUSTAV NAGRAĐIVANJA ZAPOSLENIKA KAO PODELEMENT ORGANIZACIJSKE STRUKTURE Peter, Sara

UTJECAJ ALTERNATIVNIH OBLIKA RADA NA PROMJENE ZAPOSLENIKA Rošić, Mara

UTJECAJ TEHNOLOŠKIH PROMJENA NA ZAPOSLENIKE Katančić, Lucia

EFIKASNOST HRVATSKOG FINANCIJSKOG SUSTAVA U ALOKACIJI FINANCIJSKIH SREDSTAVA Joskić, Katarina

UTJECAJ PANDEMIJE NA POSLOVANJE OTVORENIH INVESTICIJSKIH FONDOVA Filipović, Valerija

ANALIZA UNUTARNJIH ČIMBENIKA OBLIKOVANJA ORGANIZACIJE U OKOLNOSTIMA PANDEMIJE COVID-19 Tomšić, Marina

PLANIRANJE LJUDSKIH RESURSA KAO PODELEMENT ORGANIZACIJSKE STRUKTRUE Šergo, Ana

2



PREDNOSTI I NEDOSTACI DRUŠTVENIH MREŽA U POSLOVANJU ORGANIZACIJE Bručić, Leonarda

MIROVINSKI SUSTAV U REPUBLICI HRVATSKOJ I USPOREDBA S ODABRANIM ZEMLJAMA EUROPSKE UNIJE Kubik, Monika

POLOŽAJ OSIGURAVAJUĆIH DRUŠTAVA U REPUBLICI HRVATSKOJ Arlović, Katica

ULOGA FINANCIJSKIH POSREDNIKA U FINANCIJSKOM SUSTAVU REPUBLIKE HRVATSKE Lucić, Katarina

USPOREDNA ANALIZA KREDITIRANJA U REPUBLICI HRVATSKOJ I EUROPSKOJ UNIJI Birovljević, Matea

UTJECAJ GLOBALIZACIJE NA FINANCIJSKO POSREDOVANJE BANAKA Vinković, Antonia

UTJECAJ PROJEKTA NA POSTOJEĆE POSLOVANJE POTENCIJALNOG INVESTITORA Maltarić, Danijel

KLASIČNI NASUPROT SUVREMENIM SUSTAVIMA RUKOVOĐENJA ORGANIZACIJE Šuker, Gabriela

UTJECAJ ZAPOSLENIKOVOG (NE) ZADOVOLJSTVA NA PRODUKTIVNOST ORGANIZACIJE Vešligaj, Valentina

ANALIZA OBVEZNICA NA HRVATSKOM TRŽIŠTU KAPITALA Tirić, Martina

Usporedba odabranih burzi vrijednosnih papira i burzovnog poslovanja Kabić, Marin

ANALIZA KRETANJA VRIJEDNOSTI DIONICA FARMACEUTSKIH TVRTKI OD 2017. DO 2020. GODINE Ivankovac, Ana

ANALIZA TROŠKOVA ŽIVOTNOG CIKLUSA PROIZVODA NA PRIMJERU PODUZEĆA PVC TROPLEX D.O.O. Djakulović, Doris

Financijska i ekonomska analiza infrastrukturnih projekata za prijave na natječaje EU Sertić, Martina

KOMPARATIVNA ANALIZA TRŽIŠTA OSIGURANJA REPUBLIKE HRVATSKE I REPUBLIKE SRBIJE U RAZDOBLJU 
OD 2016. DO 2018. GODINE Jakšić, Moreno

PRAVA I OBVEZE KOJE PROIZLAZE IZ DRŽANJA DIONICA I DIONIČARSTVO U REPUBLICI HRVATSKOJ Coha, Matej

PRIJEVARE U OSIGURANJU Wohlmut, Mihaela

METODE KONTROLE KVALITETE ZA PROIZVODNJU BEZ POGREŠAKA I ŠKARTA Ćosić, Ilija

ORGANIZACIJA ELEMENATA ORGANIZACIJSKE STRUKTURE Kovač, Robert

SUVREMENI TRENDOVI U ORGANIZACIJI Kranjčević, Petar

ANALIZA PROMJENE VRIJEDNOSTI DIONICA U MODNOJ INDUSTRIJI U RAZDOBLJU OD 2016. DO 2020. GODINE Jalšovec, Lydia

ANALIZA TRŽIŠTA LEASINGA U REPUBLICI HRVATSKOJ Vuica, Ana

POVIJESNI RAZVOJ I NOVI TRENDOVI U FINANCIJSKOJ INTERMEDIJACIJI Prpić, Dominik

STRUKTURA FINANCIJSKIH POSREDNIKA U REPUBLICI HRVATSKOJ Fruk, Kristina
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Izazovi upravljanja ljudskim potencijalima: Analiza slučaja organizacije Multinorm d.o.o. Smolčić, Luka

SUVREMENI TRENDOVI U VODSTVU Alerić, Tomislav

ANALIZA PROMJENE VRIJEDNOSTI ODABRANIH VRIJEDNOSNIH PAPIRA U RAZDOBLJU 2014.-2019. Perić Volenik, Nikolina

OSIGURAVAJUĆA DRUŠTVA U ULOZI INSTITUCIONALNIH INVESTITORA U REPUBLICI HRVATSKOJ Debeljak, Irena

PERSPEKTIVA TRŽIŠTA OSIGURANJA U ODRŽIVOJ ZELENOJ EKONOMIJI Jokić, Mirna

POTICANJE INOVACIJA I PROMJENA U ORGANIZACIJAMA Rosandić, Ana

Analiza promjene vrijednosti dionica poduzeća iz prehrambenog sektora u razdoblju od 2015. do 2020. Barić, Marin

Izazovi upravljanja ljudskim potencijalima na primjeru tvrtke DignetSoftware Mazalović, Ines

Mogućnosti financiranja izdavanjem vrijednosnih papira Garac, Marina

Upravljanje kreativnošću na primjeru poduzeća Nanobit d.o.o. Dabić, Stefan

Moć i politika kao nezavisne varijable organizacijskog ponašanja Tolj, Luka

Upravljanje raznolikošću radne snage Legac, Mateja

Utjecaj vrijednosti i stavova na organizacijsko ponašanje Grgurić, Matija

Matrična organizacijska struktura Barić, Maja

Organizacijska struktura konglomerata Vražić, Ana

Poslovne funkcije u organizaciji - kostur organizacijske strukture Stanković, Laura

Unutarnji odnosi u matričnoj organizacijskoj strukturi Baričević, Martina

Izvještavanje o održivosti u hrvatskim poduzećima Knežević, Iva

Analiza poduzetničkog mindseta na primjeru poduzetnika Jug, Petra

Dimenzije organizacijske strukture Majstrović, Lucija

Funkcijska organizacijska struktura Ercegovac, Nikolina

Heterarhijska organizacijska struktura nasuprot hijerarhijskoj Mikić, Leona

Plansko rješavanje organizacijskih problema Jurendić, Karla

Analiza funkcije upravljanja ljudskim potencijalima na primjeru poduzeća Čazmatrans Vukovar d.o.o. Lukačević-Mrvelj, Marija

Upravljanje troškovima u javnom sektoru Ivanišević, Luka
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Utjecaj zaposlenikovog (ne)zadovoljstva na produktivnost organizacije Šajkunović, Marijana

Postavljanje organizacijskih ciljeva kao preduvjet kreiranja organizacijskih zadataka Nađvegi, Mia

Upravljanje otporom promjenama kod zaposlenika Jukić, Tina

Promjene zaposlenika u organizaciji Krajina, Monika

Unutarnji i vanjski činitelji oblikovanja organizacije Joskić, Antonela

Izazovi upravljanja ljudskim potencijalima na primjeru poduzeća Špajz j.d.o.o. Lješčak, Ivana

Pozicija depozitnih institucija u financijskom sustavu Republike Hrvatske Hamzić, Vladimir

Organizacijski aspekti i apsentizam kao prediktori fluktuacije zaposlenika Živković, Ana

Kreativni gradovi Jurić, Gabrijela

Analiza promjene vrijednosti dionica turističkog sektora od 2014. do 2018. godine Turina, Matej

Analiza promotivnih poruka u nogometnom klubu Osijek Mršić, Anton

Financiranje izdavanjem obveznica i investiranje u obveznice u Republici Hrvatskoj Čoti, Ines

Key indicators in measuring the quality of securities Qevani, Andolina

Leasing kao izvor financiranja u Republici Hrvatskoj Bošnjaković, Ivana

Uloga Hrvatske narodne banke u reguliranju i funkcioniranju hrvatskog financijskog sustava Papac, Josipa

Divizijska organizacijska struktura Setnik, Matea

Materijalna i nematerijalna kompenzacija u organizaciji Boričić, Martin

Matrična organizacijska struktura Perić, Darija

Organizacija elemenata organizacijske strukture Ostović, Lucija

Organizacija ljudskih resursa u projektnoj organizacijskoj strukturi Voloder, Katarina

Poticanje inovacija i promjena u organizacijama Pejanović, Katarina

Sustavi rukovođenja organizacije Plazibat, Ivana

Upravljanje otporom promjenama kod zaposlenika Hojski, Lea

Suvremeni trendovi u vodstvu Krstić, Ivana

Analiza informacijskih prijetnji i mogućnosti njihovog rješavanja u mobilnim uređajima i aplikacijama Kraljević, Danijela
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Analiza primjene Markowitzevog modela na tržištu kapitala u Republici Hrvatskoj Jakšić, Tamara

Aspekti diskriminacije prilikom zapošljavanja žena u Republici Hrvatskoj Romić, Adriana

Investicijski projekt na praktičnom primjeru poduzeća Cali Inc d.o.o. Lukač, Ivan

Utjecaj matrične organizacijske strukture na zadovoljstvo zaposlenika Alerić, Tomislav

Analiza financijskih izvješća poduzeća Hrvatske šume d.o.o. u razdoblju 2013. do 2016. godine Ninković, Ana

Upravljanje promjenama ljudskih potencijala Tolj, Luka

Ljudski resursi kao najvažniji element organizacijske strukture Šišić, Ana Marija

Utjecaj matrične organizacijske strukture na fluktuacije zaposlenika Abičić, Luka

Investicijski projekti- pojam, obuhvat analize i svrha provedbe Kaselj, Ivan

Informacijski sustav u komunalnoj trvtki kroz model zrelosti organizacije Mudri, Miroslav

Trezorski zapisi u Republici Hrvatskoj Petrović, Matija

Analiza upravljanja ljekarničkim poslovanjem u promjenjivim uvjetima funkcioniranja zdravstvenog sustava 
Republike Hrvatske Medarić, Davor

Računovodstveno praćenje obračuna plaća sudaca i sudskih savjetnika Počekaj, Marko

Računovodstveno praćenje obračuna plaća sudaca i sudskih savjetnika Počekaj, Marko

Gerilski marketing Đerfi, Dino

Marketing-plan razvoja novog proizvoda-Bobi flips Kunac, Ivana

Marketinški plan na primjeru poduzeća Bobi Snacks d.o.o. Milković, Anamaria

Povezanost poslovne i humanitarne logistike Poljak, Ines

Predviđanje potražnje u industriji keramičkih pločica Jurlina, Šime

SCM u građevinskom sektoru Đurđević, Renato

Kulturalne razlike u poslovnom pregovaranju Matić, Ivo

Uloga ravnatelja u stvaranju imidža osnovne škole na primjeru Republike Hrvatske i Republike Makedonije Stanić, Ivana

Pametni gradovi Azap, Jovana

Analiza gospodarstva Kraljevine Saudijske Arabije i suvremeni izazovi Mišić, Mile
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Računovodstvene i porezne implikacije transfernih cijena Kojundžić, Sanela

Očekivanja generacije Y od radnog mjesta Vdovjak, Vedrana

Efikasnost fundamentalne i tehničke analize u investiranju u vrijednosne papire na tržištu kapitala Sertić, Davor

Struktura financiranja imovine i poslovnih aktivnosti poduzeća Krmpotić, Petar

Financijsko tržište u funkciji financijskog posredništva u Republici Hrvatskoj Đakiv, Karmen

Komparativna analiza izvora financiranja poduzeća Hmelina, Mia

Međuovisnost rizika i profitabilnosti prilikom ulaganja u vrijednosne papire Šimić, Matea

Doprinos teorijskom izučavanju institucionalne ekonomije na primjeru Sjeverne i Južne Koreje Brandšteter, Nikolina

Suvremene metode obračuna troškova Relatić, Davor

Interaktivni oglašivački modeli na internetu Dragičević, Ivan

Content Marketing i Branding u B2B i B2C oblicima poslovanja Živković, Maja

Promocijski miks i njegova uloga u poslovanju hotela Waldinger Jurić, Ana

Republika Hrvatska unutar Europske unije - Implementacija kvalitete Europskog statističkog sustava s 
posebnim osvrtom na upravljanje kvalitetom u sustavu Intrastat Babić, Tamara

Cjeloživotno učenje kao nužna pretpostavka razvoja ljudskih potencijala Pandža, Zoran
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