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Sazetak

Skolska knjiZnica omoguéuje obrazovanje i prosirivanje znanja udenika razvijanjem metoda i
tehnika samostalnog obrazovanja. Dostupna je svim ucenicima, profesorima i djelatnicima
Skole, stvara naviku i potrebu Citanja literature, osigurava slobodan pristup znanju, organizira
izvannastavne aktivnosti, omogucuje cjelozivotno obrazovanje i podrzava inovacije u
obrazovanju. Skolska knjiZnica nastoji u¢enika naugiti kako pronaéi odredenu informaciju i
zato je uporaba informacijskog sustava neophodna svakom pojedincu. Knjiznice su svojim
uslugama i sluzbama, novom tehnologijom i oblicima komuniciranja pridonijele razvoju na
svim druStvenim razinama. Jedan od osnovnih ciljeva Skolskih knjiznica je koriStenje
informacijske tehnologije i sudjelovanje u opismenjavanju ucenika ali takoder i stalno
usavrsavanje profesora. Kao sastavni dio Skole, treba poticati metode poucavanja i usvajanja
novog znanja. Ucenje se temelji na pretraZivanju informacija, rjeSavanju problema i upotrebi
informacija na svim medijima koje se moZe ostvarivati individualno ili u skupinama. Skolska
knjiznica je bitna za razvijanje pismenosti i u¢enja. Pruza moguénost za poticanje uc¢enika na
usvajanje vjestina procjene i upotrebe informacija, osigurava pristup nacionalnim i globalnim
izvorima, organizira aktivnosti koje poticu kulturnu i drustvenu svijest. Takoder promice
informacijskog drustva se trazi tehnicko i raCunalno znanje, profesionalni pristup radu i
komunikaciji s korisnicima te sposobnost razumijevanja korisnickih potreba. Timskim radom

cen e

integracija slicnih ili zajednickih nastavnih sadrzaja pri planiranju i u ostvarivanju.

Kljuéne rijeci: knjiznica, Skola, informacijska tehnologija, ucenje, ucenici,

knjiZnicar



1. Uvod

Tema rada je uloga §kolskih knjiznica u obrazovanju. Skolska knjiznica prikuplja, obraduje i
stavlja u funkciju sve izvore znanja kao $to su knjige, informacije s mreznih stranica, uz
pomo¢ suvremene tehnologije, te ujedno postaje informacijsko i nastavno srediste Skole.
Vaznu ulogu ima u odgojno-obrazovnim i kulturnim zbivanjima, poti¢e samostalnost i
individualnost u¢enika, a njena funkcija lezi u slobodnom protoku informacija i znanja.
Drugo poglavlje govori o zadacama Skolske knjiznice kao dijela odgojno-obrazovnog
procesa, suradnji medu ostalim sudionicima Skole kao odgojno-obrazovne ustanove. U treCem
poglavlju ¢e se opisati uloga Skolskog knjiZnicara kao suradnika u nastavi. U ¢etvrtom djelu
¢e biti rijeci o timskom radu, izvodenju nastave i interakciji izmedu ucenika, nastavnika i
knjizni¢ara. Na kraju ¢e biti rijeci o kurikulumu i nastavnom planu i programu za osnovnu

u osnovnim i srednjim skolama, a neke od aktivnosti su angazmani mladih u prakti¢nim
radovima i sudjelovanje u svakodnevnim aktivnostima. Knjizni¢ari mogu koristiti svoju

stru¢nost kako bi unaprijedili znanost i obrazovanje u skolama.



2. Skolska knjiZnica

Uloga skolske knjiznice u obrazovanju moze se promatrati kroz njene osnovne djelatnosti od
kojih su za obrazovni proces najvazniji djelovi odgojno-obrazovne, kulturne i javne
djelatnosti. Informacije potrebne za proces u¢enja zauzimaju srediSnje mjesto u radu
informacija, vjesSto se koristiti njima jer su potrebe ucenika razlicite te zahtijevaju razlicite
tehnologije. Takav pristup informacijama ¢ini proces ucenja kakav treba pruziti Skolska
knjiznica. U Skolskim knjiznicama se odvija proces trajnog obrazovanja, stoga su one

odgovorne za kvalitetan izvor znanja i informacija.

,»Sve vrste 1 oblici u¢enja baza su postojanja knjiznice. U njoj se u svakom trenutku, pri

svakoj djelatnosti, u okviru svih aktivnosti isklju¢ivo u¢i. Sva u¢enja mozemo grupirati kao:

e ucenje za redovnu nastavu
¢ individualno ucenje sa prosirivanjem programom predvidenih sadrzaja
e svioblici uéenja za zivot: u€enici-sadrzaji za buduc¢nost, nastavnici-stru¢no

usavriavanje‘?

Skolska knjiZnica je najbolji prostor za uéenje, a knjizni¢ar struénjak i pomaga¢ u nastavi koji
treba omoguciti pristup informacijama i materijalima u svim oblicima, suradnjom s
nastavnicima treba oblikovati strategije ucenja i davati upute pri unapredivanju stru¢nih

znanja 1 poticanjem interesa za Citanje 1 koriStenja informacija.

Kako su promjene u obrazovanju stalne i uklju¢uju promjene cilja, sadrzajai vrednovanja
rada, zadatak obrazovanja uéenika ukljucuje osposobljavanje za snalazenje u odabiru
informacija, kriticki odabir informacije i vrednovanje. Znaci da ucenika treba nauciti
djelotvornoj uporabi informacija i daljnjem koristenju. ,,Poucavanjem korisnika putem
skolske knjiznice stje¢u se temeljna znanja za cjeloZivotno udenje.*? Znaci da je najvaznija
uloga skolske knjiznice usvajanje novih znanja 1 informacija i kako ih iskoristiti u svrhu
0sobnog rasta i razvoja. Znanje ste¢eno u Skolskoj knjiznici predstavlja osnovu buduéeg
razvoja pojedinca, a Skola pomaze u¢enicima pri usvajanju znanja kroz razvijanje svijesti

nastavnika i stru¢nih suradnika o sposobnostima ucenika.

1 Kovaéevi¢, Dinka, Lasi¢-Lazi¢,Jadranka, Lovrinéevi¢, Jasmina. Skolska knjiznica-korak dalje. Zagreb:
Filozofski fakultet, Zavod za informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti: Altagama, 2004., str.56.
2 Seri¢, Nada. Obrazovanje bez granica-suvremena uloga $kolske knjiznice. // Zivot i §kola 14, 2 (2005), str. 156.
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Pravilnik o radu skolske knjiznice upucuje na to Sto je zadaca knjiznice, koja je uloga
sadrzava knjizni fond, koliko dugo se knjiga moZze zadrzati, radno vrijeme knjiznice, na koji

nacin se provodi zasStita grade u knjiznici

Pravilnikom o radu skolske knjiznice ureduje se radno vrijeme knjiznice, koristenje

........

........

primjenjuju se na ucenike, uditelje, strucne suradnike i druge radnike $kole. Uz skolsku
knjiznicu osniva se knjizni¢ni odbor koji ¢ine knjiznicar i dva ¢lana, koje izmedu ¢lanova
uditeljskog vije¢a imenuje ravnatelj. Clanovi knjizni¢nog odbora imenuju se na vrijeme od
dvije godine i mogu biti ponovo imenovani na istu duznost, a ravnatelj je duzan razrijesiti
¢lana koji to zatrazi pisanim putem. Knjizni¢ni odbor raspravlja i odlucuje o radu knjiznice,
prati ostvarivanje rada u knjiznici, daje Skolskom odboru, uciteljskom vijecu i ravnatelju

opreme za $kolsku knjiznicu, odluéuje o izdavanju ¢lanskih iskaznica, obavlja druge poslove

odredene ovim pravilnikom i drugim opéim aktima Skole®

,,Upis u Skolsku knjiznicu je besplatan, a kod upisa ucenik dobiva ¢lansku iskaznicu s
osobnim podacima. Korisnici su duzni cuvati knjiznu gradu od svakog oStecenja. Korisnici ne
smiju trgati listove knjiga, podcrtavati dijelove knjiga, izrezivati slike, prljati knjige i s1.“

........

poslovima u knjiZnici mu mogu pomagati i u¢enici.

2.1. Zadaca Skolske knjiZnice

Skolska knjiznica je dio obrazovnog procesa i kao takva pruza potporu uéenju, daje na
koriStenje izvore i knjige a takoder sudjeluje u povezivanju s drugim knjiznicama. Unescov
Manifest za Skolske knjiznice iz 2000.godine daje definiciju zadace Skolske knjiznice:
,.Skolska knjiznica pruZa obavijesti i spoznaje bitne za uspjesno uklju¢ivanje u suvremeno

drustvo koje se temelji na znanju i informaciji. Skolska knjiznica opskrbljuje ucenike

3 Usp. Kovacevi¢, Dinka, Lasi¢-Lazi¢,Jadranka, Lovrinéevi¢, Jasmina. Nav. dj., str.34.
4 Demut, Ana. Putokazi $kolske knjiznice. Zagreb: Skolska knjiga, 2003., str.30.



vjestinama za ucenje kroz cijeli Zivot, razvija njihovu mastu i osposobljava ih za zivot
odgovornih gradana.*® Skolska knjiznica pruza uslugesvim ¢lanovima $kole bez obzira na

rasu, spol, dob, nacionalnost, vjeru, jezik i druStveni polozaj o¢emu govori i Unescov

cen e

cen e

informacijskih izvora poput knjiga i ostalih elektronickih i tiskanih, dokumentarnih,
umjetnickihizvora koji nadopunjuju knjige i nastavnu gradu.

Skolske knjiZnice su vazne za razvoj pismenosti, obrazovanja, pruZzanja informacija,
gospodarskog , drustvenog i kulturnog razvoja i za nju postoje pravni propisi 1 razvojni
planovi. Moraju imati sposobnost financiranja nove grade i tehnologija, financiranje za
obrazovanje osoblja, a usluge su besplatne.

¢lanovima zajednice 1 povezuje se s ostalim knjiZznicama. Ovisno o materijalnim
moguénostima, nastavnom planu i programu skole, razlikuje se i uloga knjiznicara. ,,Unutar
tog specificnog konteksta postoje opéa podrucja znanja koja su prijeko potrebna za razvitak
ucinkovitih usluga skolske knjiZnice: izvori, poucavanje, upravljanje informacijama i
knjiznicom.*

Kao $to je ve¢ navedeno, Skolska knjiznica je dio obrazovnog procesa i bitna je za razvijanje
pismenosti, ucenja i kulture a neki od ciljeva su 1 poticanje navike koriStenja knjiZnice i
poticanje navike ucenja i Citanja kod djece, podrzavanje obrazovnih ciljeva, nastavnog plana i
programa, promicanje kulture ¢itanja u knjiznici i izvan nje, organiziranje aktivnosti koje
poticu kulturnu 1 druStvenu svijest, poticanje uc¢enika na usvajanje vjestina procjene i
upotrebe informacija, pruzanje mogucnosti za stvaralacko iskustvo u upotrebi informacija za
poticanje maste ucenja i razumijevanja, isticanje nacela da su sloboda misljenja i slobodan
pristup informacijama preduvjeti za uspjesno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom
demokratskom drustvu, suradnja s nastavnicima, uc¢enicima, administrativnim djelatnicima u

postizanju zadaca Skole.

Sto se ti¢e upravljanja skolske knjiznice, vazno je da se rad odvija unutar lokalne zajednice,
usluge knjiznice moraju biti dostupne svim ¢lanovima Skole, poticanje suradnje s

nastavnicima, upravom $kole i informacijskim stru¢njacima. Knjiznica mora biti organizirana

5 Kovacevi¢, Dinka ;Lasi¢-Lazi¢,Jadranka ;Lovrincevi¢, Jasmina. Nav. dj., str.42.
6 Kovagevi¢, Dinka ;Lasi¢-Lazi¢,Jadranka ;Lovrinevié¢, Jasmina. Nav. dj., str.44.



1 vodena prema stru¢nim standardima, a politika sluzbi Skolske knjiznice mora biti oblikovana

tako da se definiraju ciljevi, prioriteti i usluge u odnosu na nastavni plan i program skole.

Jedna od najvaznijih zadac¢a Skolske knjiznice je odgoj i obrazovanje u¢enika u procesu
obrade i koriStenja informacija. Obrazovanje ucenika pocinje u osnovnoskolskoj, a nastavlja
se u srednjoskolskoj knjiznici.Vazno je da ucenici znaju iskazati potrebu za informacijom,
pronaci izvore informacija i procijeniti njihovu korisnost, nauciti upotrebljavati informacije te

vrednovati vlastita postignuca.

Program se sastoji od sljedecih podrucja:

e . Organizacija rada knjiznice: prostor, grada, radno vrijeme, plan i program rada,
upotreba izvora informacija i znanja, posudba, zastita grade)

e Zadace skolske knjiznice: odgojno-obrazovna, knjizni¢no-informacijska i
dokumentacijska, kulturna i javna

e Smjestaj knjizne i neknjizne grade: prema uzrastu ucenika i udk sustavu

e lzvori znanja i informacija: knjige, periodika, AV grada, elektronski izvori
informacija, katalozi, bibliografije, referentna zbirka

e Poucavanje korisnika: tekstualni radovi, biljeske, referati, seminarski rad, dnevnik
Citanja, izrada zavrSnog rada

e Pretrazivanje baza podataka: stjecanje znanja iz podrucja racunalne pismenosti,
definiranje upita, vjeStinepotrebne za pracenje stalnih promjena u podrucju

pretrazivanja“’

A T T Y S S S S SR ST SRR T JIC SR PR T P TR IONCE TP P

informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu, 2005.,
str.127.



3. Skolski knjiZni¢ar

cey e

¢lan je profesionalnog osoblja i ¢lan stru¢nog tima Skole. U suradnji s nastavnicima odabire
materijale za ucenje, stvara povoljne uvjete ucenja, suraduje s ravnateljem u planiranju
komunikativan, otvoren i spreman razumjeti potrebe korisnika Skolske knjiznice. Takoder
treba suradivati u planu razvoja knjizni¢nih usluga te promicati suradnju svih vrsta knjiznica.
u Skoli 1 Skolskoj knjiznici, razvije sve svoje moguénosti i bude spreman snaci se u
buduénosti.® Kao informacijski i pedagoski stru¢njak treba usavriavati znanja i vjestine,
obavljati stru¢ne i administrativne poslove, upravljati kniznicom, planirati i ostvarivati
planirano. Skolski knjizni¢ari obavljaju i poslove nabave, klasificiranja, signiranja,

grade, posudbe, izradu planova i programa statisti¢kih pokazatelja, izvje$¢a i popisa grade.
Moze se reci da je profesionalac koji potic¢e slobodno, neovisno istrazivacko ucenje. Danas se
od obrazovanog Covjeka trazi digitalna pismenost, kreativnost i jedna novina-poduzetnicki
prihvacanje i provodenje osnovnih nac¢ela menadzmenta koja podrazumijevaju sposobnost
promocijskog komuniciranja, poStivanje i povjerenje prema suradnicima. Mora biti predavac,
govornik, rukovoditelj 1 informacijski strucnjak. Vazna €injenica je da ne smije ostati izoliran
vazno da sadrZzi aktivnosti za stvaranje pozitivnog misljenja o radu Skolske knjiznice i njenoj
ulozi u odgojno-obrazovnom procesu. Bitna osobina koju treba posjedovati su usluznost,
ljubaznost i susretljvost, a takve aktivnosti se ostvaruju planiranim programima komuniciranja

kao Sto su simpoziji, seminari, okrugli stolovi i ostali. Glavni oblik komuniciranja u $kolskoj

8 Usp. Kovacevi¢, Dinka; Lasi¢-Lazi¢,Jadranka; Lovrinéevié, Jasmina. Skolska knjiznica- korak
dalje.Zagreb:Filozofski fakultet, Zavod za informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti: Altagama,
2004., Str153.

9 Usp. Isto, Str.142.



knjiznici je onaj izmedu nastavnika, stru¢nih suradnika i uéenika, stoga treba osigurati usluge
za sve korisnike knjiznice, razvijati nove stilove uéenja i poticati istrazivatko uéenje. Skolski
Sto znaci da moraju imati dobro organiziranu zbirku, prostor u kojem mogu organizirati rad i
prije svega biti profesionalni u svom poslu i timski suradivati s ostalim djelatnicima Skole te

doprinosti radu knjiznice.

3.1. Suradnik u nastavi

cen e

suradnik u nastavi. Suradujuéi s nastavnicima odabire materijale za u€enje i podrzava nastavni

proces, a s ravnateljem sudjeluje u planiranju Skolskih aktivnosti. Neke od glavnih smjernica

cey e

e skolski je knjizniCar nastavnik koji pozitivno utje¢e na ucenic¢ku zajednicu u podrucju
njihovog obrazovanja i razvijanja potrebnih vjestina zbog njihovih razlicitih
sposobnosti 1 mogucnosti istrazivanja i koristenja izvora informacija i znanja.

e voditelj je Skolske knjiznice, dobro poznaje skolu u kojoj radi, njenu populaciju,
potrebe i sadrZaje predmetnih kurikuluma koji se uce.

e prepoznaje individualne i specifi¢ne potrebe uéenika i sukladno njima planira metode i
obrazovanja, sukladno predmetnim podruc¢jima.

e ima potrebno iskustvo, prakticno znanje 1 pedagoSke kompetencije (predavackih
oblika), dobro poznaje ucenicke stilove ucenja i moze pozitivno motivirati i poticati
daljnji razvoj.

e stvara motivirajuci i siguran ucenicki prostor (stvaran 1 virtualan), u koji se ukljuc¢uju
nastavnici/voditelji koji 'izazivaju' u smislu poticanja, ohrabruju i razvijaju ucenje
svakog pojedinca.

e podrzava u€enike u njihovim ¢italackim, iskustvenim 'putovanjima' i istrazivackim
izazovima koje zahtijevaju podrucja i teme istraZivanja.

e obrazuje i ohrabruje uc¢enike u kvalitetnom 1 sigurnom koriStenju mreznih informacija
sa svrthom njihovog vrednovanja, kao i pou€ava o alatima za pretraZivanje mreznih

informacija.



e kompetentan je izabrati 1 predloziti kvalitetne suvremene izvore koji podrzavaju
Skolski i knjizni¢ni kurikulum, ucenje i poucavanje i ¢itanje u slobodnom vremenu
temeljeno na svrsishodnom razumijevanju zahtjeva svih nastavnih podrucja

kurikuluma kroz sve razine razvoja.

cey e

cey e

1 provjerenih izvora, odnosno resursa knjiznice u tiskanom, audiovizualnom i
digitalnom obliku.

e ¢lan je dviju profesija, knjizni¢arske i odgojno-obrazovne i posjeduje kompetencije
koje omogucuju kvalitativna postignuca u realizaciji godiSnjeg plana i programa rada

Skolske knjiznice kroz knjizni¢ni kurikulum.*°

Uloga skolskog knjizni¢ara vazna je u planiranju nastave i radu s u€enicima jer on je taj koji

aktivnim sudjelovanjem, osmisljavanjem i provodenjem istrazivanja koja su povezana s

cen e

3.2. Nastava u Skolskoj knjiZnici

Nastava u Skolskoj knjiznici podrzava suvremene oblike rada. Aktivnim sudjelovanjem
ucenici se ukljucuju u nastavni proces, uce kritickom misljenju i osamostaljuju se. Stoga je
nastava prilagodena u¢enikovim sposobnostima i interesima tako da razvija stvaralacke
mogucnosti te povezuje odgojne 1 obrazovne zadace. ,,Polaziste je u potrebama, interesu 1
ciljevima u obradi zadane teme. Oni odreduju sve ostale aktivnosti. Motivacija je pocetna
ostvariti planirani sadrzaji'.* 1* U planiranju aktivnosti mu se mogu pridruZiti stru¢ni

suradnici, predmetni nastavnici ali 1 predavaci izvan Skole.

Ucenike je vazno upoznati s temom koja ¢e se obradivati, o oblicima rada koji su individualni

ili u skupini, te kako doc¢i do potrebnih informacija, usvojiti ih 1 koristiti. U¢enici se upoznaju

ey

informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu, 2005.,
str.211.



sa svim izvorima znanja u knjiznici koji mogu biti knjizni 1 neknjizni. NajceS¢e se podijele u
kojima se ucenici susrecu tijekom obrade. ,,On preuzima ulogu voditelja u svijet informacija i
nastavnika koji podrzava profesionalni i duhovni razvoj svakog uéenika.“*? Kao voditelj
programa mora poznavati osnove prava i osobnu odgovornost buduci da su ucenici razlicita
uzrasta, suradnju s obrazovnim ustanovama i javnim institucijama. Mora imati sposobnost
animiranja ucenika za razne aktivnosti i poticati igru za mlade uzraste. Smatra se da bi s
edukacijom trebalo poceti u prvom razredu osnovne skole jer uc¢enje kroz igru daje uspjesnije
rezultate, razbija monotoniju i u¢enicima je zanimljivija. Samostalno rjeSavanje problema u
istrazivackom radu uz pomo¢ knjiznicara takoder pridonosi snalazenju u pretrazivanju

informacija i osamostaljivanje u radu.

3.3. Planiranje ucenja i poucavanja u §kolskoj knjiZnici

U planiranju ucenja u skolskoj knjiznici knjizni¢ar odabire temu i podrucje koje ¢e se
obradivati ovisno o sadrzajima i ciljevima. To moze raditi u suradnji s predmetnim
nastavnicima ili sam. Odabire izvore koje ¢e koristiti za nastavu u fondu: selektira izvore
(obzirom na uzrast uc¢enika i njihovo razumijevanje), sastavlja pitanja, (sam ili u suradnji), na
odredenu temu, prema raspolozivim izvorima informacija 1 znanja, odabire medije (knjiga,

casopis, AV sredstvo, slikovni materijal, internet informacija), izraduje didakticki materijal.t®

Nakon odabira sadrZaja koje im prezentira, ucenike dijeli u radne skupine 1 parove u kojima
pretrazuju izvore, odabiru §to im treba, rjeSavaju zadace, izvode zakljucke 1 pripremaju
izvjeSc¢a u obliku prezentacija. Nacin na koji u€enici predstavljaju postignuca moze biti npr.
izlozba u obliku plakata u suradnji s nastavnicima likovne kulture i uz prisutstvo ostalih
nastavnika, ucenika 1 stru¢nih suradnika. Ovakav rad s u€enicima je puno uc¢inkovitiji od
tradicionalnog predavanja jer su im paznja i aktivnost smanjene. ,,Samo mali broj ucenika je

aktivan, a i oni uglavnom dobijaju informacije u gotovoj formi od nastavnika i njihov odnos

coen e

informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu, 2005.,
str.212

13 Usp. Isto., str.213.
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prema nastavnom procesu je pasivan.“**Nakon prezentiranja po skupinama slijedi razgovor i
analiza a na kraju vrednovanje postignuca i prijedlozi za kasnije aktivnosti. U medusobnom
razgovoru vrednuju se sadrZaji koje su ucenici predstavili ostalim kolegama i nastavnicima,

izdvajaju se pogreske i slijedi planiranje novih ideja i zadaca.
4. Suradnja i timski rad

Timskim radom se omogucava povezivanje nastavnih sadrZaja, izvodenje nastavne jedinice u
manjim skupinama ucenika, ucenje na samim izvorima $to pomaze u stjecanju trajnih i
objasni pravila po kojima ¢e ucenici raditi, motivira uc¢enike, koordinira njihov rad, podsjeca
na vrijeme odredeno za pojedine aktivnosti i na kraju s ucenicima vrednuje rezultate rada.
Ovakav pristup omogucuje bolju interakciju izmedu ucenika, nastavnika i §kolskog
knjizni¢ara i pove¢ava zajedni¢ku odgovornost.“?® Timskim radom se omogucuje
medupredmetno povezivanje nastavnih sadrzaja, izvodenje nastave u manjim skupinama,
ucenje iz izvora informacija §to stvara preduvjet za ucenje svih predmeta, stjecanje i primjene

znanja.
D. Kovacevi¢ i J.Lovrin¢evi¢ navode temeljne odrednice timskog rada i suradnje:

e ,.sposobnost pojedinca da sudjeluje u timskom radu
e sposobnost poucavanja drugih novim vjeStinama
e sposobnost pregovaranja

e sposobnost uspjesnog suradivanja s ljudima razli¢itog podrijetla“®

Te vjestine predstavljaju dobro postavljen plan suradnje i proces oblikovanja u ¢ijem

ostvarenju sudjeluju svi odgojno-obrazovni djelatnici u skoli.

4.1. Suradnja unutar Skole

e ew

Nastavnik je prvi suradnik skolskom knjizni¢aru. Timskim radom oblikuju se nove spoznaje

te se omogucuje pronalazenje novih rjeSenja. Rezultati timskog rada ovise o stru¢nosti

14 Kuzmanovi¢, Jelena. Nova uloga biblioteke u osnovnim $kolama i komunikaciona strategija za njeno
promovisanje//Kultura polisa, 9, 17 (2012), str.128.
15 Kovacevi¢, Dinka, Lovrin¢evié, Jasmina. Nav. dj., str.139.

16 Kovacevi¢, Dinka, Lovrin¢evié, Jasmina. Nav.dj., str.112.
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suradnika, njithovoj kreativnosti i motivaciji Sto zahtjeva i promjene u organizaciji rada.
Veliku ulogu u radu i razvoju Skolske knjiznice ima ravnatelj Skole. Smatra se da ravnatelj
treba biti kreativan, te imati viziju razvoja. Ravnatelj treba raditi na poboljSanju programa
rada knjiznice i Skole. On bi trebao razumjeti program knjiznice, shvacati njegovu vrijednost 1

doprinos u odgoju i obrazovanju.

Skolski knjizniéar je jedan od brojnih struénjaka koji imaju viziju $kole. Kadar $kolskih
stru¢njaka profesora, tehnoloskih stru¢njaka, stru¢njaka za nastavni plan i program, ili bilo
kojeg drugog stru¢njaka iz obrazovnog sustava koji mogu zajednickom suradnjom razbiti
monotoniju tradicionalne uéionice. Zajedno, oni mogu napraviti puno toga. Za $kolskog
knjizni¢ara je vazno da tezi poboljsanju Skole uvodeéi informacijsku tehnologiju i nove
metode ucenja. Predlaze se da se Skolska knjiznica odmakne od tradicionalnog u¢enja te da
se u dana$njem informacijsko-tehnoloskom okruzenju primjene novi nacini uc¢enja na

daljinu.’

vrijednostima programa, vidljiv je u knjiznici, knjizni¢ni programi su modeli rada i za
nastavnike, dio je tima na nekim projektima u Skolskoj knjiznici, osigurava vrijeme za

realizaciju planiranih aktivnosti.«!8

cen e

cen e

Suraduje sa stru¢nim timom u provodenju programa prevencije nezeljenog ponasanja, ucenja
socijalnih vjestina, samopoStovanja 1 sigirnosti. Prepoznaje poteskoc¢e u ponasanju 1 odnosima
medu vr$njacima, unutar obitelji, te raznim aktivnostima, suradnjom sa stru¢nim timom
stru¢njakom defektologom u programu poticanja Citanja i informacijske pismenosti kroz

razradene smjernice za rad s u¢enicima s rehabilitacijskim potrebama.

17 Usp. Implementing the Common Core State Standards, 2013, str. 1-30

URL:http://www.ala.org/aasl/sites/ala.org.aasl/files/content/externalrelations/CCSSLibrariansBrief Fl
NAL.pdf (2015-06-01)

18 Kovacevi¢, Dinka, Lovrin¢evi¢, Jasmina. Nav. dj., str.40.

13


http://www.ala.org/aasl/sites/ala.org.aasl/files/content/externalrelations/CCSSLibrariansBrief_FINAL.pdf
http://www.ala.org/aasl/sites/ala.org.aasl/files/content/externalrelations/CCSSLibrariansBrief_FINAL.pdf

4.2. Suradnja izvan Skole

Suradnjom se stvara ve¢a moguénost ukljucivanja skolske knjiznice u obrazovne programe,

povecava se fond knjizne grade. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje omogucuje

cey e
cen e

cen e

,,Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta kao osnivac i institucija s najve¢im utjecajem

kada se govori o Skolskoj knjiznici, svoju suradnju i podrsku moze i trebalo bi pokazati kroz:

e prepoznavanje mjesta i uloge $kolske knjiznice u odgojno-obrazovnom sustavu
e razumijevanje problematike skolske knjiznice
e davanje knjiznici odgovaraju¢eg mjesta u sustavu

e promiSljanje sugestija i rjeSenja baze

namjensko financiranje“®

cen e

cey e

izboru grade za potrebe istraZivanja za zadane teme. Osim savjetovanja vazna je i razina

poucavanja korisnika informacijskoj pismenosti i koriStenju informacijskih izvora.

cen e

cey e

cey e

intelektualnih sloboda 1 promicanju ravnopravnosti medu korisnicima.

5. Kurikulum Skolske knjiZnice

19 Kovagevi¢, Dinka, Lovrin¢evié, Jasmina. Nav. dj., str.41
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Skolski kurikulum predstavlja predmete koji se proudavaju. Okvir za $kolski kurikulum
moguce je opisati i kao smjernice koje su nastale i koje se stvaraju kao pomagalo. ,,On obi¢no
sadrzi: temeljno nacelo ili platformu, opseg i parametre kurikulumskog podrucja, opcenite
ciljeve i svrhe predmeta u kurikularnom podruc¢ju, smjernice za izradu nastavnog programa
predmeta, sadrzaj, nastavna nacela i nacela uCenja, smjernice za vrednovanje predmeta,

kriterije za akreditiranje i ovjerovljenje predmeta, buduée pomake u tom podruéju.*?°

Na tim se polaziStima temelji razvojni kurikulum $kolske knjiznice u podrué¢ju odgojno-
obrazovnog rada s uc¢enicima koji u promijenjenim uvjetima predstavlja skupinu medusobno
povezanih predmeta za planiranje odredenih podrucja ucenja. Kada se razvije kurikulum za
knjiznice, moze se fokusirati na tehnicke 1 informacijske detalje koji ¢e ucenicima pomoci u
koritenju i pretrazivanju informacija.?! Kurikulum koji ¢e sastavljati $kolski knjizni¢ar mora
biti fleksibilan, mora se mo¢i mijenjati i doradivati svake godine temeljem iskustva i

postignuca. U suradnji s pedagogom utvrduje se koji oblik nastave najvise odgovara

ucenicima. ,,Skolska bi se knjiznica mogla neposredno ukljuéiti u $kolski kurikulum kroz

coen e
cen e

¢itanje, informacijsku pismenost i kulturnu i javnu djelatnost.“%2

Ciljevi kurikuluma Skolske knjiznice koji ispunjavaju potrebe korisnika su: promovirati
timski rad nastavnika i u€enika, uvoditi najucinkovitije i suvremene oblike u€enja, integrirati
tehnologiju u nastavu i ucenje u svim podru¢jima kurikuluma, promovirati moguénosti bolje
komunikacije s nastavnicima, Siriti suradnju s drugim knjiznicama i srodnim ustanovama u
cilju stvaranja navika u€enja izvan Skole, prosiriti prouc¢avanje u podruc¢ju informacijskih
tehnologija, uvoditi nove pristupe uc¢enju kroz primjenjivanje naucenog, Siriti spoznaju o

potrebi cjelozivotnog ucenja, stru¢no usavrSavanje nastavnika.

20 Kovadevi¢, Dinka, Lasi¢-Lazi¢, Jadranka, Lovrin¢evi¢, Jasmina. Nav.dj., str. 86

2lUsp. Donham, Jean. Enduring understandings ~Where are they in the library's curriculum?//Teacher Librarian
38, 1. 2010, str. 15-19.
URL.: http://web.b.ebscohost.com/ehost/detail/detail?vid=1&sid=be70f314-6¢98-4f08-b568-

6b5e82a39bc7%40sessionmqarl12&hid=124&bdata=Jmxhbmc9aHImc210ZT11aG9zdClsaXZI#AN=5
5124738&db=f5h (2016-09-12)

22 Susnji¢, Biserka. Skolska knjiznica i nacionalni okvirni kurikul.//Senjski zbornik 36,39-42( 2009), str.41.
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Kurikulum je po opsegu Siri od plana i programa, daje cjelovit pristup planu i programu, pruza
medusobnu povezanost sadrzaja i predmeta, ostvaren je u planu i programu i povezan je sa
svim aktivnostima u Skoli. Ti elementi se razraduju uvrstavanjem konkretnih aktivnosti,
metoda rada, vremena i prostora kada i gdje ¢e se $to realizirati i hoce li predmetni nastavnik,
nastavne programe s izvannastavnim i drugim aktivnostima , kulturnu i javnu djelatnost i
odgojnu situaciju. Stoga mozemo re¢i da je knjiznica vazna poveznica u $koli jer plan i

program obuhvaca razne aktivnosti koje knjiznica sadrzi.

5.1. Nastavni plan i program rada Skolske knjiZnice

Godisnji plan i program za osnovne $kole izraduju sve sluzbe u skoli. Skolski knjizni¢ar
predlaze 1 dogovara se s nastavnicima i struénim timom o planu rada za tekucu $kolsku
godinu, a tu su i aktivnosti koje moZe kreirati sam u skladu s postoje¢im resursima Skolske
knjiznice. ,,Danas pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada u
Skolskoj knjiznici obuhvaca: izradu godiSnjeg plana i programa Skolske knjiznice i pisanje
izvjesca, uskladivanje s godi$njim planom i programom $kole, pripremanje za odgojno-
obrazovnu djelatnost i izvannastavne aktivnosti, mjese¢no, tjedno i dnevno programiranje

odgojno-obrazovnog i drugog rada.*?® Nastavni plan i program je oblikovala struka, uzimajuéi

cen e

cey e

cen e

cey e

svakodnevnim aktivnostima, njegov stupanj struénog usavrSavanja i osobnost. Ima li $kola
jasnu strategiju razvoja, koliko je zahtjevna prema nastavnicima, ucenicima i ostalim
suradnicima isto se moze saznati iz programa rada Skolske knjiZznice. Dobar program pokazuje
sudjelovanje izmedu skolske knjiznice i nastave, sudjelovanje u pripremama nastavnika za

cey e

pridonijeti razvoju Skole.

2 Lovringevi¢, Jasmina et.al. Nav. dj. str.94.
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,,.Svaki program ima tri razine razradenosti: okvirni (op¢i), izvedbeni (posebni) i operativni
(pojedinaéni).“** Svaka razina ima zadanu primjenu u nastavi. Program rada $kolske knjiznice
je na razini operativnog programa. On se nalazi u Godisnjem planu i programu rada Skole i

1 obvezan mikro plan. Mikro, (dnevni) plan je tekuce planiranje 1 programiranje i obuhvaca:
vrste korisnika, djelatnosti, aktivnosti, prostor, vrijeme.“?®> U dnevni plan ulaze samo poslovi
koji zahtijevaju rezerviranje prostora, vremena i pripremu za rad i aktivnosti. Mikroplan unosi

cen e

sluzi kao izvor statistickih podataka pri izradi izvjesc¢a o radu.

Kod izrade plana i programa prvo treba odrediti cilj koji se Zeli postié¢i, objasniti zaSto se
nesto radi, zatim zadatke , nacine i postupke dolaska do cilja, taktiku kako do¢i do cilja. O
sadrzajima ovisi materijalna i organizacijska priprema, a metodama se odreduje koji ¢e se
sadrzaji obradivati u procesu ucenja, povezanost sa sredstvima i pomagalima, brojem sati,
prostorom, redoslijedom obrade i korelacijom. Smatra se da je Plan i program rada Skolske
knjiznice temeljni metodicki dokument. ,,Plan i program rada skolskoga knjiznicara nedjeljiv

je dio ukupnog plana i programa rada $kole te treba izrazavati specifi¢ne potrebe $kole.*%°

Suradnjom skolskog knjiznic¢ara i nastavnika omogucuje se povezivanje predmetnih
podrugja, korelacija i integracija sli¢nih ili zajednickih nastavnih sadrzaja pri planiranju i u
ostvarivanju, pri ¢emu se smanjuje opterecenost ucenika i racionalizira vrijeme koje je
potrebno za ucenje. O kvaliteti ostvarivanja nastavnog plana i programa ovisi 1 kvaliteta

ucenikova znanja, stupanj razvitka sposobnosti, vjeStina umijeca i u¢enikov sustav vrijednosti.

2 Lovringevi¢, Jasmina et.al. Nav. dj., str.97.
B ovrincevi¢, Jasmina et.al. Nav. dj., str.97.
% Zovko, Mira.Skolska knjiznica u novom tisu¢lje¢u.//Senjski zbornik 36, 43-50 (2009), str.45.
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Zakljucak

Skolska knjiznica je okruZenje prilagodeno udenju, mjesto gdje ono naudeno postaje znanje i
vjestina koje se mogu promjenjivati u svakodnevnom zivotu. Stoga treba sve viSe vjeStina
vezanih za informacije, znati koristiti prave izvore, razlikovati §to je vazno a $to ne, kriticki
procijeniti njihovu vjerodostojnost, i znati koristiti razli€ite izvore. Novi pristup ucenju
temelji se na principima znati kako uditi i teznje k postizanju tog cilja, a Skolska knjiznica je
mjesto na kojem se mogu pronaci potrebne informacije, razvijati ¢italacke sposobnosti i
kulturu ¢itanja, razvijati samopouzdanje i prve poticajne korake k samostalnom radu. Ona
osigurava informacije i ideje koje su bitne za uspjesno djelovanje u danasnjem drustvu.
Omogucava ucenicima cjelozivotno ucenje, razvija kreativnost 1 priprema ih za zZivot
odgovornih gradana. Suvremena Skola mora biti inovativna, prihvacati promjene, traZiti ih,
unositi, usavrsavati i mijenjati. Inovacije u ucenju su i najpogodnije sredstvo za uspostavljanje
ravnoteze izmedu ucenika 1 nastave, a knjiznica je mjesto koje moze pomoci u postizanju te
ravnoteZe, promicanjem suradni¢kog ucenja i koriStenja novih tehnologija u obrazovanju.
Kroz odgojno-obrazovni rad ostvaruje se temeljna zadaca Skolske knjiznice, a Skolskog

kako bi u odgojno-obrazovnom poslu bio kompetentna osoba. Uéenjem u Skolskoj knjiznici se
uci kako uciti 1 potice kriticko misljenje, Sto je vazno znanje koje korisnici knjiznice trebaju
dobiti. Rezultat takvog ucenja je novo znanje, sposobnost pronalaZenja informacije kada je
potrebna i vjestina koju ée mo¢i ponovno iskoristiti. Skolska knjiznica je informacijsko,

nastavno, kulturno i stvaralacko srediSte Skole.
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