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Title URL Authors .
title
Upravljanje ljudskim potencijalima u javnoj upravi Republike Hrvatske Vorel, Marina
Poslovno planiranje i izrada poslovnog plana Sipos, Dajana

Predvidanje potreba ljudskih potencijala i pribavljanje ljudskih potencijala s osvrtom na drzavnu L,
Vukovi¢, lvanka

upravu

Implementacija menadzmenta ljudskih resursa poslovanju Persinovi¢, Petra
Utjecaj globalizacije na socijalnu sliku zajednice Lucié, Petra
Komunikacija u organizacijama Bartoli¢, Petra

Uloga motivacije u upravljanju ljudskim potencijalima, primjer motiviranja zaposlenih u

L . . Banovi¢, Dora
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje

Upravljanje ljudskim potencijalima u komunalnim poduzeé¢ima Republike Hrvatske Furdi¢, Petar
Gospodarska i drustvena uloga poduzetnistva Mirkovi¢, Karmela
Menadzment ljudskih potencijala kao prediktor ucinkovitosti javne uprave Maras, Bernard
Stratesko planiranje Hardi, Kristinka

Menadzment neprofitnih organizacija, projektni menadzment kroz neprofitni projekt " Prilika za ., ..
Vuki¢, Ana-Marija

Zivot "

Neprofitne organizacije: teorijske pretpostavke, regulatorni okvir i primjeri dobre prakse Murat, Sara
Ideoloski aspekti kapitalizma Klasi¢, Veronika
Upravljanje ljudskim potencijalima Bicani¢, Mirela

Poslovni andeli, ciljevi, organizacija i uloga u gospodarskom razvoju Vukovié, lvanka
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Planiranje, analiza i kontrola u upravljanju poduzeéem

Brkanac, lvona

Menadzment ljudskih potencijala: zaposljavanje, ocjenjivanje, nagradivanje i obrazovanje
inspektora u Poreznoj upravi

Brezak, Lidija-Barbara

Stratesko upravljanje u komunalnim tvrtkama Republike Hrvatske

Budimir, Martina

Gradovi buduénosti

Pacarek, Mihaela

Razvojni put Starbucks-a kroz prizmu strategijskog menadzmenta

Franji¢, Darijo

Napredovanje kao motivacijski ¢imbenik s posebnim osvrtom na zaposlenike Ministarstva
unutarnjih poslova

Balog, Jelena

Management of projects funded by EU through the local government of the City of Vinkovci

Luci¢, Josip

Primjena pametnih tehnologija u procesu upravljanja gradom

Jeled, Hrvoje

Kaznena djela protiv ¢asti i ugleda

Farka$, Maja

Nasilje u obitelji u Republici Hrvatskoj-kaznenopravni aspekt

Margeti¢, Valentina

Nezaposlenost mladih osoba u Republici Hrvatskoj s posebnim osvrtom naVukovarsko-
srijemsku zupaniju

Rajs, Mladen

Prestanak drzavne sluzbe

Zajec, Tatjana

Prijem u drzavnu sluzbu

Stefan, Snjezana

Upravljanje ljudskim potencijalima u javnoj upravi

Popovi¢, Drazen

Komunikacija u organizacijama

Sarcevié¢, Martina

Prestanak ugovora o radu redovitim otkazom

Kristi¢, Andreja

Menagement ljudskih potencijala u drzavnoj upravi

Stefanci¢, Tihomir

Problem zaposljavanja mladih u hrvatskom i poredbenom pravu

Susilovi¢, Anamarija

MenadZment javnog sektora

Koprivc, Josipa

Polozaj zena na upravljackim radnim mjestima - izazovi "staklenog stropa"

Risek, Mirela

Spolna diskriminacija na trzistu rada

Marti¢, lvana

Zastita trudnica na trzistu rada

Tadijanovi¢, Katarina

Funkcije menadZmenta i njihova medusobna povezanost

Crnov, Stjepan




ZapoSljavanje osoba s invaliditetom

Kaji¢, Marlena

Prava i duznosti drzavnih sluzbenika

Horvat, Robert

Drzavni strucni ispit i posljedice njegova neuspjeha na status drzavnog sluzbenika

Nimac, Snjezana

Prestanak drzavne sluzbe

Kvesi¢, Snjezana

Optimiziranje procesa stvaranja i raspolaganja znanjem kao uvjet ekonomskog razvoja

Stanti¢, Jadranka

Izlazna mobilnost profesionalnih nogometasa Republike Hrvatske u ¢lanicama Europske unije-
ekonomska i pravna dimenzija

Zeko-Pivac, Ilvan

Europski kolektivni ugovor kao izvor prava

Curi¢, Dominik

Radnopravni status profesionalnih sportasa

Samardzi¢, Valentino

Proces zaposljavanja u okviru upravnja ljudskim potencijalima

Znamenacek Marti¢, Zeljka

Pametni gradovi

Acai, Radinka

MenadZzment ljudskih potencijala u javnoj upravi

ReSetar, Zoran

Mali grad - velika vizija: Mogu¢nosti i prilike

Rajkovi¢, Jakica

Vodenje u Skolskom sustavu: Ravnatelj kao voda

Juri¢, Maja

Prijam u drzavnu sluzbu i popunjavanje radnih mjesta

Bosnjak, Suzana

Sli¢nosti i razlike izmedu drzavnih i javnih sluzbenika, s posebnim osvrtom na djelatnost
zdravstva

Krakié, lvan

DOBNA DISKRIMINACIJA NA TRZISTU RADA

Bjeli¢, Dragana

The influence of science-industry collaboration on firms’ innovative performance - evidence
from the Republic of Croatia

Jele¢ Raguz, Mirjana; Muji¢ Mehici¢, Nihada

Funkcije i zadaci menadzmenta u Interventnoj jedinici policije Osijek

Risek, Ivan

SWOT analiza Grada Pozege

Cirko Brizi¢, Marina

Upravljanje kvalitetom u visokom obrazovanju

Niki¢-Kati¢, Adrijana

Neprofitne organizacije u funkciji unapredenja drustvenog statusa Zena: institucionalni pristup

Franusi¢, Tea

Teorija igara u pravu - izabrani primjeri

Mardesié¢, Luka

Znacaj i uloga radnickih vije¢a u Republici Hrvatskoj

Vinkovié, Sinisa




Upravljanje ljudskim potencijalima s posebnim osvrtom na sustav napredovanja javnih sluzbi

Pintar, Dario

Transnacionalne korporacije (TNC) i medunarodni monopoli u svjetskom gospodarstvu

Renduli¢, Ivan

Primjena marketinga u jedinicama lokalne uprave s osvrtom na Grad PoZegu

Marinac, Antun; Muji¢, Nihada; Stefanac,
Karolina




