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1.UVvOD

U danasnje se vrijeme na trziStu rada zamjecuje velik porast u potraznji za visoko kvalificiranim
struénjacima u STEM 1 inzenjerskim podruc¢jima. STEM pojam dolazi od engleskih rijeci science,
technology, engineering i matematics $to oznaCava podruéja znanosti, tehnologije, inZenjerstva i
matematike. U danasnje vrijeme stru¢njaci iz STEM podruéje su vrlo trazeni na trziStu. Medutim,
mnogi poslodavci imaju problem s pronalaskom zadovoljavaju¢ih kandidata. Razlog tome se moze
pronaci u ¢injenici da studenti nisu dovoljno uklju¢eni u STEM predmete odnosno da osim teorijskog
znanja nemaju iskustva primjene tog znanja na stvarnim primjerima. DruStveno korisno ucenje je
nastavna metoda koja omogucuje studentima da primjene svoja znanja tijekom studija kako bi aktivno
sudjelovali u rjeSavanju drustvenih problema. Implementiranjem drustveno korisnog u¢enja u STEM
i inzenjerska podruéja potaknula bi se ukljucenost studenata te osim $to bi oni razvili odredene nove
vjestine i znanja takoder bi i usavrsili postoje¢a znanja i vjeStine. To bi rezultiralo njihovom ve¢om
kompetencijom na trzZiStu rada. U naSem drustvu vlada veliki problem nezaposlenosti i pasivnosti
mladih gradana stoga druStveno korisno u¢enje moze biti dobra odrednica kako poticati osobni razvoj
mladih 1 pruziti vjeStine za aktivnije gradanstvo. DruStveno korisnim ucenjem bi studenti postali
korisni u drustvu te bi razvili civilnu odgovornost $to bi u konaénici rezultiralo ve¢im brojem

stru¢njaka, a samim time i razvojem STEM podrucja u Republici Hrvatskoj.
1.1 Zadatak zavr$nog rada

Zadatak zavrSnog rada je opisati metodu druStveno korisnog ucenja i modele drustveno korisnog
ucenja. Navesti primjere dobre prakse iz Hrvatske i svijeta u visokoSkolskom inZenjerskom
obrazovanju, opcenito. Opisati projekte DKU provedene na FERIT-u. Osmisliti i provesti on-line
anketu o stavu studenata inzenjerskih studija (FERIT-a i/ili srodnih fakulteta) prema drustveno
korisnom uenju 1 projektima druStveno korisnog u€enja. Analizirati 1 interpretirati rezultate ankete te

ih usporediti s rezultatima sli¢nih dostupnih istrazivanja.



2. DRUSTVENO KORISNO UCENJE I NJEGOVI MODELI

2.1. Drustveno korisno ucenje

Kao preteca definiranja drustveno korisnog ucenja se izdvaja 1979. godina i Robert Sigmon koji je
objasnio drustveno korisno ucenje kao proces koji se odvija kada dvije strane, oni koji nude uslugu-
studenti ili ucenici i oni koji primaju-¢lanovi drustva, profitiraju od tog iskustva odnosno imaju korist
od te aktivnosti. Robert Sigmon je takoder i autor poznatih izraza na engleskom jeziku pod kojim se
podrazumijeva druStveno korisno ucenje, a to su Service-learning, academic service-learning i
community engaged learning. Kod nas je drustveno korisno ucenje jo§ poznato pod nazivom ucenje

zalaganjem u zajednici.

Ubrzo nakon toga mnogi autori pokusavaju definirati drustveno korisno ucenje te nude svoje definicije
i objasnjenja. Primjerice National Center for Service-Learning vidi drustveno korisno ucenje

definirano kroz tri vazna obiljezZja:

e Zadovoljavanje potreba treba biti glavna misao vodilja, a pritom se potrebe trebaju odnositi
na dobrobit sudionika i okoline u kojoj djeluju

e Svi ciljevi koji se zele postici, bili oni akademski ili civilni, moraju se definirati prije pocetka
aktivnosti

e Kiriticko razmiSljanje studenata o svom iskustvu 1 povezanosti s ciljevima aktivnosti mora biti

ukljuceno u aktivnost

Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske definira drustveno korisno uenje kao metodu koja
omogucuje da se studenti razviju 1 u¢e sudjelovanjem u aktivnostima koje se dogadaju u zajednici, ali
pritom je ¢itav proces pod utjecajem odnosno nadzorom obrazovne ustanove te poveéava civilnu

odgovornost i u skladu je s potrebama drustva.

Drustveno korisno ucenje ili ucenje zalaganjem u zajednici je novi nacin pedagoskog pristupa kojem
je glavni cilj povezati rad za op¢e dobro u nastavni sadrzaj. Kao $to je vidljivo postoji mnogo definicija
drustveno korisnog ucenja, ali nacelno se moze tvrditi da je drustveno korisno ucenje metoda koja
povezuje studente, nastavnike i druStvene partnere u odredenoj zajednici s ciljem koriStenja stecenih
znanja kako bi se rijeSio problem u zajednici za opée dobro. Uz sve navedeno vazno je spomenuti i

kriticko razmisljanje studenata, odnosno refleksiju koja je bitna kako bi samo ucenje 1 aktivnost bilo



Sto efektivnije, a najbolja je pisana refleksija koja biljezi iskustvo studenata nakon zavrSenog projekta.
Refleksija trazi od studenata da razmisle o onome $to su naudili te da izraze svoje ucenje najcesce

kroz odredene dnevnike rada.

komponente DKU-a
akademski
sadrzaj
ciljevi uéenja u DKU
d:f,::::" Kkriticko
aktivnost razmisljanje akademsko
ucenje
partneri u DKU Silbic g
uéenje i razvoj
fakultetsko
osoblje
élanovi
drustvene studenti
zajednice

Slika 2.1. Vennovi dijagrami kljucnih elemenata DKU-a (prilagodeno prema Ash i Clayton, 2009)
[1]

2.2. Drustveno korisno ucenje i drugi oblici studentskih aktivnosti

Drustveno korisno ucenje nerijetko se pogresno izjednacava s volontiranjem ili struénom praksom.
Tesko je razluciti razlog tome, ali mozda zato $to su mnogi jos nisu upoznati s pojmom drustveno
korisnog ucenja dok s druge strane u pravilu mogu jasno razluciti Sto se podrazumijeva pod
pojmovima volontiranje i stru¢na praksa. Volontiranje obuhvaca aktivnosti koje se obavljaju u
slobodno vrijeme s ciljem da se pruzi besplatna pomo¢ onima ili onome kome je to potrebno. Studenti

su pri volontiranju najces¢e vodeni svojim stavovima i emocijama, zeljom da budu korisni ili da

3



upoznaju nove ljude. Volontiranje ne mora nuzno obuhvacati znanje koje su studenti stekli na studiju.
S druge strane pod pojmom strucne prakse podrazumijevamo aktivnosti koje studenti obavljaju u
sklopu svog studija najcesc¢e u sklopu odredene organizacije, institucije s ciljem kako bi poboljsali
svoja postojeca znanja i stekli nova znanja. Stru¢na praksa omogucava profesionalni razvoj studenata
te korist u tome slucaju imaju primarno studenti. Volontiranje i praksu u pravilu ljudi ne zamjenjuju
medusobno zbog vidljivih razli¢itih karakteristika. Drustveno korisno ucenje je stoga ¢esto pogresno
izjednacavano s volontiranje 1 praksom jer sadrzi pojedine elemente jednog i drugog, ali ne
jednostavnim mijeSanjem nego stavljanjem u novi kontekst kojim se dobiva dodana vrijednost
cjelokupnog iskustva. Drustveno korisno uc¢enje obuhvaca kriticko razmisljanje koje nije nuzno kod
volontiranja stoga se moze zakljuciti da je DKU vise od stru¢ne prakse i volontiranja. Drustveno
korisno ucenje nudi studentima priliku biti aktivan na projektima koji obogacuju njih same, ali i
zajednicu. Kao primjer volontiranja moze se navesti situacija gdje studenti ra¢unarstva ili informatike
recikliraju stara i dotrajala racunala te ih odvoze na predvideno mjesto. Ovdje je naglasak na drustvu
koje ima dobrobit od toga, jer odlaganjem otpada cuvamo okoli$ i prirodu, ali to nije primjer drustveno
korisnog uéenja. Ako bi studenti pri recikliranju naucili sastavljati nova racunala od starih racunala te
pritom koristiti i usavrsiti Svoja znanja koja su stekli tijekom studija o sastavnicama rac¢unala, tada bi

to bio primjer drustveno korisnog ucenja. [1]

Tablica 2.1. prikazuje kako je Howard definirao razlike izmedu tradicionalnog pristupa ucenja i

drustveno korisnog ucenja

Tablica 2.1 Razlike izmedu tradicionalnoga ucenja i drustveno korisnog ucenja (Howard, 1993) [2]

TRADICIONALNO UCENJE

DRUSTVENO KORISNO UCENJE

Teorija

Teorija i iskustvo

Tude znanje

Osobno znanje

Promatrac

Sudionik

Pojedina¢no ucenje

Zajednicko ucenje

Razlika izmedu nastavnika i studenta

Ublazava se razlika izmedu nastavnika

studenta

i

Odgovori

Pitanja i odgovori

Potpuna predvidljivost ishoda

Nepredvidljivost ishoda

Homaogeni ishodi

Heterogeni ishodi




Izbjegavanje neznanja Neznanje je resurs

Objektivisti¢ka epistemiologija Konektivisti¢ka/feministi¢ka epistemologija

Vidljivo je da tradicionalno uc¢enje nudi samo teorijsko u¢enje u svom pristupu. U drustveno korisnom
ucenju se svodi na teorijsko i iskustveno ucenje jer su ucenici odnosno studenti sudionici u tom
pristupu, a ne samo promatraci. Takoder, drustveno korisno uc¢enje omogucava zajednicko ucenje u
timu ili grupi dok tradicionalni pristup ucenju se bazira na samostalnom ucenju. Drustveno korisno
ucenje zahtjeva osim samog znanja i kriticko razmisljanje tijekom tog procesa dok s tradicionalnim
ucenjem to nije slucaj odnosno tradicionalni pristup uc¢enja donosi odgovore, ali se ne povlace pitanja
nakon toga. Ishodi ucenja u tradicionalnom pristupu ucenja su predvidljivi dok kod drustveno
korisnog ucenja postoje razni ¢imbenici na koje je tesko utjecati koji donose nepredvidljivost ishoda
samog ucenja. Kod drustveno korisnog ucenja neznanje je glavni resurs §to znaci da se znanje se
stalno nadograduje i propitkuje dok se kod tradicionalnog pristupa neznanje pokuSava apsolutno
izbjegavati. Navedene ¢injenice ukazuju kako bi drustveno korisno ucenje zbog svojih raznih benefita
trebalo biti viSe uklju¢eno u obrazovne sustave jer donosi puno vise toga od tradicionalnog pristupa,
posebice u visokoskolskom obrazovanju. Omogucéilo bi stvaranje vise kvalitetnijih stru¢njaka iz

raznih podrucja, ali 1 povezivanje sveucili§ta s drustvenom zajednicom.

2.3. Modeli drustveno korisnog ucenja

Kerrissa Heffernan je 2001. godine opisala Sest modela druStveno korisnog ucenja koji sluze
nastavnicama da ukljuc¢e drustveno korisno ucenje u svakodnevnu nastavu, odnosno da pomocu njih
definiraju kolegij. Iako postoji Sest modela s razli¢itim obiljezjima, medusobno ih je ponekad teSko
svrstati u odredenu skupinu odnosno odredeni tip modela jer postoje i preklapanja u obiljezjima. Stoga
ne bi trebalo biti iznenadenje da se dogodi stvaranje novih modela u skorije vrijeme ili

implementiranje vise od jednog tipa modela u kolegije.



Slika 2.2 Modeli drustveno korisnog ucenja (prilagodeno prema Heffernan,2001) [1]

Model ,,¢isti DKU* se najviSe isti¢e medu ostalim stoga ga je najjednostavnije prepoznati. Obi¢no
ovaj model nije striktno povezan ni s jednim podru¢jem. Misao vodilja ovog modela je da se studenti
posalju u zajednici kako bi pomagali i bili korisni drustvu. Najvisi naglasak je na ukljucenost u
zajednicu, volonterstvu i civilnoj odgovornosti. Kolegij temeljen na ovom modelu ¢esto moze privuci
uz sebe epitet ,,lagan®, pogotovo u STEM podrucju, Sto znatno otezava implementiranje drustveno
korisnog ucenja. Primjeri ovakvog modela su kada studenti su aktivni u drustvenim podrucjima koja
su drugacija od onih na §to su navikli ili gdje inace obitavaju, primjerice djeca u romskoj zajednici ,

domovi djece s posebnim potrebama ili azili s izbjeglicama.

Model drustveno korisnog u¢enja utemeljenog na podrudju/disciplini znac¢ajno manje dvojbi nosi
uz sebe jer je povezan s odredenim podru¢jem odnosno disciplinom te se stoga lakSe opravdava,
odnosno lakSe se implementira u obrazovni sustav. Ovakav model je najzastupljeniji model.
Ocekivanje ovog modela je da su studenti prisutni u zajednici tijekom semestra te da razmisljaju 0
iskustvu. Rade¢i na karakteristiénim projektima koji osim Sto ispunjavaju sadrzaje kolegija takoder se
1 bave odredenim problemima zajednice. Velik utjecaj na ovaj model imaju 1 drusStveni partneri koji
sudjeluju na projektu. Naglasak ovakvog modela je pronalaZzenju veze izmedu sadrzaja kolegija i
iskustva u zajednici. Primjer implementacije ovakvog modela bi bio kada bi studenti radili aplikacije



koje bi pomogle djeci u osnovnim $kolama da bolje svladaju gradivo ili kada bi naprimjer studenti
izradivali aplikacije i pomagala za domove za starije i nemoc¢ne koje bi pomogle slijepim i

slabovidnim osobama da ¢itaju.

Model DKU-a utemeljenog na rjeSavanju problema naglasak je na preuzimanju odgovornosti od
strane studenata. Studenti u timu pokusavaju detektirati problem ili ono $to je potrebno zajednici.
Prema ovom modelu, studenti (ili timovi u¢enika) odnose se na zajednicu jednako kao 1 ,,savjetnici‘
koji rade za ,.klijenta”. Ovaj model pretpostavlja da ¢e studenti imati odredeno znanje na kojem mogu
iznijeti preporuke zajednici ili razviti rjeSenje problema. Nerijetko projekt moze potrajati Sto moze
dovesti do toga da studenti ne uspiju zavrsiti projekt za vrijeme trajanja semestra. Takoder problem
koji se moZe pojaviti je ako se izgubi odnos $to dovodi do toga da se odnos ,,raditi s nekim* pretvara
u odnos ,raditi za nekog® $to u drustveno korisnom uéenju se pokuSava izbjeci. Primjer
implementacije ovog modela bi bio kada bi studenti arhitekture dizajnirali park za djecu ili kada bi
studenti raunarstva razvili web stranicu za odredenu udrugu kako bi ju promovirali §to bolje odnosno
kako bi ona bila vidljivija $iroj masi Ljudi.

»Capstone“ kolegiji/zavrsni radovi model se odnosi uglavnom na studente zavr$ne godine studija.
Ideja je da se pomocu profesionalnih kontakata i iskustva studenti lakse snadu i brze zaposle nakon
studija. Ovaj model trazi od studenata da se oslanjaju na znanje koje su stekli tijekom svog studija te
da ga kombiniraju s prakti¢nim primjerima koji bi pomogli zajednici. Primjeri ovakvog modela bi bili
kada bi naprimjer studenti strojarstva izradili mini dizalo koje bi pomoglo nepokretnoj djeci u Skolama
koje nemaju pristup dizalima. Drugi primjer bi bio kada bi naprimjer studenti brodogradnje izgradili
mini brod ili ¢amac koji bi omogucio prijevoz djece s otoka do mjesta gdje im je Skola.

Model DKU-a utemeljenog na praksi studente shvaca kao profesionalcima. Studente se pokusava
ukljuciti u sliéne aktivnosti koje ¢e raditi nakon diplome. Studenti bi trebali pod mentorstvom raditi u
drustvenoj zajednici deset do dvadeset sati tjedno, analizirati svoja iskustva, kritiCki misliti te
povezivati teoriju s praksom S$to zahtjeva potpunu angaziranost studenata. ldeja je da studenti i
zajednica imaju jednake koristi od ovakvog tipa prakse. Zdravstveni djelatnici i STEM nastavnici
imaju najvise koristi od ovog tipa modela. Primjer implementacije ovakvog modela bi bio kada bi
studenti nastavnickog smjera matematike organizirali radionice iz matematike naprednim ucenicima
ili ucenicima koji nisu dovoljno dobro shvatili gradivo na nastavi ili kada bi studenti medicine

pomagali odredenom sportskom kolektivu koji nema sredstva za placanje medicinskog radnika.



Model akcijskih istraZivanja utemeljenih na potrebama zajednice je predviden za studente koji
su ve¢ aktivni u radu zajednice. Studenti rade istrazivacku metodologiju u suradnji s fakultetom.
Fakulteti podupiru ovakav model zbog toga Sto takve aktivnosti odrzavaju strucni rad u podrucju.
Zajednica takoder sudjeluje u koordinaciji projektom, a sami rezultati istrazivanja se prilazu
drustvenom partneru. DruStveni partner pomocu tih rezultata istrazivanja prepoznaje potrebe i
probleme zajednice. Primjer ovakvog modela bi bio kada bi studenti biokemije radili na smanjivanju
onecis¢enja lokalnih voda ili kada bi primjerice studenti poljoprivrede razvijali rjeSenja zajedno s

odredenim parkovima prirode kako spasiti zasti¢ene vrste Zivotinja kojima prijeti izumiranje.



3. DRUSTVENO KORISNO UCENJE U VISOKOSKOLSKOM
INZENJERSKOM OBRAZOVANJU

John Dewey je joS pocetkom 20. stoljeca krenuo u raspravu obrazovanja koje sadrzi koncepte iskustva.
On je isticao kako je pri obrazovanju studenata i ucenika vazno da studenti ili ucenici razviju
sposobnost vlastitog razmisljanja. Njegova razrada se zasnivala na tome da ucenje kroz iskustvo
objedinjuje i povezuje, sve one informacije koje se mogu usvojiti kroz ucenje u ucionici, u smislenu
cjelinu. Vazno je naglasiti da nije dovoljna aktivnost studenata ve¢ je bitno da se ukljuci i kriticko
promis$ljanje o samoj aktivnosti. Dewey smatra da je smisao znanja da ono pomogne potrebama,
ciljevima i Zeljama u zajednici u kojoj zivimo. Nakon Drugog svjetskog rata dolazi do osnivanja
dobrovoljnih udruga koja su za cilj imala sluziti zajednici pod okriljem pokreta za gradanska prava
(Mirovne snage i Volonteri u sluzbi Amerike-VISTA), u ¢ijim programima su sudjelovali i danas
sudjeluju mladi iz cijelog svijeta. J.F. Kennedy 1961. godine osniva mirovni korpus, a nekoliko godina
kasnije ¢lanovi korpusa zajedno s sveucilistima i studentima organiziraju sastanak gdje definiraju novi

pristup ucenja — drustveno korisno uéenje, a koji je odrazavao sve ono za $ti se Dewey zalagao. [3]
3.1. Svjetske visokoobrazovne inZenjerske institucije i drustveno korisno ucenje

Pojam drustveno korisnog u¢enja u obrazovnom sustavu na svjetskim sveuciliStima je danas normalna
i op¢e prihvacéena stvar. Stoga ni ne ¢udi da u svijetu postoje katedre, odsjeci i sli¢ne organizacijske
strukture koje se uvelike bave druStveno korisnim ucenjem 1 kolegijima s komponentom drustveno
korisnog uc¢enja. Metoda drustveno korisno u¢enja u obrazovanju se najprije pocinje primjenjivati u
Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama. Jo§ sredinom proslog stolje¢a Robert Sigmon 1 William Ramsey
definiraju pojam service-learning te naglaSavaju vezu izmedu pruzanja pomoci zajednici, kritickog
razmiS$ljanja 1 akademskog u€enja. Nakon toga se pokuSava integrirati drustveno korisno ucenje u
visokoobrazovne institucije, ali porast interesa se dogada tek 2008. godine kada se vlada odlucila
financijski ukljuciti. Danas sa sigurno$¢u se moze tvrditi da je drustveno korisno ucenje Sjedinjenim
Ameri¢kim Drzavama, Australiji 1 Aziji u visokoSkolskom inZenjerskom obrazovanju uobicajena
stvar i trend. Stoga ne ¢udi da se u Sjedinjenim Americkim Drzavama sve ¢eS¢e pojavljuju
organizacije kao §to su Community -Campus Partnership for Health, EPICS - Engineering projects
in Community i SENCER - Science Education for New Civic Engagements and Responsibilities koje
se bave ucinkovitom integracijom druStveno korisnog ucenja u inzenjerske nastavne planove i

programe . Kao primjer se izdvaja Northeastern University u Bostonu gdje studenti rehabilitacijskog
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inzenjerstva se bave dizajnom, razvojem i distribucijom tehnoloskih rjeSenja za probleme s kojima se
osobe s invaliditetom suocavaju. Pomocu BCI (Brain-Computer Interface) tehnologije razvijaju
rjeSenja koja mozgu omogucavaju upravljanje racunalom. Putem raCunalnoga sucelja, studenti
omogucavaju klijentu da iskoristi sve svoje sposobnosti, kontroliraju¢i okolinu klijenta (dom,
bolnicka soba), svjetla, TV, pozive medicinskoj sestri, itd. Kod pacijenata s amiotroficnom lateralnom
sklerozom (ALSom), sustav se mora prilagodavati s obzirom na pogorSanje sposobnosti (mentalno
zdrav pacijent s ograni¢enom pokretnos¢u, bez glasa). Studenti takoder rade na dizajnu mentalne
stimulacije pacijenata s teskim psihickim poteskocama 1 autisti¢ne djece. Studentima je omoguceno
da kroz projekt razviju svoje tehnicke vjestine jer oni stjecu iskustvo s otvorenim dizajnom, iskustvo
u projektnom upravljanju te upravljanju proracunom i rasporedom. U radu s klijentom i tijekom
upravljanja projektnim isporukama, studenti uce kako razmotriti sigurnosne i zdravstvene aspekte
svojega uredaja. Takoder imamo primjer gdje studenti u Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama izraduju,

koriste¢i znanja i vjeStine steCene na studiju, prijenosna svijetla za beskuénike koji se kre¢u nocu.[4]

U Europi su pioniri drustveno korisnog uéenja u visokoobrazovnim institucijama su Velika Britanija
i Spanjolska. Nakon njih i ostale razvijene drzave su poceli prihvacati drustveno korisno u¢enje u
svojim obrazovnim institucijama. Danas je druStveno korisno ucenje u Europi u uzlaznom trendu
stoga i ne ¢udi uspostavljanje Europe Engage[5]. Europe Engage je organizacija koja umrezuje 12
europskih sveucilista s ciljem razvijanja, poboljSanja 1 promoviranja drustveno korisnog ucenja u
visokoobrazovnim sustavima. Kao primjer drustveno korisnog uéenja na europskim sveucilistima
moze se izdvojiti Ghent sveuciliste u Belgiji. Studenti na Preddiplomskom studiju Industrial Design
Engineering Technology sudjeluju u izradi prototipa komunikacijskih pomagala za o0sobe s
invaliditetom te analiziraju aktivnosti kako bi se definirale potrebe klijenata i otkrilo kako oni
percipiraju aktivnost. Tako je tim studenata pomocu ste¢enog znanja na studiju izradio malo pokretno
vozilo za nepokretnog djecaka. Osim $to su izravno pomogli dje¢aku 1 pojednostavili mu svakodnevni

zivot, sami studenti su usavrsili postojeca te razvili nova znanja 1 vjeStine.
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Slika 3.1. Pokretno vozilo koje su izradili studenti Ghent sveucilista u Belgiji [6]

3.2. DrusStveno korisno ucenje na hrvatskim sveuciliStima

Drustveno korisno uéenje u hrvatskim visokoobrazovnim inZenjerskim institucijama jos je u zacetku.
Iako postoji 1 literatura 1 nacini kako implementirati druStveno korisno ucenje u hrvatske
visokoobrazovne institucije, broj kolegija s komponentom drustveno korisnog ucenja je vrlo malen u
usporedbi s europskim sveucilistima. Razlog tome moze se traziti u ¢injenici da akteri koji sudjeluju
u drustveno korisnom ucenju nemaju dovoljno saznanja o samoj metodi i njenoj prednosti. Takoder
nerijetko je slu¢aj da sami nastavnici nisu otvoreni za takav tip nastave te su privrzeniji
tradicionalnijem nacinu nastave. S druge strane i sami studenti se ne osje¢aju ugodno s razinom
odgovornosti koju sa sobom sudjelovanje u drustveno korisnom ucenju donosi te zbog toga odustaju

od takve ideje.

Iako kasnimo za europskim sveuciliStima, dogada se odredeni pomak u smislu integriranja druStveno
korisnog ucenja u hrvatske visokoobrazovane institucije. SveuciliSte u Zagrebu je osnovalo Ured za
drustveno korisno uc¢enje pomocu kojeg promoviraju samu metodu druStveno korisnog ucenja, ali i
nude priliku studentima da se ukljuce u drustveno korisne aktivnosti. Kao primjer projekata drustveno

korisnog ucenja na hrvatskim inzenjerskim sveucilistima mozemo izdvojiti primjer FER-a. Studenti
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FER-a se bave smanjivanjem energetskog siromastva kucanstava. Prikupljali su informacije o
potrosnji energije i vode, sustavima grijanja, ku¢anskim uredajima i navikama ukuéana vezanih za
potros$nju vode i energije te se pomocu znanja stecenih na studiju izradili i1 instalirali pakete Stedne
opreme u kucanstva. Takoder postoji primjer gdje su studenti uspjeli razviti web obrazovni kutak za
osnovnu Skolu koji za cilj ima potaknuti ucenike da posjete web stranicu te nauce nesto novo ili
potvrde svoje znanje. Glavna misao vodilja je bila da ucenici na drugaciji nacin, kroz e-okruzenje gdje
se osjec¢aju ugodno, nau¢e nesto novo. Studenti informatike su prikupili rukopisne materijale koje su
ucenici Skole napravili tijekom Skolske godine, a sastojali su se od anagrama, mentalnih karata,
logickih igara i kvizova. Htjeli su njihove ideje i materijale implementirati u e-okruzenje kako bi to
izgledalo vise prijateljski i zabavnije za ucenike. Takoder su pomoc¢u kutka htjeli informirati i
motivirati ucitelje vaznosti komuniciranja s u¢enicima putem drugih medija te da ih potaknu da e-

okruZenja poc¢nu koristiti za postavljanje svojih obrazovnih sadrzaja.
3.3. Drustveno korisno uéenje na FERIT-u

Fakultet elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija u Osijeku se aktivno uklju¢io u
implementiranje druStveno korisnog ucenja u nastavne aktivnosti. Pokrenut je izborni kolegij
»Projekti za drustveno korisno u€enje koji se provodi na drugoj i trecoj godini Preddiplomskog
stru¢nog studija te na drugoj godini Diplomskog studija. Primjerice, studenti tijekom prve godine
provedbe kolegija su izradivali mobilne aplikacije i Arduino module za pomo¢ pri ucenju djeci s
autizmom. Studenti tijekom druge godine provedbe bave se aktivnostima koje rjesavaju probleme u
zajednici (npr. digitalna nepismenost, nedostupnost STEM programa u zajednici i sl.) dok

istovremeno unapreduju i razvijaju strucne i osobne kompetencije.

Kroz projekt ,,Slavonska STEM evolucija“ na kojem je FERIT bio jedan od partnera, provodeni su
programi druStveno korisnog uc¢enja. Provedbom programa studenti ¢e razviti potrebna stru¢na znanja
u podrucju automatike, programiranja, robotike. Osim toga studenti ¢e primjenom svojeg znanja

zadovoljiti potrebu u zajednici. Programi koji su predstavljeni su:

e Studenti kao edukatori nastavnika u Skolama je program gdje su studenti educirali nastavnike
1 polaznike znanjima i vjeStinama programiranja robota $to pozitivho utjee na motivaciju da

se robotika ukljuci u redovitu nastavnu aktivnost.
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Studenti kao provoditelji ili asistenti radionica robotike sluzi tome da ucenici razviju znanja i
vjestine u podrucju robotike te da razviju interes za budu¢im obrazovanje u STEM podrucju 1
inzenjerskim zanimanjima ¢ijih stru¢njaka nam konstantno nedostaje.

Izrada digitalnih edukativnih materijala je program kojim studenti pomocu znanja ste¢enih na
studiju izraduju digitalne edukacijske materijale iz podru¢ja programiranja, robotike i
automatike koji se postavljaju na edukacijsku internetsku platformu gdje su dostupna svima,
prije svega djeci koja mogu rjesavati slozenije zadatke iz tih podrucja.

STEM centar je sluzio studentima da predstave i ukazu javnosti vaznost digitalne i STEM
pismenosti u svakodnevnom Zzivotu te da kroz odredene radionice pouce polaznike novim
znanjima i vjeStinama u programiranju robota.

Program istrazivanje uc¢inka CM lige na digitalnu pismenost korisnika se odnosi na
istrazivanje temeljenog na zajednici. Croatian Maker ili CM liga je projekt koji omogucava
ucenicima da se upoznaju s podrucjem robotike i programiranja kroz format natjecanja gdje
ucenici programiraju edukacijski robot mBot i medusobno se natjecu. Studenti su u suradnji s
nastavnicima i stru¢njacima proveli istrazivanje o tome koliki je utjecaj CM liga imala na
STEM pismenost kod osnovnoskolske djece i nastavnika u skolama.

Znanstveni sajam se odnosio na to da kombinacijom dogadaja, zagovaranja i predstavljanja je
ukazana vaznost STEM 1 digitalne pismenosti te su na sajmu provodene razne radionice,

predavanja i aktivnosti koje ukljucuju programiranje, robotiku i automatiku.

Projekt je rezultirao da su studenti iskazali interes za drugacijim oblikom nastave, ali 1 ¢injenicu da

uz pomo¢ drustveno korisnog uéenja razvijaju, osim onih vjestina koje stjecu na faksu, prezentacijske,

komunikacijske vjeStine. Osim toga, ovim projektom je nabavljena i roboticka oprema osnovnim

Skolama u kojima su se provodile radionice. Osigurana je odrzivost projekta s obzirom na ¢injenicu

da su radionice se aktivirale kao dio aktivnosti u suradni¢kim organizacijama. CM liga je ukljucena i

u 15 osnovnih $kola koje do sada nisu bile ukljucene u ligu, ali se i povecala zainteresiranost kod

djece u onim Skolama koje su do sada bile uklju¢ene u CM ligu. U Osjecko-baranjskoj Zupaniji ovaj

projekt je indirektno utjecao na ucenike ekipa koje su se prijavljivale za natjecanja u robotici i polucile

su izvrsne rezultate na svjetskom natjecanju u Kini u kategoriji ,,Make X*, kao i nove ucenicke ekipe

koje se spremaju za nova natjecanja i ove godine.[7]
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Slika 3.2. Prikaz provedbe DKU programa Studenti kao edukatori u osnovnim skolama [8]
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4. ISTRAZIVANJE STAVA STUDENATA FERITA O DRUSTVENO
KORISNOM UCENJU

Cilj istrazivanja je bio istraziti stav studenata FERIT-a i drugih inZenjerskih fakulteta sa Sveucilista

Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Provedeno anketom medu studentima ispitano je:

e jesu li studenti uopée upoznati s drustveno korisnim ucenjem,

e razumiju li pojam drustveno korisnog ucenja.

e postoji li interes studenata za sudjelovanje u projektima drustveno korisnog uc¢enja

e kakav je utjecaj ostavilo sudjelovanje na projektima drustveno korisnog uéenja na njihova
znanja i vjestine.

e postoje li kakve razlike u misljenjima i stavovima s obzirom na to kojeg se spola, na koji

fakultet su upisani i jesu li sudjelovali u projektima drustveno korisnog ucenja.
4.1. Struktura ankete

Anketom se zeli istraziti stav studenata FERIT-a i drugih inZenjerskih fakulteta prema drustveno
korisnom ucenju (DKU). Anketa je namijenjena svim studentima FERIT-a i srodnih inZenjerskih
fakulteta.

Strukturu ankete se moze podijeliti u nekoliko dijelova:

demografski dio

pitanja vezana za razumijevanje drustveno korisnog ucenja

procjena civilne odgovornosti,

odnos 1 iskustva u razli¢itim oblicima zalaganja u zajednici/drustveno korisnom radu,
interes za sudjelovanje u aktivnostima DKU-a,

procjena samoefikasnosti ispitanika

N o a ~ w e

pitanja o iskustvu u aktivnostima drustveno korisnog ucenja i utjecaj sudjelovanja u

aktivnostima

Demografskim dijelom su prikupljeni podaci o dobu, spolu i smjeru studiranja. Nakon toga je
uslijedio dio vezan uz drustveno korisno ucenje kojim se htjelo ispitati jesu li ispitanici upoznati s
drustveno korisnim u€enjem i u kojoj mjeri. Ispitanici su ispitani o svojim prijasnjim iskustvima u

volontiranju 1 radu za opce dobro drustva. Ispitanici koji nisu sudjelovali u projektima druStveno
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korisnog ucenja su izjasnili svoje moguce razloge buduceg sudjelovanja na projektima dok je kod
studenata koji su sudjelovali na projektima drustveno korisnog ucenja ispitano kakav je utjecaj imalo
to sudjelovanje. U svrhu istrazivanja koristena je Likertova skala. Radi dosljednosti koriStena je
Likertova skala od 1 do 5. Likertovom skalom su istrazena stajalista studenata o odredenim pitanjima.
Na Likertovoj skali od 1 do 5, oznaka oznacava da se student uopée ne slaze s navedenom tvrdnjom,
oznaka 2 oznacava da se student ne slaze s navedenom tvrdnjom. Oznakom 3 student je izrazio da
nema stav o navedenoj tvrdnji, oznaka 4 oznacava da student se slaze s navedenom tvrdnjom dok
oznaka 5 oznacava da se student u potpunosti slaze s navedenom tvrdnjom. Navedena Likertova skala
je koristena u pitanjima procjene samoefikasnosti i civilne odgovornosti. U pitanjima koja su vezana
za moguce razloge sudjelovanja na projektima drustveno korisnog ucenja koristena je Likertova skala
od 1 do 5, ali oznaka 1 oznadava da ispitaniku nimalo nije bitna navedena tvrdnja odnosno ono §to
proizlazi kao rezultat te tvrdnje. Oznaka 2 oznacava da nije bitno, 3 oznacava da ispitanik nema stav.

Oznaka 4 oznacava da je ispitaniku bitno dok oznaka 5 oznacava da je ispitaniku izrazito bitno.
4.2. Analiza istrazivanja

Istrazivanje je provedeno na studentima inZenjerskih fakulteta SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku. Anketa je provedena online tijekom druge polovice srpnja te kolovoza 2020. godine.
Rezultati su preuzeti 3. rujna 2020. godine. KoriSteni alat je Google Forms. To je besplatan online

alat koji omogucava kreiranje ankete, pregled odgovora te statisticku analizu odgovora.

Ukupno ¢etrdeset dva (41) studenta su pristupili ispunjavanju ankete. Od ukupnih ¢etrdeset jednog
ispitanika, njih dvadeset sedam (65,9%) je studenata dok je Cetrnaest (34,1%) studentica. Prosje¢na
dob svih ispitanika je 22,32. U trenutku pristupanja anketi najviSe studenata je bilo upisano na
preddiplomski sveucilis$ni studij, njih dvadeset osam (68,3%), a ostali su uz podjednaku zastupljenost

bili upisani na preddiplomski struéni studij - 6 studenata i diplomski studij - 7 studenata.
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@ Preddiplomski sveucilisni studij
@ Preddiplomski struéni studij
@ Diplomski sveugilisni studij

Slika 4.1. Graficki prikaz raspodjele ispitanika po vrsti studija

Vecina studenata koji su pristupili istrazivanju su studenti FERIT-a u Osijeku, ¢ak njih trideset Cetiri
(83%) dok je idu¢i najzastupljeniji Prehrambeno tehnoloski fakultet u Osijeku (10%) - 4 studenta. Jos
su sudjelovali studenti Gradevinskog fakulteta u Osijeku (2%) - 1 student i studenti Odsjeka za
matematiku u Osijeku (5%) - 2 studenta.

EFERIT mMPTFOS mMATHOS mGFOS

Slika 4.2. Graficki prikaz raspodjele fakulteta koje pohadaju ispitanici
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Nakon toga je slijedio dio pitanja vezanih za procjenu civilne odgovornosti. Procjena se sastojala od
dvadeset pet tvrdnji gdje su ispitanici morali izraziti slaganje sa svakom od ponudenih tvrdnji. Primjer
tvrdnje je ,,Sudjelujem ili imam u planu biti aktivan u aktivnostima koje unapreduju drustvo*. Vidljivo
je da studenti u najvec¢oj mjeri se slazu s time da naSe drustvo zasluzuje dobre volontere i da je rad za
opc¢e dobro potreban svakome drustvu. Takoder vecina ispitanika ima dobru osobnu povezanost s
odredenom zajednicom. S druge strane takoder je vidljivo da vecina ispitanika ne sudjeluje ¢esto u
rjeSenjima koja ukljucuju njihova stru¢na znanja te ne poti¢u druge da sudjeluju u radu za op¢ée dobro,

ali odredeni interes svakako postoji (Slika 4.3.).

POTICEM DRUGE DA SUDJELUJU U RADU DRUSTVA

IMAM JAKU | OSOBNU POVEZANOST S ODREBDENOM
ZAJEDNICOM

SVAKO DRUSTVO ZASLUZUJE DOBRE VOLONTERE

RAD ZA OPCE DOBRO MOZE BITI VAZAN NACIN KAKO
RIESITI ODREPENE PROBLEME U DRUSTVU

NASE DRUSTVO ZASLUZUJE DOBRE VOLONTERE

CESTO RADIM NA RIESENJIMA KOJA UKLJUCUJU MOJA
STRUCNA ZNANJA, A BAVE SE POLITICKIM,SOCIJALNIM ‘ ‘
| LOKALNIM PROBLEMIMA U ZAJEDNICI
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Slika 4.3. Prikaz prosjecnih odgovora ispitanika pri procjeni civilne odgovornosti

Ispitanici su procijenili svoju opéu samoefikasnost. Procjena se sastojala od deset tvrdnji gdje su
ispitanici morali izraziti svoje slaganje sa svakom od ponudenih tvrdnji. Primjer tvrdnje je ,,Uvijek
mogu rijesiti teSke zadatke i probleme ako se potrudim®. Rezultat se formira tako da se zbroje procjene
svih tvrdnji te podijeli taj zbroj s brojem tvrdnji. U ovom slucaju prosjecan rezultat procjene
samoefikasnosti svih ispitanika je iznosio 38,97 od ukupno mogucih 50. Slika 4.3. prikazuje prosje¢ne
odgovore ispitanika na svaku tvrdnju pri procjeni opée samoefikasnosti te prosjecne odgovore
ispitnika koji su sudjelovali u projektima DKU-a . Moze se primijetiti vrlo mala razlika u procjeni

samoefikasnosti izmedu ispitanika koji su sudjelovali u projektima s prosjenom procjenom
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samoefikasnosti ispitanika. Rezultat ispitanika koji su sudjelovali na projektima DKU-a je 39,94 sto
daje razliku od 0,97 izmedu rezultata ispitanika koji su sudjelovali na projektima DKU-a i prosjecnih

odgovora svih ispitanika.

MOGU SE NOSITI S BILO CIME STO DODE NA MOJ PUT. 3.9 4
MOGU RIJESITI VECINU PROBLEMA AKO ULOZIM POTREBAN NAPOR. 1 —
KADA SAM U PROBLEMU, OBIENO MOGU SMISLITI RIESENJE T76 4.16
MOGU OSTATI SMIREN KADA SE SUOCIM S PROBLEMOM UNATOC... o 3.83
SMATRAM DA SE MOGU USPJESNO NOSITI S NEOCEKIVANIM.. — 4.16
m Iskustvo DKU-a
NIJE MI PROBLEM SE PRIDRZAVATI PLANOVA | OSTVARITI MOJE.. — ay
KADA SE SUOCIM SA ZADATKOM | PROBLEMOM OBIENO.. — 3-83 ‘
ZAHVALJUJUCI MOJOJ SNALAZLIIVOSTI MOGU SE USPJESNO SNACI.. .22 4.33
AKO MI SE NETKO SUPROTSTAVI MOGU PRONACI NACINE KAKO.. : _— i 4 i
UVIJEK MOGU RIJESITI TESKE PROBLEME | ZADATKE AKO SE JAKO.. 3.83 —
3.2 3.4 3.6 3.8 4 4.2 4.4

Slika 4.4. Graficki prikaz prosjecnih odgovora ispitanika pri procjeni samoefikasnosti

Iako ¢esto zabunom dolazi do mijeSanja i krivog tumacenja pojmova drustveno korisno ucenje,
volontiranje i stru¢na praksa, veéina ispitanika shvaca da volontiranje i stru¢na praksa ne predstavljaju
isti pojam te da drustveno korisno uc¢enje i volontiranje ne predstavljaju isto. Njih 73,2 % shvaca da
volontiranje i stru¢na praksa ne predstavljaju isto. Od 73,2% njih jedanaest (26,7%) su Zenskog roda
dok ostalih devetnaest (63,3%) su muskog roda. 70,7% shvaca da stru¢na praksa i drustveno korisno
ucenje ne predstavljaju isto. Od ukupnog broja koji shvacaju da stru¢na praksa i druStveno korisno
uéenje ne predstavljaju isto, njih deset (34,4%) su Zenskog roda dok ostalih devetnaest (65,6%) su

muskarci.
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@ Volontiranje je isto 3to i struéna praksa.

@ Volontiranje i struéna praksa ne
predstavljaju isto.

@ Volontiranje je sliéno &to i struéna
praska.

Slika 4.5. Graficki prikaz raspodjele odgovora ispitanika vezanih za pitanja o razumijevanju pojma

drustveno korisnog ucenja

@ Drustveno korisno uéenje je isto §to i
struéna praksa.

@ Drustveno korisno uéenje je slicéno
struénoj praksi.

@ Struéna praksa i drustveno korisno
ucenje ne predstavljaju isto.

Slika 4.6. Graficki prikaz raspodjele odgovora ispitanika vezanih za pitanja o razumijevanju pojma

drustveno korisnog ucenja

Ispitanici ipak ¢eSée krivo tumace pojmove volontiranja i druStveno korisnog ucenja pa ¢ak njih

osamnaest (43,9%) smatra da su to dva sli¢na pojma dok njih dvadeset dvoje (53,7%) smatra da ta

dva pojma ne predstavljaju isto. Od ukupnog broja koji smatraju da volontiranje i drustveno korisno

ucenje ne predstavljaju isto, njih devet (40,9%) su Zenskog roda dok su njih trinaest (59,1) su muskog

roda. Takoder, ispitano je njihovo razumijevanje stru¢ne prakse, volontiranja i drustveno korisnog

ucenja na konkretnim primjerima. Koristene su tri tvrdnje: ,,studenti elektrotehnike/racunarstva dva

puta mjesecno provode vrijeme Citajuci starijim osobama znatno oslabljenog vida u domu za

umirovljenike®, ,,studenti elektrotehnike mjesec dana ocitavaju brojila elektricne energije za potrebe

lokalnog distributera el. energije te ,,studenti elektrotehnike/racunarstva cesto provode vrijeme u

udruzi za terapijsko jahanje djece s posebnim potrebama kako bi izradili tehnicka/robotizirana
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pomagala za samostalno jahanje®. Ispitanici su za svaku tvrdnju morali prepoznati o kojoj aktivnosti
se radi. Njih ¢ak trideset sedam (90,2%) uspjesno je prepoznalo volontiranje, trideset tri (80,5%)
ispitanika je uspjesno prepoznalo stru¢nu praksu dok je drustveno korisno ucenje uspjesno prepoznalo

trideset (73,2%) ispitanika.

@ Volontiranje je isto to i drustveno
korisno u€enje.

@ Volontiranje i drustveno korisno utenje
ne predstavljaju isto.
Volontiranje je sliéno drustveno
korisnom uéenju.

Slika 4.7. Graficki prikaz raspodjele odgovora ispitanika vezanih za pitanja o razumijevanju pojma

drustveno korisnog ucenja

Vecina ispitanika koji su sudjelovali u istrazivanju nisu uklju¢ena u radu za opcée dobro drustva. Njih
¢ak dvadeset dvoje (53,7%) u razdoblje prosle godine nisu sudjelovali u radu za opée dobro drustva.
Ostali ispitanici koji su sudjelovali u radu za opée dobro drustva su to uglavnom ¢inili manje od
jednom mjeseéno (24,4%) te su uglavhom ta sudjelovanja bila vezana uz davanje
instrukcija/poducavanje (37%) s ili organizaciju manifestacije ili dogadaja (22,2%). Od ukupnog
broja onih koji su protekle godine bili ukljuc¢eni u rad za opée dobro, njih sedam (36,8%) je zenskog

roda dok ostalih dvanaest su muskog roda (63,2%).
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@ nijednom
@ manje od jednom mjeseéno
24 4% - -
@ jednom mjesecno
® 2-3 puta mjesetno
A @ jednom tjedno ili éesce

. 4

Slika 4.8. Graficki prikaz raspodjele sudjelovanja ispitanika u radu za opée dobro drustva u

proteklih godinu dana

@ Davanje instrukcija/poduéavanje

@ Posjecivanje domova za starije, domova
za nezbrinutu djecu. ..

@ Rad sa Zivotinjama

@ Rad s ljudima u siromastvu ( sluZenje
hrane u puékoj kuhinji i sl.)

@ Sudjelovanje u organiziranju manifest.

@ PFrikupljanje sredstava za pomo¢ drugi. .

®-

@ Darivanje krvi

Slika 4.9. Graficki prikaz raspodjele kategorije rada za opée dobro drustva

Od ispitanih studenata, samo njih Sest (14.6%) je sudjelovalo u projektima drustveno korisnog ucenja.
Takoder valja napomenuti da nekolicina ispitanika izjasnila da je sudjelovala na projektima drustveno
korisnog uc¢enja kroz instrukcije i organizacije dogadaja Sto zapravo ne predstavlja sudjelovanje na
projektima drustveno korisnog ucenja, ali to svakako se moZze povezati s gore navedenim da ispitani
studenti tesko prepoznaju razliku izmedu pojmova projekti druStveno korisnog ucenja i volontiranja

odnosno rada za op¢e dobro drustva.
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Instrukcije

Pravljenje aplikacije za pomo¢ djeci s autizmom. Centar za odgoj i obrazovanje Ivan Stark.

Radili smo na izradi Arduino projekta koji omogucuje lak$e uéenje djeci s autizmom. Drustveni partner: Centar
za odgoj i obrazovanje "lvan Stark” Osijek

Organizacija malonogometnog turnira
Organizacija dogadaja

Izrada Arduino modula koji je pomagao djeci s autizmom. Radili smo u suradnji s Centrom za odgoj i
obrazovanje Ivan Stark

Slika 4.10. Prikaz projekata DKU-a na kojima su ispitanici sudjelovali

Medu ispitanicima koji nisu sudjelovali na projektima drustveno korisnog ucenja, njih trideset i pet
(85,4%), provjeren je interes za sudjelovanje u projektima drustveno korisnog uéenja pomocu devet
tvrdnji. Studenti su trebali izabrati koliko su odredene tvrdnje presudne za sudjelovanje na projektima
drustveno korisnog ucenja. Studenti u najve¢oj mjeri smatraju bitnim ili iznimno bitnim, ¢ak njih
dvadeset devet (82,9%), to Sto bi upoznali nove ljude, stekli iskustvo koje mogu iskoristiti u Zivotopisu
i to $to bi sudjelovanjem u projektima drustveno korisnog ucenja mogli razviti novu vjestinu i znanja.
Takoder velika vecina smatra bitnim to Sto bi sudjelovanje u projektima drustveno korisnog ucenja
pomogli drustvu. Vidljivo je da kod studentica vlada najveci interes za upoznavanjem novih ljudi,
razvijanjem novih vjestina i pomaganjem drustvu. Slika 4.11. prikazuje prosjecan odgovor ispitanika
na svaku tvrdnju mogucih razloga sudjelovanja u projektima drustveno korisnog ucenja dok su u
Tablici 4.1. su razlozi zbog kojih bi studenti sudjelovali na projektima drustveno korisnog ucenja
(Slika 4.12.).
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STEKAO Bl RAZNE KONTAKTE KOJI BI MI MOGLI

POMOCI PRI KASNIJEM ZAPOSLIAVANJU 3.86
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|
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SVOJIH STUDENTSKIH OBVEZA NA FAKULTETU 11
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Slika 4.11. Graficki prikaz prosjecnih odgovora ispitanika za svaku tvrdnju mogucih razloga
sudjelovanja u projektima DKU-a

PRILIKA ZA PREISPITIVANJE VLASTITIH PROFESIONALNIH
INTERESA 4

PRILIKA ZA BOLJE RAZUMIJEVANJE DRUSTVENIH PRILIKA

PRILIKA ZA POVECANJE DRUSTVENOG ANGAZMANA : 0
PRILIKA ZA PRUZANJE POMOCI ONIMA KOJIMA JE TO 0
POTREBNO =
, . m Zenski
PRILIKA ZA POVECANJEM OSJECAJA SAMOPOUZDANJA | i
SAMOKOMPETENTNOSTI = Muski
PRILIKA ZA PRIMJENU, BOLIE RAZUMIJEVANJE | = Svi

PRODUBLJIVANJE ZNANJA STECENOG NA STUDIJU
PRILIKA ZA POVEZIVANJEM TEORIJE | PRAKSE i

PRILIKA ZA RAZVOJ VJESTINA TIMSKOG RADA,
KOMUNIKACIJE, KREATIVNOSTI | RIESAVANJA...

PRILIKA ZA USVAJANJE SPECIFICNIH ZNANJA | VIESTINA

0 10 20 30

Slika 4.12. Graficki prikaz raspodjele ispitanika s obzirom na mogucée razloge sudjelovanja na

projektima DKU-a
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Tablica 4.1. Broj ispitanika (postotak) s obzirom na moguce razloge sudjelovanja na projektima

DKU-a

N(%)

Prilika za usvajanje specifi¢nih znanja i vjeStina 26 (76,5%)
Prilika za razvoj vjeStina timskog rada, komunikacije, kreativnosti i | 25 (73,5%)
rjeSavanja problema
Prilika za povezivanjem teorije i prakse 26 (76,5%)
Prilika za primjenu, bolje razumijevanje i produbljivanje znanja steGenog | 23 (67,6%)
na studiju

Prilika za povecanjem osjecaja samopouzdanja 1 samokompetentnosti 21 (61,8%)
Prilika za pruZanje pomo¢i onima kojima je to potrebno 25 (73,5%)
Prilika za poveéanje druStvenog angazmana 16 (47,1%)
Prilika za bolje razumijevanje druStvenih prilika 14 (41,2%)
Prilika za preispitivanje vlastitih profesionalnih interesa 14 (41,2%)

U tablici 4.1. se uocava da najveci broj ispitanika odnosno studenata sudjelovanje na projektima
drustveno korisnog ucenja shvaca kao priliku za usvajanje specifi¢nih znanja, razvoj timskog rada i
kreativnosti, povezivanjem prakse i teorije te kao priliku za pruzanje pomo¢i. U najmanjem broju
studenti sudjelovanje na projektima druStveno korisnog ucenja shvacaju kao priliku za preispitivanje

vlastitih interesa, bolje razumijevanje druStvenih prilika i ve¢i druStveni angazman.

Ispitanici koji su sudjelovali na projektima drustveno korisnog ucenja smatraju to pozitivnim
iskustvom. Studenti su zadovoljni svojim drustvenim partnerom, trudom i radom za koji smatraju da
je prepoznat te bi sudjelovanje preporucili 1 drugim studentima. Osim toga sudjelovanje na projektima
drustveno korisnog ucenja u najve¢oj mjeri im je pomoglo da bolje usvoje sadrzaj studija na
konkretnim primjerima, ali i da smanje svoje osobne predrasude te da uvide probleme drustva u kojem
zive. Takoder vazno je napomenuti da svi ispitani koji su se izjasnili da su sudjelovali na projektima
drustveno korisnog ucenja su studenti muskog spola i dolaze s Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i
informacijskih tehnologija. Ispitanici koji su sudjelovali u projektima drustveno korisnog ucenja
takoder smatraju da su im se odredena znanja i1 vjeStine unaprijedile, uglavnom prednjace
komunikacijske vjeStine, analiticke vjeStine, urednost, pozornost za obracanje detalja te
organizacijske vjestine. U tablici 4.2. su prikazana podrucja, vjestine i znanja na koje je drustveno

korisno ucenje imalo pozitivan utjecaj kod ispitanika (Slika 4.13.).
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Tablica 4.2. Broj studenata (postotak) s obzirom na pozitivan utjecaj sudjelovanja na projektima

DKU-a

Stav prema studiju i poslu nakon studija

Odluka da nastavim studij nakon diplome
Usvajanje specifi¢nih vjestina i znanja

Stav prema projektima drustveno korisnog ucenja
Stav prema fakultetu koji je uveo ovakve projekte
Samopouzdanje

Sposobnost rada i u¢enja u timu

Uvid u osobne mane i dostignuca

Osjecaj drustvene odgovornosti ili angazmana u drustvu
Zelja pomaganja drugim

Poznavanja druStva u kojem Zivim

Primjena ste€enog znanja na studiju

Obogacivanje stecenog znanja na studiju

Razvoj vjestina poput komunikacije, rjeSavanja problema, upornosti i

kreativnosti

N(%)
3 (50%)
1 (16,7%)
3 (50%)
3 (50%)
2 (33,3%)
5 (83,3%)
2 (33,3%)
2 (33,3%)
2 (50%)
5 (83,3%)
3 (50%)
3 (50%)
1 (16,7%)
3 (50%)
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RAZVOJ VJESTINA POPUT KOMUNIKACIJE, RJE§AVANJA...I -

OBOGACIVANJE STECENOG ZNANJA NA STUDIJU
PRIMJENA STECENOG ZNANJA NA STUDIU -
POZNAVANJA DRUSTVA U KOJEM ZIVIM :_
ZELJA POMAGANJA DRUGIM
OSJECA) DRUSTVENE ODGOVORNOSTI ILI ANGAZMANA U...
UVID U OSOBNE MANE | DOSTIGNUCA
SPOSOBNOST RADA | UCENJA U TIMU -
SAMOPOUZDANJE L_
STAV PREMA FAKULTETU KOJI JE UVEO OVAKVE PROJEKTE
STAV PREMA PROJEKTIMA DRUSTVENO KORISNOG UCENJA -
USVAJANJE SPECIFICNIH VIESTINA | ZNANJA :_
ODLUKA DA NASTAVIM STUDI) NAKON DIPLOME
STAV PREMA STUDIJU | POSLU NAKON STUDIJA |

Slika 4.13. Graficki prikaz raspodjele ispitanika s obzirom na pozitivan utjecaj sudjelovanja na

projektima DKU-a

4.3. Rezultati istrazivanja

Svrha istrazivanja bila je istraziti kakav stav imaju studenti inzenjerskih smjerova sa Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera prema druStveno korisnom uéenju. Razumiju li studenti uopée pojam drustveno
korisno ucenje, jesu li zainteresirani za sudjelovanje na druStveno korisnom ucenju te ukoliko su
sudjelovali kakva su im iskustva. Rezultati su pokazali da vec¢ina studenata shvac¢a razliku izmedu
pojmova volontiranja i stru¢ne prakse. Takoder, vecina studenata shvaca razliku izmedu stru¢ne
prakse 1 druStveno korisnog ucenja. Rezultati su pokazali da viSe od polovice ispitanih studenata ne
shvaca razliku izmedu volontiranja i drustveno korisnog ucenja $to ukazuje na to da nisu zapravo
dovoljno upoznati s terminom drustveno korisnog ucenja. Stoga ni ne cudi da je nekolicina ispitanika
navela aktivnost volontiranja kao projekt drustveno korisnog u¢enja na kojem je sudjelovala §to samo
potvrduje Cinjenicu da studenti teSko, uglavnom neto¢no, raspoznaju pojmove druStveno korisnog

ucenja i volontiranja.

Rezultati su pokazali da vise od polovice ispitanika ne sudjeluje u radu za opc¢e dobro dok oni koji

sudjeluju u najvecoj mjeri ¢ine to manje od jednom mjesecno. Vidljivo je da studenti ne sudjeluju u
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aktivnostima volontiranja i rada za opée dobro stoga se moze zakljuciti da i zbog tog razloga teze
raspoznaju volontiranje i drustveno korisno ucenje kao dva razli¢ita pojma. Dodatno se pokazalo da
studenti razumiju da rad za opée dobro je koristan te da poboljSava zajednicu opcenito. Studenti
smatraju da drusStvo zasluzuje dobre volontere te da bi se svako trebao ukljuciti u rad za opc¢e dobro,
ali rezultati ukazuju na to da manjina njih to zapravo i radi. Vidljivo je da studenti razumiju potrebe
drustva, ali rezultati istrazivanja pokazuju da u pravilu studenti su pasivni i nemotivirani te ne

poduzimaju nista kako bi to promijenili.

Svi studenti koji su se izjasnili da su sudjelovali na projektima drustveno korisnog ucenja su muskog
spola i upisani su na Fakultet elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija. Moze se uociti
da ispitanici koji su sudjelovali na projektima druStveno korisnog ucenja procjenjuju vecu
samoefikasnost, §to svakako moze biti posljedica rada na projektu i unapredivanje znanja i vjestina,
ali 1 zbog veceg samopouzdanja. Svi ispitani koji su sudjelovali na projektima druStveno korisnog
ucenja su zadovoljni, pozitivnih dojmova te bi preporucili drugim studentima sudjelovanje na
projektima drustveno korisnog ucenja. Prema tome, moZe se zakljuciti da je metoda druStveno
korisnog uéenja bitna, ali i dobro prihvac¢ena kod studenata. Studenti koji su sudjelovali na projektima
drustveno korisnog ucenja smatraju da je projekt pozitivno utjecao na njihovo samopouzdanje, razvoj
vjestina poput komunikacijskih vjeStina, vjestina rjeSavanja problema, upornost i Kreativnost te su
studenti nakon sudjelovanja na projektima druStveno korisnog ucenja odlu¢niji u namjeri i zelji za

pomaganjem drugima.

Rezultati istraZivanja ukazuju na to da studenti imaju velik interes za drustveno korisno ucenje bez
obzira na studij, odnosno na podruéje koje obuhvaca njihov studij. Vidljivo je da ne postoji razlika u
interesu za druStveno korisno ucenje s obzirom na spol i vrstu studija studenata. U najvecoj mjeri
studenti su zainteresirani za druStveno korisno u¢enje zbog njih samih ( unapredenje vjestina i znanja,
povezivanje teorije i prakse, unapredivanje Sansi za kasnije zaposljavanje) nego li zbog stanja u
drustvu. Postoji svakako interes za drustveno korisno ucenje kako bi pomogli drustvu, ali on je manje
izrazen nego gore navedeni. Takoder, navedeni rezultati su u skladu s odgovorima gdje vecina
ispitanika drustveno korisno vidi kao priliku za unapredivanje vjeStina kao Sto su timski rad,
komunikativnost, kreativnost. Osim toga studenti pokazuju interes za produbljivanjem znanja
ste¢enog na studiju te povezivanjem prakse i teorije. Cinjenica je da studenti na prvi pogled gledaju

na drustveno korisno ucenje kao priliku za osobni rast i razvoj §to je i razumljivo. Ispitanici tvrde
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kako njihova konac¢na odluka o sudjelovanju na projektima drustveno korisnog ucenja ne bi ovisila o
slobodnom vremenu kojeg bi imali manje ve¢ o iskustvu koje bi mogli iskoristiti u zivotopisu,

unapredivanju vjestina i znanja te o tome $to bi upoznali nove ljude i pomogli drustvu.

Usporedbom ovog istrazivanja s drugim dostupnim istrazivanjima vidljivo je da studenti Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku nemaju razli¢ita misljenja i osjecaje prema drustveno korisnom
ucenju. Primjerice, istrazivanje koje su proveli K. Modi¢ Stanke i V. Putarek [9] na studentima
SveuciliSta u Zagrebu pokazuje da studenti Sveucilista u Zagrebu pokazuju visoku zelju i interes za
sudjelovanjem u projektima drustveno korisnog ucenja zbog dobre prilike za povecanjem svojih
vlastitih znanja i vjestina §to je vidljivo 1 kod studenata Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku ovim istrazivanjem. Rezultati istrazivanja su U skladu s rezultatima istrazivanja koje su
proveli Rowe i Chapman [10] 1999. godine gdje studenti s iskustvom drustveno korisnog uéenja
smatraju da drustveno korisno ucenje doprinosi razvoju vjestina, samopouzdanju, povecava drustveni
aktivizam, ali i poveéava razumijevanje drustvenih problema. S obzirom na ovu usporedbu s ostalim
istrazivanja, moze se zakljuciti da studenti opcenito razumiju prednosti metode druStveno korisnog
uéenja, pokazuju zelju za sudjelovanjem od ¢ega bi na kraju mogli profitirati svi, od studenata,

sveucili§ta i drustva.

Istrazivanje koje je provedeno svakako nije savrSeno i ima prostora za napredak. Provedeno je za
vrijeme ljeta gdje su vecina ispitanika bila na odmorima ili se ve¢ina spremala za nadolazece ispitne
rokove. Takoder, valja napomenuti da je istrazivanje provedeno u doba pandemije korona virusa-
COVID-19 sto je svakako imalo utjecaj na svijest i stavove studenata. Mozda bi u drugim okolnostima
odaziv na istrazivanje bio ve¢i. Vidljivo je da nisu zastupljeni svi studiji i fakulteti, razlog tome se
takoder moZe pronaci u gore navedenim ¢injenicama. Usprkos nepovoljnim ¢injenicama i manje broju
odaziva na istrazivanje, rezultate svakako treba uzeti u obzir kao put rjeSenja za buduce akademske

probleme.
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5. ZAKLJUCAK

Rezultati istrazivanja upuéuju da su studenti Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, bez
obzira na spol i studij, zainteresirani za sudjelovanje na projektima drustveno korisnog ucenja.
Studenti razumiju prednosti koje bi sudjelovanje na takvim projektima imalo na njihova znanja,
vjestine, ali 1 kako bi takva aktivnost pomogla drustvu. Takoder, studenti koji imaju iskustva s
projektima druStveno korisnog ucenja smatraju takav nacin djelovanja pozitivnim i preporucuju ga
ostalim studentima. Rezultati pokazuju da studenti koji su sudjelovali na projektima drustveno
korisnog ucenja su razvili i unaprijedili odredene vjestine te tako postali kompetentniji na trzistu rada.
Vidljivo je da vecina studenata nije aktivna u radu za opcée dobro te su pasivni iako odredeni interes
za sudjelovanje postoji. Stoga ne ¢udi da veéina studenata nije u potpunosti sigurna §to je drustveno
korisno ucenje te ga mijesaju s pojmom volontiranja. Budu¢i da postoji interes za ovakvom metodom
radu u nasem obrazovnom sustavu te da su iskustva pozitivna, preporuka je da se ovakav nacin rada
uvede pod obveznim za sve studente gdje je to moguce. Takoder je vazno informirati studente o
metodi drustveno korisnog ucenja, ukljuciti ih u rad zajednice, motivirati kako bi se drustvo odrzalo.
Uvodenjem drustveno korisnog ucenja u obvezno obrazovanje fakultete i sveuciliSta obogatilo bi se
iskustvo studenata, ali 1 poboljSalo nase drustvo u kojem zivimo. Ovakav nacin rada ne bi trebao biti
u interesu samo studentima ve¢ i samim profesorima, sveucilistu, drzavi pa 1 drustvu jer bi na taj nacin
osim razvijanja kvalificiranih stru¢njaka u inZenjerskom podrucju, stvorili mlade i aktivne pojedince
koji bi bili drustveno osvijesteni i pridonosili razvoju drustva $to bi na kraju krajeva trebao biti cilj

sviju nas.
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SAZETAK

Rad opisuje istrazivanje o stavovima studenata FERIT-a i drugih inzenjerskih fakulteta sa Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku o druStveno korisnom ucenju. Osmisljena je anketa kojom se
procjenjuje stav studenata. Anketa se sastoji od demografskih pitanja, pitanja za procjenu
samoefikasnosti, procjenu civilne odgovornosti, pitanja vezanih za razumijevanje pojma drustveno
korisnog ucenja, pitanja o aktivnostima u radu za opée dobro, pitanja vezanih za moguénost
sudjelovanja na projektima drustveno korisnog ucenja te pitanja o iskustvu sudjelovanja na projektima
drustveno korisnog ucenja. Rad opisuje primjere provedbe projekata druStveno korisnog ucenja na

FERIT-u te drugim hrvatskim i svjetskim sveuciliStima.

Kljucéne rije¢i: civilna odgovornost, drustveno korisno ucenje, stru¢na praksa, volontiranje
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ABSTRACT

Title: FERIT's students opinion on service-learning

This paper describes reserch about FERIT student's opinions on service-learning. Survey was
designed and it consists of several parts. It has demographic questions, questions about self-efficiency
and civili responsibility. It also consists of questions about understanding service-learning term,
questions about possible participation, questions about activity in work for common good and
questions about experience in projects of service-learning. This paper describes examples of service-

learning implementation on FERIT and other universities in Croatia and world.

Keywords: civil responsibility, service-learning, expert practice, volunteering
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ZIVOTOPIS

Antonio Novinc je roden 23.7.1997. u PoZegi. Zivi u mjestu Vidovci nedaleko PoZegi. Pohadao je
Osnovnu $kolu Antuna Kanizli¢a u Pozegi. Nakon toga upisuje Op¢u gimnaziju u Pozegi. Antonio
je odgovorna i otvorena osoba. Trenutno zavrSava tre¢u godinu Preddiplomskog sveuciliSnog studija
racunarstva na Fakultetu elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija te se nada kako ¢e
ove godine nastaviti studij na nekom od diplomskih smjerova. Osim studija najvec¢i hobi mu je sport,

a posebice nogomet kojim se i sam aktivno bavi.
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PRILOZI

¢ PruZzanje usluga drustvu i zajednici je nesto Sto radije

dopustam drugima da Cine.
e Smatram da imam sposobnosti napraviti razliku u
drustvu.

e Nemam problema staviti interese drustva ispred svojih

osobnih interesa.

Kategorija Pitanje u anketi Likertova | Referenca
pitanja skala
Demografski | 1.Spol? [9]
podaci a) Musko b) Zensko
2. Dob?
3.Vrsta studija?
a) Preddiplomski sveucili$ni studij b) Preddiplomski
struéni studij c¢) Diplomski studij
4.Godina studija
a) l. b) 1. c) M.
5. Navedite to¢an naziv fakulteta i smjer studiranja.?
Procjena U iducéem setu pitanja zelimo ispitati civilnu odgovornost [11], [12]
civilne | ispitanika. Zelimo saznati razumije li potrebe drustva, potrebe
_Odg_ovo_mOSt' za radom u druStvu i je li aktivan u razlicitim oblicima
Ispitanika zalaganja u zajednici. 1
6. Ocijenite svoju razinu slaganja s navedenim tvrdnjama sl-z:l;em se,
2.
e Imam jaku i osobnu povezanost s odredenom djelomi¢n
zajednicom. 0 se ne
a) 1 b) 2 c)3 d) 4 slazem,
€)5 3- nemam
- ceps e s N . stav,
e Cesto razmisljam kako politicki, socijalni, lokalni 4-
problemi utjecu na drustvo djelomi¢n
e Moja je duznost pomo¢i unaprijediti drustvo. 0se
e Imam puno osobnih kontakata s ljudima u drustvu. slaie{n,
e Pomagati drugima je nesto za §to sam osobno ;")(;sliazem
odgovoran. potpunosti
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e Sudjelujem ili imam u planu biti aktivan u
aktivnostima koje unapreduju drustvo.

e Poti¢em druge da sudjeluju u radu drustva.

e Smatram da bi bavljenje drustvenim problemima
trebala biti svacija odgovornost, ukljucujuci i mene.

e Emocionalno rastem kada doprinosim zajednici, iako
je posao ponekad tezak i izazovan.

7. Ocijenite svoju razinu slaganja s navedenim tvrdnjama

e Cesto radim na rjeSenjima koja ukljuéuju moja stru¢na
znanja, a bave se politickim, socijalnim i lokalnim
problemima u zajednici
a)l b) 2 c)3 d) 4
e)5

e Ukljuciti se u drustvena i politicka pitanja dobar je
nacin za unaprijediti zajednicu.

e Nase drustvo zasluzuje dobre volontere.

e Rad za op¢e dobro moze biti vazan nacin kako rijesiti
odredene probleme u drustvu.

e Pokusavam pronaci nacin i vrijeme kako napraviti
pozitivne promjene u drustvu.

e Svjestan sam kako politicki 1 socijalni problemu utjecu
na ¢lanove drustva.

e Drugi ¢lanovi drustva zasluzuju moju stru¢nu pomoc.

e Svako drustvo zasluzuje dobre volontere.

e Bez rada za opce dobro, ¢lanovi drustva koji su u
nepovoljno poloZaju bi bili bez nade.

e Manjak sudjelovanja u radu za op¢e dobro moze Stetiti
nasoj zajednici.

e Rad za opce dobro je potreban kako bi poboljsali nase
drustvo 1 zajednicu.

e Vazno je da se ¢lanovi drustva ukljuce u rad svojeg
drustva.

e Pruzanje mojih stru¢nih usluga i znanja ¢e napraviti
nase drustvo boljim
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Procjena

samoefikasn

osti
ispitanika

Iducim setom pitanja Zelimo procijeniti samoefikasnost
studenata odnosno procijeniti njegove vjestine i znanja koje
posjeduje.

8. Koliko se slazete s navedenim tvrdnjama

e Uvijek mogu rijesiti teSke probleme i zadatke ako se
jako potrudim.
a)l b) 2
e)5

e Ako mi se netko suprotstavi mogu pronaci nacine kako
dobiti ono $to Zelim.

0) 3 d) 4

e Zahvaljuju¢i mojoj snalazljivosti mogu se uspjesno
snaci u nepoznatim situacijama.

e Kada se suo¢im sa zadatkom i problemom obi¢no
pronadem nekoliko rjeSenja.

¢ Nije mi problem se pridrzavati planova i ostvariti moje
ciljeve.

e Smatram da se mogu uspjesno nositi s neocekivanim
situacijama.

e Mogu ostati smiren kada se suo¢im s problemom
unato¢ stresu koji on nosi sa sobom.

e Kada sam u problemu, obi¢no mogu smisliti rjeSenje.

e Mogu rijesiti ve¢inu problema ako uloZim potreban
napor.

e Mogu se nositi s bilo ¢ime §to dode na moj put.

9. Ocijenite koliko je posjedovanje navedenih vjeStina vazno

za inzenjere.
e Komunikacijske vjestine, ukljucujuéi sposobnost

slusanja
a)l
e)5
e Sposobnost u¢inkovitog rada u timu/grupi

b) 2 0) 3 d) 4

e Matematicko 1 znanstveno znanje (ne ukljucujuéi
racunalne vjestine)

e Sposobnost biti kreativan

e Sposobnost rjesavanja problema

e Vjestine upravljanja i rukovodenja timom

e Vjestine rada na racunalu (ukljucujuéi programiranje i
modeliranje)

1-ne
slazem se,
2.
djelomi¢n
0 se ne
slazem,3-
nemam
stav, 4-
djelomicn
0 se
slazem, 5-
slazem se
u
potpunosti

1-nimalo
nije vazno,
2-nije
vazno, 3-
nemam
stav, 4-
vazno, 5-
vrlo vazno

[13], [14]
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10.

e Tehnicka znanja i vjestine

e Vjestine upravljanja vremenom (ukljucujuci tocnost)
e Analiticke vjestine

e Urednost i organizacijske vjestine

e Sposobnost obra¢anja pozornosti na detalje

Ocijenite koliko su navedene vjestine razvijene kod vas.
e Komunikacijske vjestine, ukljucujuci sposobnost
slusanja
a)l b) 2 c)3 d) 4
e)5

e Sposobnost u¢inkovitog rada u timu/grupi

e Matematicko i1 znanstveno znanje (ne ukljucujuci
racunalne vjestine)

e Sposobnost biti kreativan

e Sposobnost rjesavanja problema

e Vjestine upravljanja i rukovodenja timom

e Vjestine rada na racunalu (ukljucujuéi programiranje i
modeliranje)

e Tehnicka znanja 1 vjestine

e Vjestine upravljanja vremenom (ukljucujuci to¢nost)

e Analiti¢ke vjeStine

e Urednost i organizacijske vjestine

e Sposobnost obracanja pozornosti na detalje

1- vjestina
nije uopce
razvijena
2-vjestina
je
djelomicn
o ne
razvijena,
3-vjestina
je
djelomicn
0
razvijena,
4-vjestina
je
razvijena
5- vjestina
jeu
potpunosti
razvijena

Razumijeva
nje
drustveno
korisnog
ucenja
(pojma,
razlika

Iducim setom pitanja zZelimo saznati razumiju li studenti
pojmove kao Sto su volontiranje, praksa i drustveno korisno i

mogu li ih samostalno prepoznati.

11. Oznacite s kojom tvrdnjom se slaZete.

a) Volontiranje je isto $to i strucna praksa.

b) Volontiranje i stru¢na praksa ne predstavljaju isto.
b) Volontiranje je slicno §to i stru¢na praska.

[15]
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izmedu
volontiranja,

12. Oznacite s kojom tvrdnjom se slaZete.

stru¢ne a) Drustveno korisno uéenje je isto $to i stru¢na praksa.
Bﬁﬁs_:{) b) Drustveno korisno ucenje je sli¢no strucnoj praksi.
¢) Stru¢na praksa i drustveno korisno u¢enje ne predstavljaju
isto.
13. Oznacite s kojom tvrdnjom se slazete.
a) Volontiranje je isto Sto i drustveno korisno ucenje.
b) Volontiranje i drustveno korisno ucenje ne predstavljaju
isto.
c) Volontiranje je sli¢no drustveno korisnom ucenju.
14 . Za navedene aktivnosti oznacite predstavljaju li one za
vas volontiranje, stru¢nu praksu ili drustveno korisno ucenje.
e Studenti elektrotehnike/racunarstva dva puta mjesecno
provode vrijeme €itajuci starijim osobama znatno
oslabljenog vida u domu za umirovljenike.
a) volontiranje b) stru¢na praksa c)
drustveno korisno ucenje
e Studenti elektrotehnike mjesec dana ocitavaju brojila
elektri¢ne energije za potrebe lokalnog distributera el.
energije.
a) volontiranje b) stru¢na praksa c)
drustveno korisno ucenje
e Studenti elektrotehnike/raCunarstva ¢esto provode
vrijeme u udruzi za terapijsko jahanje djece s
posebnim potrebama kako bi izradili
tehnicka/robotizirana pomagala za samostalno jahanje.
a) volontiranje b) stru¢na praksa C)
drustveno korisno ucenje
Odnos i [12]
iskustvo u 15. Tijekom prosle godine bio/la sam ukljucen/la u radu za
razlicitim opée dobro drustva :
Ob“C'mé} a) nijjednom b)manje od jednom mjese¢no c)jednom
zalaganja u s
zajednici/ mjesecno
druitveno d) 2-3 puta mjesecno e)jednom tjedno ili
korisnog ceSce.
rada
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16. Ukoliko ste sudjelovali u radu u za op¢e dobro drustva, sto
je to bilo?

a) davanje instrukcija/poducavanje

b) posje¢ivanje domova za starije, domova za nezbrinutu
djecu i sl.

¢) rad sa zZivotinjama

d) rad s ljudima u siromastvu ( sluzenje hrane u puckoj kuhinji
isl.)

e) sudjelovanje u organiziranju manifestacije ili dogadaja i
prikupljanje sredstava za pomo¢ drugima.

f) ostalo : (navedite §to to¢no)

17. Jeste 1i (bili) ukljuceni u projekte drustveno korisnog
ucenja?

a) da b) ne

Interes za
sudjelovanje
mu
aktivnostima
DKU

Iducéim setom pitanja Zelimo istraZiti interes studenata za
sudjelovanje u aktivnostima DKU-a i mogucéih razloga o cemu
bi to ovisilo.

18. Odaberite razloge moguéeg sudjelovanja u aktivnostima

drustveno korisnog ucenja. Mozete odabrati vise odgovora.
a) prilika za usvajanje specifi¢nih znanja i vjestina,

b) prilika za razvoj vjestina timskog rada, komunikacije,
kreativnosti 1 rjeSavanja problema,

c) prilika za povezivanjem teorije i prakse,

d) prilika za primjenu, bolje razumijevanje i produbljivanje
Znanja stecenog na studiju,

e) prilika za povecanjem osjecaja samopouzdanja,

f) prilika za pruzanje pomo¢i onima kojima je to potrebno,
g) prilika za povecanje drusStvenog angazmana,

h) prilika za bolje razumijevanje drustvenih prilika,

i) prilika za preispitivanje vlastitih profesionalnih interesa,

19. Oznacite koliko su navedene tvrdnje presudne za vase
sudjelovanje u drustveno korisnom ucenju

(1-nimalo mi nije bitno,2-nije mi bitno,3- ne bi imalo utjecaj,
4-bitno mi je, 5-iznimno mi je bitno).

1-nimalo
mi nije
bitno,2-
nije mi
bitno,3- ne
bi imalo

[9], [12]
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e Imao bi manje vremena za odradivanje svojih
studentskih obveza na fakultetu.

a)l b) 2 c)3

e)5

e Imao bi manje energije.

e Pomogao bi drustvu.

d) 4

e Potrazio bi aktivnost ili posao za koju bi bio placen.

e Imao bi manje slobodnog vremena.

e Stekao bi iskustvo koje bi mogao iskoristiti u svome
Zivotopisu.

e Razvio bi nove vjestine.

e Upoznao bi nove ljude.

e Stekao bi razne kontakte koji bi mi mogli pomo¢i pri
kasnijem zaposljavanju.

utjecaj, 4-
bitno mi
je, 5-
iznimno
mi je bitno

Iskustva
nakon
sudjelovanja
u DKU
aktivnostima

Iduéim setom pitanja zelimo istraziti iskustva studenata koji
su sudjelovali u aktivnostima DKU-a. Zelimo saznati koje
projekte su radili, s kim su radili i jesu li ta iskustva pozitivna
ili negativna.

20. Kada ste 1 kojim projektom bili ukljuceni u

DKU? ( opisite svoj projekt, navedite drustvenog
partnera s kojim ste suradivali)

24. Ocijenite od 1 do 5 kako su vase vjestine razvijene sada
nakon sudjelovanja na programima DKU-a.
e Komunikacijske vjestine, ukljuc¢ujuci sposobnost
slusanja
a)l b) 2

c)3 d)4

e)5

e Sposobnost u¢inkovitog rada u timu/grupi

e Matematicko i znanstveno znanje (ne ukljucujuci
racunalne vjestine)

e Sposobnost biti kreativan

e Sposobnost rjeSavanja problema

e Vjestine upravljanja i rukovodenja timom

e Vjestine rada na racunalu (ukljucujuéi programiranje i
modeliranje)

e Tehnicka znanja 1 vjestine

1- vjestina
nije uopce
razvijena
2-vjestina
je
djelomicn
one
razvijena,
3-vjestina
je
djelomi¢n
0
razvijena,
4-vjestina
je
razvijena
5- vjestina
jeu
potpunosti
razvijena

[16]
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e Vjestine upravljanja vremenom (ukljucujuci to¢nost)
e Analiticke vjestine

e Urednost 1 organizacijske vjestine

e Sposobnost obrac¢anja pozornosti na detalje

23. Navedite koliko se slazete s navedenim tvrdnjama.
(1-uopce se ne slazem, 2-djelomicno se ne slazem, 3-nemam

stav, 4-djelomicno se slazem, 5-potpuno se slazem). 1-ne
e Moj trud i zalaganje su bili prepoznati. slazem se,
a) 1 b) 2 0) 3 d) 4 -
&) 5 djelomicn
0 se ne
e Svog drustvenog partnera bi preporucio budu¢im slazem.3-
studentima. nemam’
e Mentor u druStvenoj organizaciji je bio susretljiv i stav, 4-
dostupan. djelomicn
e Nastavnici su bili susretljivi i dostupni (E-posta, 0 s?
konzultacije i sl.) slazem, 5-
slazem se
e Zadatak projekta je bio smislen. u
potpunosti
Iducéim setom pitanja Zelimo istraziti kakav je utjecaj aktivnost [16]
o u drustveno korisnom ucenju imalo na njihova znanja i
Ut ecaj .| viestine.
sudjelovanja
Zktivn ostima. 21. Oznacite koliko se slazete s navedenim tvrdnjama
(1-ne slazem se, 2-djelomicno se ne slazem,3- nemam stav, 4-
djelomicno se slazem, 5-slazem se u potpunosti).
e Rad u aktivnostima druStveno korisnog u¢enja je za
mene bilo korisno iskustvo.
a)l b) 2 c)3 d) 4
e)5
e Radedi u aktivnostima drustveno korisnog ucenja sam
stekao nova znanja.
e Rade¢i u aktivnostima drustveno korisnog ucenja sam | 1-ne
usavrsio postojeca znanja i vjestine. slazem se,
e Rad u aktivnostima drustveno korisnog u¢enja bi 2? .
.. djelomicn
preporucio svakome. 0 Se ne
slazem,3-
nemam
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Smatram da bi rad u aktivnostima drustveno korisnog
ucenja trebao biti obvezan za svakog studenta.

22. Navedite koliko se slazete s navedenim tvrdnjama.
(1-uopce se ne slazem, 2-djelomi¢no se ne slazem, 3-nemam

stav, 4-djelomicno se slazem, 5-potpuno se slazem).

Bolje razumijem potrebe i probleme u drustvu u kojem
Zivim.

Sada osje¢am da sam odgovoran za napredak u
drustvu.

Projekt 1 rad s druStvenim partnerom me ucinio
svjesnijim nekih mojih osobnih predrasuda.

Bolje sam usvojio/la sadrzaj kolegija i studija kroz
konkretnu primjenu znanja na stvarne probleme u
drustvu.

Projekt DKU-a na kojem sam radio/la uistinu je
koristio drustvu.

Kao rezultat iskustva drustveno korisnog ucenja,
promisljam svoju buducu karijeru i edukativne ciljeve.

25. Na koja podrudja, vjestine i znanja je dru§tveno korisno

ucenje imalo pozitivan utjecaj? Mozete odabrati vise

odgovora.

a) Razvoj vjestina poput komunikacije, rjeSavanja
problema, upornosti i kreativnosti.

b) Obogacivanje ste€enog znanja na studiju.

c) Stav prema studiju i poslu nakon studija.

d) Odluka da nastavim studij nakon diplome.

e) Usvajanje specificnih vjestina 1 znanja.

f) Stav prema projektima drustveno korisnog ucenja.
g) Stav prema fakultetu koji je uveo ovakve projekte.
h) Samopouzdanje.

1) Sposobnost rada i u¢enja u timu.

j) Uvid u osobne mane i dostignuca.

k) Osjecéaj drustvene odgovornosti ili angazmana u
drustvu.

1) Zelja pomaganja drugim.

m) Poznavanja drustva u kojem zivim.

n) Primjena steCenog znanja na studiju.

stav, 4-
djelomi¢n
0 se
slazem, 5-
slazem se
u
potpunosti
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