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�R�i�j�e�
� 

dekana 

Ekonomski fakultet u Osijeku ove godine 

obilježava dva �z�n�a�
�a�j�n�a� �d�o�g�a���a�j�a�,� �
�e�t�r�d�e�s�e�t�p�e�t�u� 

obljetnicu uspješnog djelovanja, te prvu godinu 

primjene posvema novih, bolonjskom procesu 

�p�r�i�l�a�g�o���e�n�i�h� obrazovnih programa. Upravo za ovu 

prigodu, koja predstavlja zasigurno prijelomni tre­

nutak u postojanju Fakulteta, useljavamo se u nove 

prostore koji ���e� osigurati, zajedno s �p�o�s�t�o�j�e���i�m�a�,� 

izuzetno visoke standarde za još kvalitetniji rad. 

Na taj �n�a�
�i�n� upravo ���e� i netom upisana genera­

cija studenata �m�o���i� dobiti vrhunsko obrazovanje 

primjereno zahtjevima i potrebama na samom 

�p�o�
�e�t�k�u� �t�r�e���e�g� �t�i�s�u���l�j�e���a�.� 

Novi prostori (r.600 m2) donijeli su devet 

novih dvorana, 14 novih kabineta, komunikacijske 

prostore i najsuvremeniju opremu za �i�z�v�o���e�n�j�e� 

nastave po najvišim standardima. Biblioteka s 

fundusom knjiga i �
�a�s�o�p�i�s�a�,� te �
�i�t�a�o�n�i�c�o�m� s vir-



tualnim odjelom za internetski pristup svim re­

levantnim svjetskim bazama podataka na preko 

roo �r�a�
�u�n�a�l�s�k�i�h� mjesta, �m�o�g�u���n�o�s�t� �b�e�~�i�
�n�o�g� pri­

stupa Internetu, posebne predavaonice za poslije­

diplomske studije, te potpuno informatizirana 

studentska služba s kojom studenti za sve svoje 

potrebe komuniciraju gotovo �i�s�k�l�j�u�
�i�v�o� putem 

Interneta, daje �m�o�g�u���n�o�s�t� da svi zaposleni, njih 

osamdesetak s dvadesetak vanjskih suradnika, te 

s preko 5.000 studenata, mogu zajedno odgovo­

riti pozivu struke i najnovijim metodama teoriju 

pretvoriti u stvarnost. 

Ovaj je Fakultet odigrao znakovitu ulogu u 

obrazovanju znanstvenika i �s�t�r�u�
�n�j�a�k�a� u ovom 

dijelu Hrvatske. Do ove godine diplomiralo je 7-528 

studenata, 367 je magistriralo, te 98 doktoriralo. 

Fakultet teži svojem pozicioniranju kao autonom­

nom, modernom, komparativno-kompetitivnom, 

bliskom europskoj i svjetskoj kvaliteti nastavnog 

i �z�n�a�n�s�t�v�e�n�o�-�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�o�g� rada. Rezultati toga 

nastojanja �o�
�i�t�u�j�u� se ponajprije u oživljavanju i 

znakovitom podizanju razine �m�e���u�n�a�r�o�d�n�e� i ine 

suradnje s okruženjem, u �
�e�m�u� u sve �v�e���o�j� mjeri 

sudjeluju i studenti �r�a�z�l�i�
�i�t�i�h� razina edukacijskih 

programa i godišta. 

Upravo �
�i�n�j�e�n�i�c�a� da je Ekonomski fakultet u 

Osijeku osnovan prije ravno 45 godina, kao jedna 

od prvih visokoškolskih institucija u Gradu i Regiji, 

te da je bio i jedna od okosnica osnutka �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� 

u Osijeku, zasigurno ukazuje da bogata tradicija i 

sadašnji intelektualni potencijal Fakulteta mogu i u 

�b�u�d�u���n�o�s�t�i� biti snažna potpora razvoju gospodar­

stva Regije pa i Republike Hrvatske kao cjeline. 

Dekan 

Prof. dr. se. Željko Turkalj 
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Povijest 
Ekonomskogfakulteta 
u Osijeku 

Povijest visokoškolske nastave u Osijeku ima dugu 

tradiciju (JOO godina u prošlost, studij filozofije i 

teologije). Ekonomski fakultet u Osij eku utemeljen 

je prije 45 godina. Studij ekonomskih znanosti u 

Osijeku službeno �z�a�p�o�
�i�n�j�e� dana 25. lipnja 1959· 

godine donošenjem Odluke Narodnog odbora 

kotara Osijek o osnivanju Centra za ekonomske 

studije u Osijeku. Dugogodišnja �T�r�g�o�v�a�
�k�a� akade­

mija u Osijeku, a poslije Srednja ekonomska škola 

u Osijeku, tek 1959· godine dobiva svoj �l�o�g�i�
�k�i� na­

stavak u osnivanju Centra za ekonomski studij, 

koji je bio visokoškolski studij i jezgra �b�u�d�u���e�g� 

Ekonomskog fakulteta. Godine 1960. Centar po­

staje Viša ekonomska škola, da bi se l96r. godine 

stekli uvjeti za osnivanje Ekonomskog fakulteta 

u Osijeku, koji je osnovan rješenjem Narodnog 

odbora kotara Osijek br. 02-7835/r-196 od 3r. svi­

bnja l96r. godine i �z�a�p�o�
�e�o� radom r. rujna l96r. 

godine. 

Razvitak gospodarstva u Slavoniji i Baranji, 

modernizacija i razvitak industrije, kao i ustroj 

poljoprivrednih kombinata, dovodi do potražnje 

za novim, mladim ekonomskim �s�t�r�u�
�n�j�a�c�i�m�a�.� 

Osnivanje Centra bilo je izraz posebnih potreba 

za visokom naobrazbom ekonomskih �s�t�r�u�
�n�j�a�k�a� 

kako u gospodarstvu, tako i u izvangospodar­

skim djelatnostima na �p�o�d�r�u�
�j�u� tadašnjeg kotara 

Osijek, odnosno, poslije, tadašnje Zajednice �o�p���i�n�a� 

Osijek. �Z�a�d�a���e� Centra za ekonomske studije bile 

su: školovanje i osposobljavanje mladih ljudi kao 

visokokvalificiranih �s�t�r�u�
�n�j�a�k�a� za gospodarstvo i 

izvangospodarske djelatnosti. 
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�S�t�r�u�
�n�u�,� programsku i kadrovsku potporu osni­

vanju Ekonomskog fakulteta u Osijeku dao je u 

prvom redu Ekonomski fakultet u Zagrebu. Prof. 

dr. se. Vladimir Serdar,.tadašnji rektor �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� u 

Zagrebu, jedan od �o�s�n�i�v�a�
�a� Ekonomskog fakulteta 

u Osijeku, tim je povodom, �i�z�m�e���u� ostalog rekao 

" „. oskudica u visokoškolskim kadrovima upravo 

je i bila izvan sjedišta �z�a�g�r�e�b�a�
�k�o�g� Fakulteta. U 

toj su situaciji društvo i �p�o�d�u�z�e���a� ispravno ocije­

nile da treba vlastitim snagama, svojom organiza­

cijom, sudjelovati i založiti se za naobrazbu visoko 

�s�t�r�u�
�n�i�h� kadrova koji su potrebni." U �p�o�
�e�t�k�u� su 

nastavu, seminare i konzultacije održavali profe­

sori �o�s�j�e�
�k�o�g� Ekonomskog fakulteta u suradnji s 

profesorima �z�a�g�r�e�b�a�
�k�o�g� Ekonomskog fakulteta. 

Ekonomski fakultet u Osijeku je bio u sastavu 

�Z�a�g�r�e�b�a�
�k�o�g� �s�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� sve do 1975· godine, kada 

je utemeljeno �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� u Osijeku. 

Broj upisanih studenata na prvu godinu 

Ekonomskog fakulteta u Osijeku opravdao je 

potrebu njegovog otvaranja: upisana su r.064 stu­

denta (177 redovitih i 887 izvanrednih). Danas, 

poslije 45 godina djelovanja Ekonomski fakultet u 

Osijeku ima �v�e��� više od 6.ooo studenata. 

Nastavni plan i program u �p�o�
�e�t�k�u� je bio 

usmjeren prvenstveno na studij ekonomike 

�p�o�d�u�z�e���a�,� odnosno mikroekonomike, a nastava 

je podijeljena na dva stupnja. Prvi stupanj (prve 

dvije godine studija) je bio �o�p���i�,� �z�a�j�e�d�n�i�
�k�i� za 

sve studente, a druge dvije godine studija �(�t�r�e���a� i 

�
�e�t�v�r�t�a� godina) imali su usmjerenja za industriju 

(s trgovinom) i poljoprivredu (s organizacijom). 

U studiju prvog stupnja studenti su trebali �s�t�e���i� 

�o�p���a� znanja, �o�d�r�e���e�n�a� �s�t�r�u�
�n�a� znanja i napose 

temeljita znanja iz �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�a�,� komercijalnog 

poslovanja i statistike. U studiju drugog stupnja 

II 
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studenti upoznaju i savladavaju dublje �r�a�z�r�a���e�n�u� 

cjelokupnu ekonomsku problematiku, što ���e� im 

�o�m�o�g�u���i�t�i� uspješno �v�o���e�n�j�e� ekonomske i poslovne 

politike gospodarskih organizacija. Nas tava je 

trebala �o�m�o�g�u���i�t�i� studentima da nakon završetka 

studija mogu ulaziti u kompletnu �a�n�a�l�i�t�i�
�k�u� pro­

blematiku rada u gospodarskim organizacijama, 

posebno u oblasti industrije i poljoprivrede. 

Tijekom 45-godišnjeg postojanja Ekonomski 

fakultet u Osijeku je stalno imao jednaku �z�a�d�a���u� 

da svojim studentima pruži teorijska i �p�r�a�k�t�i�
�n�a� 

znanja utemeljena na suvremenim �d�o�s�t�i�g�n�u���i�m�a� 

znanosti. Razvitak gospodarstva i stalnost 

promjena, kako u gospodarstvu, tako i u društvu 

�o�p���e�n�i�t�o�,� tehnološki i �t�e�h�n�i�
�k�i� napredak, razvitak 

�i�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�i�h� tehnologija i informacijskih znano­

sti, globalizacija, i dr., nametali su i stalno osuvre­

menjivanje nastavnog plana i programa. Do 1974. 
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godine nije bilo �z�n�a�
�a�j�n�i�j�i�h� promjena u nastavnom 

planu i programu. Dvogodišnji studij (viša �s�t�r�u�
�n�a� 

sprema): prva godina ima za sve studente jednaki 

nastavni plan i program, a za drugu godinu usmje­

renja: "Ekonomika �p�o�d�u�z�e���a�"� i "Organizacija 

�p�o�d�u�z�e���a �'�'�.� Prve dvije godine �
�e�t�v�e�r�o�g�o�d�i�a�n�j�e�g� 

studija su, uz �o�d�r�e���e�n�e� izmjene u programu, i dalje 

ostale jedinstvene za sve studente, a tek u �t�r�e���o�j� 

godini uvode se smjerovi: "Ekonomika �p�o�d�u�z�e���a�"� 

i "Organizacija �p�o�d�u�z�e���a�"�.� 

Tijekom 45-godišnjeg djelovanja Ekonom­

skog fakulteta u Osijeku nekoliko puta je mijenjan 

nastavni plan i program. Od 1973· godine na 

Fakultetu je, uz redoviti i izvanredni studij, uve­

den i poslijediplomski studij, najprije iz marke­

tinga, a zatim iz poslovne politike i organizacije. 

Studij prava, u okviru Ekonomskog fakulteta u 

Osijeku utemeljen je 1973· godine, a �v�e��� 1975· go-

dine odvaja se od Ekonomskog fakulteta i osniva 

se Pravni fakultet u Osijeku. 

Nastavni plan i program šk. god. l979h980. 

doživljava �v�e���e� promjene i to prema usmje­

renjima: 

"Ekonomika udruženog rada" 

"Razmjena i tržište" 

"Financijsko-bankarski'', usmjerenje "Financijsko 

�r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o�"� 

"Trgovina", usmjerenje "Vanjska trgovina" 

"Organizacija'', usmjerenje "Upravljanje". 

Ovakve promjene u nastavnom planu i programi 

imale su svoje korijene u promjenama koje su 

zahvatile kako visoko školstvo, tako i gospodarstvo 

�o�p���e�n�i�t�o �.� Promjene nastavnog plana i programa 

uslijedile su i 1990. godine i u �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�u� o 
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promjeni obrazovnog programa vodilo se �r�a�
�u�n�a� 

o dvojbi opredjeljivanja za makroekonomsko 

u odnosu na mikroekonomsko obrazovanje, 

�p�o�d�r�u�
�j�i�m�a� usmjeravanja, kao i razinama obra-
' zovanja. Struktura nastavnog plana i programa 

sadržavala je dvije razine obrazovanja: 

VII/i - stupanj studija �(�
�e�t�v�e�r�o�g�o�d�i�a�n�j�i� studij): 

"Financije", "Marketing" i "Poduzetništvo" 

Vlh - stupanj studija (dvogodišnji): 

"Trgovina" i �"�R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o�'�'�.� 

Promjene nastavnog plana i programa imale su za 

cilj da Fakultet postane institucija koja ���e�:� 

• �o�m�o�g�u���i�t�i� kompetentno ekonomsko obrazo­

vanje iz izabranih �p�o�d�r�u�
�j�a� (financija, marketinga 

i poduzetništva) na razini zahtjeva ostvarivanja 

16 
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"prohodnosti" prema ekonomskom obrazovanju u 

zemljama Zapadne Europe i SAD, te kvalificira­

nost za rad u uvjetima globalizacije gospodarskih 

sustava, 

· obrazovati za inovacijsko ponašanje, 

· �o�m�o�g�u���i�t�i� stjecanje sposobnosti za rad u uvje­

tima internacionalizacije ekonomskih aktivnosti, 

• osigurati �i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�e� aktivnosti potrebne za 

održavanje vitalnosti obrazovnih sadržaja, ali i kao 

metodu obrazovanja studenata. 

Za vrijeme Domovinskog rata, zgrada Ekonom­

skog fakulteta �p�o�g�o���e�n�a� je sa 16 izravnih pogodaka, 

a materijalna šteta je iznosila oko 4,100.000 kuna. 

No, uz �p�o�m�o��� brojnih donatora Ekonomski fakul­

tet u Osijeku je uspješno nastavio svoju nastavnu 

i znanstvenu aktivnost. 

Nastavni plan i program je tijekom 1993· i 
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1994. godine podvrgnut postupku obnove i defi­

nitivnog �
�i�a���e�n�j�a� od sadržaja tzv. �«�S�o�c�i�j�a�l�i�s�t�i�
�k�o�­

samoupravne ekonomije». Autori i recenzenti 

novog nastavnog plana i programa smanjili su 

broj smjerova i prilagodili nastavu izvedbenim 

�m�o�g�u���n�o�s�t�i�m�a� Fakulteta, a reformirani program 

imao je samo dva usmjerenja: 

"Marketing-management" i 

"Financijski management". 

Struktura nastavnih programa pružala je �m�o�g�u���­

nost studija za: 

• dodiplomski studij, 

· poslijediplomski studij, i 

• povremene obrazovne seminare. 

20 

Globalizacija i promjene koje su stalne, aktuali­

ziraju kompleksnost pitanja proizvodnje, organi­

zacije i upravljanja, odnosno managementa i po­

stavljaju nove izazove pred sustav visokoškolskog 

obrazovanja, a time i �d�r�u�g�a�
�i�j�u� organizaciju viso­

koškolske nastave. 

Od 2005. godine Ekonomski fakultet u Osijeku 

je u reformi �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�,� �p�r�i�h�v�a���a�j�u���i� Bolonjsku 

deklaraciju, izmijenio svoje studijske programe 

prema europskim standardima i zahtjevima. 



2 1 
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�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� 

u Osijeku 

Povijest fakultetske nastave na ovim prostorima 

�z�a�p�o�
�i�n�j�e� prije 260 godina i to 1735. godine kada 

su franjevci otvorili Generalni studij filozofije s 

teologijom. Na ovom fakultetu završili su studij 

Andrija �K�a�
�i��� �M�i�o�a�i���,� Emerik �P�a�v�i��� i Matija Petar 

�K�a�t�a�n�
�i���.� Teološki je fakultet uspješno djelovao do 

1783.godine,kadaJosip II. zatvara i školu i samostan. 

Godine 1806. �p�o�
�i�n�j�e� i rad Visoke bogoslovne škole 

u ���a�k�o�v�u�,� koja se danas naziva �K�a�t�o�l�i�
�k�i� bogoslovni 

fakultet i sastavnica je �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� u Osijeku. 

Godine 1959. u svibnju Ekonomski fakultet u 

Zagrebu, uz suglasnost �z�a�g�r�e�b�a�
�k�o�g� �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�,� 

donosi odluku o osnivanju Centra za izvanredni 

studij u Osijeku. �S�l�j�e�d�e���e� 1960. godine �z�a�p�o�
�i�n�j�u� 

redovita predavanja u Višoj ekonomskoj školi, a 

osniva se i Visoka poljoprivredna kola u Osijeku. 

Potrebe za �s�t�r�u�
�n�j�a�c �i�m �a� vise i visoke naobrazbe 

rastu pa se �v�e��� 196r. godine otvara Pedagoška 

akademija u Slavonskom Brodu, zatim Viša 

�t�e�h�n�i�
�k�a� škola u Slavonskom Brodu i Viša eko­

nomska škola u Vukovaru, Viša stomatološka škola 

u Osijeku i Viša �t�e�h�n�i�
�k�a� škola u Novoj Gradiški. 

Poljoprivredni fakultet, uz �v�e��� �p�o�s�t�o�j�e���i� ratarski i 

�s�t�o�
�a�r�s�k�i� smjer, ustrojava 1970. godine i prehram­

bena-tehnološki, a u okviru Ekonomskog fakul­

teta uskoro, 1973. godine �z�a�p�o�
�i�n�j�e� studij prava. 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� u Osijeku utemeljeno je 3r. svibnja 

1975. godine, a od 1990. godine nosi naziv 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. 

U akademskoj 2005/zoo6. godini �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� je 

u svom sastavu imalo 16 znanstveno-nastavnih 

jedinica i to: jedanaest fakulteta (Ekonomski, 

�E�l�e�k�t�r�o�t�e�h�n�i�
�k�i�,� Filozofski, �G�r�a���e�v�i�n�s�k�i�,� �K�a�t�o�l�i�
�k�i� 

bogoslovni, Medicinski, Poljoprivredni, Pravni, 

Prehrambena-tehnološki, Strojarski i �U�
�i�t�e�l�j�s�k�i�)�,� 

jednu akademiju �(�U�m�j�e�t�n�i�
�k�u�)� i �
�e�t�i�r�i� �s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�a� 





odjela (za matematiku, fiziku, biologiju i kemiju), 

kao i tri �s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�e� ustanove kojih djelatnost 

osigurava cjelovitost i potrebni standard visoke 

naobrazbe: Gradsku i �s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�u� knjižnicu Osijek 

i Studentske centre u Osijeku i Slavonskom Brodu. 

Akademska 1991/92. godina ostat ���e� zapisana u 

povijesti �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�,� kao godina koju je �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� 

u Osijeku �z�a�p�o�
�e�l�o� u ratnim uvjetima. U teškom 

i krvavom ratu u obrani domovine poginula su 24 

studenta i 5 �s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�i�h� nastavnika, a ranjeno je 30 

mladih �s�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�r�a�c�a�,� dok su procijenjene mate­

rijalne štete iznosile oko 15 milijuna eura. 

�O�s�j�e�
�k�o� �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� je kroz svoju trideseto­

godišnju povijest imalo i još uvijek ostvaruje 

svoju posebnu �z�a�d�a���u� u razvitku i gospodarskoj 

obnovi �I�s�t�o�
�n�e� Hrvatske. U proteklom trideseto­

godišnjem razdoblju diplomiralo je 26.665 
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studenata što je izniman doprinos �i�s�t�o�
�n�o�j� 

Hrvatskoj u njenom društvenom i gospodarskom 

razvoju. U akademskoj godini 200512006. na 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�u� u Osijeku je upisano ukupno 16.922 stu­

denta. Nastavnu i znanstvenu djelatnost obavlja 6n 

nastavnika i suradnika, a u obavljanju �s�t�r�u�
�n�i�h�,� 

administrativnih i ostalih poslova sudjeluje 349 

djelatnika. 

Danas je �o�s�j�e�
�k�o� �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� srednje �v�e�l�i�
�i�n�e� 

prema europskim mjerilima i od iznimnog je 

�z�n�a�
�e�n�j�a� za �p�o�d�r�u�
�j�e� �I�s�t�o�
�n�e� Hrvatske na kojem 

živi oko 900 �t�i�s�u���a� stanovnika u pet slavonsko­

baranjskih županija: Brodsko-posavskoj, Požeško­

slavonskoj, �V�i�r�o�v�i�t�i�
�k�o�-�p�o�d�r�a�v�s�k�o�j�,� Vukovarsko­

srijemskoj i �O�s�j�e�
�k�o�-�b�a�r�a�n�j�s�k�o�j�.� �P�o�l�a�z�e���i� od 

�
�i�n�j�e�n�i�c�e� da je �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� u Osijeku �z�n�a�
�a�j�a�n� 

�
�i�n�i�t�e�l�j� razvitka �i�s�t�o�
�n�e� Hrvatske od iznimne 

je važnosti u �d�u�g�o�r�o�
�n�i�m� planovima razvitka 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� predvidjeti �b�u�d�u���e� ustrojstvo i razvitak 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a �.� Novom strategijom �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� iz 1999· 

godine pod nazivom "Program obnove i razvitka 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�J�o�s�i�p�a�J�u�r�j�a� Strossmayera u Osijeku do 

2010. godine" �p�r�e�d�v�i���e�n� je �b�u�d�u���i� ustroj i razvitak 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� na tri glavne lokacije u Osijeku: �T�v�r���a�,� 

te prostori vojarni "Drava" i "Gaj", kao i razvitak 

�s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�i�h� sadržaja u Slavonskom Brodu. 
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Ustrojstvo 

Ustrojstvo Ekonomskog fakulteta u Osijeku odre­

���e�n�o� je njegovim Statutom. Unutar Fakulteta 

postoje ustrojbene jedinice: katedre, zavodi i 

tajništvo. 

Znanstveno-nastavna djelatnost na Fakultetu 

organizira se putem katedri kao temeljnih ustrojbe­

nih jedinica. Na Fakultetu djeluju �s�l�j�e�d�e���e� katedre: 

l(gtedra za nacionalnu i �m�e���u�n�a�r�o�d�n�u� ekonomiju -

predsjednik prof. dr. se. Goran �M�a�r�i�j�a�n�o�v�i��� 

l(gtedra za ekonomiku i management gospodarskih 

subjekata - predsjednik prof. dr. se. Slavica Singer 

l(gtedra za marketing - predsjednik prof. dr. se. 

Marcel Meler 

l(gtedra za financije i �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� - predsjednik 

prof. dr. se. Branimir �M�a�r�k�o�v�i��� 

l(gtedra za kvantitativne metode i informatiku - pred­

sjednik prof. dr. se. Maja �L�a�m�z�a�-�M�a�r�o�n�i��� 
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l(gtedra interdisciplinarnih kolegija - predsjednik 

prof. dr. se. Antun �`�u�n�d�a�l�i��� 

Katedre se osnivaju za više srodnih predmeta. 

�� �l �a�n�o�v�i� katedre su nastavnici, suradnici i znan­

stvenici koji izvode nastavu, odnosno sudjeluju 

u �i�z�v�o���e�n�j�u� nastave iz istog, odnosno srodnih 

predmeta. 

Zavod za ekonomska istraživanja kao ustroj­

bena jedinica Fakulteta osniva se za �i�z�v�o���e�n�j�e� 

nastavnog, znanstvenog i �s�t�r�u�
�n�o�g� rada. Zavod 

za ekonomska istraživanja ima svog predstojnika 

koji se imenuje iz reda nastavnika Fakulteta 

koji su izabrani u znanstveno-nastavno zvanje 

docenta, izvanrednog ili redovitog profesora u 

stalnom radnom odnosu. 

Tajništvo je ustrojbena jedinica fakulteta koja 

u svom sastavu ima �O�p���e� poslove, Studentsku 



referadu, �R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o�,� Knjižnicu i �P�o�m�o���n�o�­

�t�e�h�n�i�
�k�u� službu. Tajništvo predstavlja i njegovim 

radom rukovodi tajnik fakulteta. Tajništvo obavlja 

pravne, kadrovske, �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�e�n�e�,� administrati­

vne, �t�e�h�n�i�
�k�e� i druge �o�p���e� poslove na fakultetu. 

Tijela Fakulteta su dekan i Fakultetsko �v�i�j�e���e �.� 

Dekan upravlja fakultetom, njegov je �
�e�l�n�i�k� i 

voditelj. Fakultet ima dva prodekana: prodekana 

za nastavu i prodekana za znanost. Fakultetsko 

�v�i�j�e���e� je �s�t�r�u�
�n�o� �v�i�j�e���e� Fakulteta koje �
�i�n�e� svi 

redoviti profesori, izvanredni profesori i docenti, 

te jedna �t�r�e���i�n�a� predstavnika nastavnika izabranih 

u nastavna i �s�u�r�a�d�n�i�
�k�a� zvanja, kao i predstavnici 

studenata. 
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Prof. dr. se. Dragutin Rilke Prof. dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� Prof. dr. se. Vlatko �M�e�d�a�n �i ��� 

Prof. dr. se. Petar �A�n �i ��� Prof. dr. se. Ivan �M�a�n�d �i ��� 
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Prof. dr. se. Tibor Karpati Prof. dr. se. Stojan �T�e �p �a �i ��� Prof. dr. se. Borivoj �M�a �t�i ��� 

Prof. dr. se. Slavko Juriša Prof. dr. se. Dražen �B �a �r �k�o�v�i��� 
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Prof. dr. se. Mareel Meler Prof. dr. se. Željko Turkalj 



Dekani i prodekani 
Ekonomskogfakulteta 
u Osijeku 

ŠK. GOD. DEKANI 

1961-62. Prof. dr. se. Dragutin Rilke 

1962-63. Prof. dr. se. Dragutin Rilke 

1963-64. Prof. dr. se. Dragutin Rilke 

1964-65. Prof. dr. se. Dragutin Rilke 

1965-66. Prof. dr. se. Zvonimir �B �e�n�a�a�i��� 

1966-67. Prof. dr. se. Zvonimir �B �e �n �a�a�i��� 

1967-68. Prof. dr. se. Zvonimir �B �e�n�a�a �i ��� 

1968-69. Prof. dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

1969;0. Prof. dr. se. Vlatko �M�e�d�a�n�i��� 

l97o;r. Prof. dr. se. Petar �A�n�i��� 

1971;2. Prof. dr. se. Petar �A�n�i��� 

1972;3. Prof. dr. se. Petar �A�n�i��� 

1973/4· Prof. dr. se. Petar �A�n�i��� 

1974/5· Prof. dr. se. Petar �A�n�i��� 

1975;6. Prof. dr. se. Zvonimir �B�e�n �a�a �i ��� 

1976;7. Prof. dr. se. I van �M�a�n�d�i��� 

PRODEKANI 

Proj dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

Proj d1: se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

Proj dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

Proj dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

Proj d1: se. D ragutin Rilke 

Proj d1: se. D ragutin Rilke 

Proj d1: se. D ragutin Rilke 

Proj dr. se. D ragutin Rilke 

Proj dr. se. Zvonimir �B �e�n�a�a�i��� 

Proj dr. se. Zvonimir �B �e�n �a�a�i��� 

Proj dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

Proj dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

Proj dr. se. ! van �M�a�n�d�i��� 

Proj dr. se. ! van �M�a�n�d�i ��� 

Proj dr. se. ! van �M�a�n�d�i��� 

Proj dr. se. Zvonimir �B �e�n�a�a�i��� 



ŠK. GOD. DEKANI 

1977/8. Prof. dr. se. Ivan �M�a�n�d�i��� 

1978--;9. Prof. dr. se. Tibor Karpati 

1979-80. Prof. dr. se. Tibor Karpati 

l980-8r. Prof. dr. se. Tibor Karpati 

1981-82. Prof. dr. se. Tibor Karpati 

1982-83. Prof. dr. se. Stojan �T�e�p�a�i��� 

1983-84. Prof. dr. se. Stojan �T�e�p�a�i��� 

1984-85. Prof. dr. se. Stojan �T�e�p�a�i��� 

1985-86. Prof. dr. se. Stojan �T�e�p�a�i��� 

1986-87. Prof. dr. se. Borivoj �M�a�t�i��� 

1987-88. Prof. dr. se. Borivoj �M�a�t�i��� 

1988-89. Prof. dr. se. Borivoj �M�a�t�i��� 

1989-90. Prof. dr. se. Borivoj �M�a�t�i��� 

l990- 9r. DO Prof. dr. se. Slavka Juriša 

22.12.199r. 

PRODEKANI 

Pref. dr. se. Zvonimir �B�e�n�a�a�i��� 

Pref. dr. se. Nenad �S�t�r�i���e�v�i���,� pref. dr. se. Boško Bešir 

Pref. dr. se. Nenad �S�t�r�i���e�v�i���,� pref. dr. se. Tomis!av �S�a�!�i�t�r�e�~�i���,� pref. dr. se. Boško Bešir 

Pref.dr.se Stojan �T�e�p�a�i���,� pref. dr. se. Tomis!av �S�a�!�i�t�r�e�~�i��� 

Pref. dr. se. Stojan �T�e�p�a�i���,� pref. dr. se. Tomislav �S�a�l�i�t�r�e�~�i��� 

Pref. dr. se. ]osip �P�r�d�i��� 

Pref. dr. se. ]osip �P�r�d�i��� 

Pref. dr. se. Borivoj �M�a�t�i��� 

Pref. dr. se. Borivoj �M�a�t�i��� 

Pref. dr. se. S!avko Juriša 

Pref. dr. se. Slavko juri ša 

Pref. dr. se. S!avko Juriša 

Pref. dr. se. S!avko Juriša 

Pref. dr. se. Dražen �B�a�r�k�o�v�i��� 
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ŠK. GOD. 

1991-92. DO 
23.12.1992. 

1992-93. 

1993-94. 

1994-95. 

1995-96. 

1996- 97. 

1997- 98. 

1998-99. 

1999-00. 

2000-01. 

2001-02. 

2002-03. 

2003-04. 

2004-05. 

2005-06. 

DEKANI 

Prof. dr. se. Dražen �B�a�r�k�o�v�i��� 

v.d. dekana 

Prof. dr. se. I van Bora s 

Prof. dr. se. I van Bora s 

Prof. dr. se. I van Boras 

Prof. dr. se. l van Boras 

Prof. dr. se. Mareel Meler 

Prof. dr. se. Mareel Meler 

Prof. dr. se. Željko Turkalj 

Prof. dr. se. Željko T urkalj 

Prof. dr. se. Željko T urkalj 

Prof. dr. se. Željko T urkalj 

Prof. dr. se. Željko Turkalj 

Prof. dr. se. I van �F�e�r�e�n�
�a�k� 

Prof. dr. se. lvan �F�e�r�e�n�
�a�k� 

Prof. dr. se. Željko T urkalj 

PRODEKAN! 

Proj d1: se. Željko Turkalj 

Proj dr. se. Maja �L�a�m�z�a�-�M�a�r�o�n�i��� 

Proj d1: se. Maja �L�a�m�z�a�-�M�a�r�o�n�i��� 

Proj dr. se. Maja �L�a�m�z�a�-�M�a�r�o�n�i ���,� proj dr. se. Luka �G�r�n�k�o�v�i��� 

Proj d1: se. Maja �L�a�m�z�a�-�M�a�r�o�n�i���,� proj dr. se. Luka �G�r�n�k�o�v�i��� 

Proj d1: se. Željko Turkalj 

Proj d1: se. Željko Turkalj, proj d1: se. Miljenko Grnjae 

Proj dr. se. Miljenko Grnjae, proj d1: se. !van �F�e�r�e�n���a�k�,� proj dr. se. Marce! Meler 

Proj dr. se. Miljenko Grnjae, proj d1: se. !van �F�e�r�e�n���a�k�,� proj dr. se. Marce! Me!er 

Proj dr. se. Miljenko Grnjae, proj d1: se. !van �F�e�r�e�n���a�k�,� proj dr. se. Marce! Meler 

Proj dr. se. !van �F�e�r�e�n���a�k�,� proj dr. se. Marce! Me!er 

Proj dr. se. !van �F�e�r�e�n���a�k�,� proj dr. se. Marcel M e!er 

Proj dr. se. Željko Turkalj, proj dr. se. Vladimir Gini 

Proj d1: se. Željko Turkalj, proj dr. se. Vladimir Gini 

Proj dr. se. !van �F�e�r�e�n���a�k�,� proj dr. se. Vladimir Gini 
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Jtudijski programi 
preddiplomskog i 
diplomskog studija 

S obzirom na nove zahtjeve koji se postavljaju pred Osnove organizacije 

obrazovni sustav Republike Hrvatske, Ekonomski �P�o�
�e�l�a� ekonomije 

fakultet u Osijeku se �u�k�l�j�u�
�i�o� u proces primjene �R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Bolonjske deklaracije promjenom koncepcije stu- Sociologija 

diranja koji je pokrenut po sustavu 3 godine preddi- Statistika 

plomski studij, 2 godine diplomski studij i 3 godine Engleski jezik 1 i II 

poslijediplomski studij. �I�z�r�a���e�n�i� su novi nastavni �N�j�e�m�a�
�k�i� jezik r i II 

programi za sedam smjerova na preddiplomskom Tjelesna i zdravstvena kultura I i II 

i diplomskom studiju, a inovirani su i nastavni pro-

grami za �s�t�r�u�
�n�i� studij, kako slijedi: 2. godina 

�S�V�E�U���I�L�I�`�N�I� PREDDIPLOMSKI STUDIJ 

I. godina 

Gospodarstvo Hrvatske 

Informatika 

Marketing 

Mikroekonomika 

42 

Financijska tržišta i institucije 

Institucijski sustav EU 

Javne financije 

Makroekonomija 

Matematika 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�a� ekonomija 

Menadžment 

Poduzetništvo 
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Engleski jezik III i IV 

�N�j�e�m�a�
�k�i� jezik III i IV 

Tjelesna i zdravstvena kultura m i IV 

Izborni predmeti 

Ovisno o izabranom studijskom programu studenti 

na 2 . godini izabiru �s�l�j�e�d�e���e� predmete: 

Bankarstvo 

�E�l�e�k�t�r�o�n�i�
�k�o� i mobilno poslovanje 

Istraživanje tržišta 

Globalizacija i globalna ekonomija 

Korporacijsko poduzetništvo 

Menadžment ljudskih resursa 

Menadžment promjena 

Menadžment u trgovini 

Monetarne financije 

Nabavno i prodajno poslovanje 

Upravljanje informacijskim resursima 

44 

].godina 

Poslovni informacijski sustavi 

Kvantitativne metode za poslovno �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�e� 

�Z�a�j�e�d�n�i�
�k�i� predmeti na smjerovima: 

A. EKONOMSKA POLITIKA I REGIONALNI RAZVITAK 

Agrarna ekonomija 

Monetarna ekonomija 

Regionalna ekonomija 

�V�o���e�n�j�e� i ekonomski razvitak 

B. FINANCIJSKI MENADŽMENT 

Analiza financijskih �i�z�v�j�e�a���a� 

Financijski menadžment 

Financijsko �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Upravljanje troškovima 



C. MARKETING 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�i� marketing 

Oglašavanje 

Politika proizvoda i usluga 

Poslovna logistika 

D. MENADŽMENT 

Menadžerska �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�e� 

Menadžment novog proizvoda 

Organizacijska oblikovanje 

Poslovno komuniciranje 

E. PODUZETNIŠTVO 

Financiranje �p�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i�h� pothvata 

Menadžerske vještine 

Obiteljsko poduzetništvo 

Pokretanje poslovnog pothvata 

F. POSLOVNA INFORMATIKA 

Baze podataka i poslovni proces 

Modeliranje i implementacija IS-a 

Razvoj poslovnih aplikacija 

Sustavi za potporu �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�u� 

Upravljanje troškovima 

G. TRGOVINA I LOGISTIKA 

Marketing u trgovini 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�i� marketing 

Poslovna logistika 

�T�r�g�o�v�a�
�k�o� pravo 

Vanjskotrgovinska poslovanje 

Izborni predmeti 

Ovisno o izabranom studijskom programu studenti 

na 3. godini izabiru �s�l�j�e�d�e���e� predmete: 
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Agrarna ekonomija 

Analiza financijskih �i�z�v�j�e�a���a� 

Baze podataka i poslovni proces 

Ekonomika javnog sektora 

�E�l�e�k�t�r�o�n�i�
�k�o� bankarstvo 

E-marketing 

Financijski menadžment 

�I�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�e� tehnologije u trgovini 

Ispitivanje javnog mnijenja 

Istraživanje tržišta 

Komunikacijske i �p�r�e�g�o�v�a�r�a�
�k�e� vještine 

Kreditna analiza 

Lokalne financije 

Marketing hrane 

Marketing-informacijski sustav 

Marketing u trgovini 

Marketing u turizmu i ugostiteljstvu 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�i� marketing 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�i� menadžment 

Menadžerske vještine 

Menadžersko �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�e� 

Menadžment osiguranja 

Menadžment znanja 

Monetarna politika EU 

Neprofitni marketing 

Obiteljsko poduzetništvo 

Oglašavanje 

Organizacija �i�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�i�h� sustava u financijama 

i �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�u� 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�e� strategije 

Poslovna etika 

Poslovna logistika 

Poslovno komuniciranje 

Primijenjena ekonomska politika 



Razvoj poslovnih aplikacija 

Socio-kulturni aspekti ekonomije 

�T�r�g�o�v�a�
�k�o� pravo 

Urbana ekonomija 

Uvod u prodajne vještine 

�V�o���e�n�j�e� i ekonomski razvitak 

Engleski jezik vi VI 

�N�j�e�m�a�
�k�i� jezik v i VI 
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DIPLOMSKI STUDIJI 

A. EKONOMSKA POLITIKA I REGIONALNI RAZVITAK 

I. godina 

Ekonometrija 

Ekonomska geografija 

Ekonomske politike EU 

Makroekonomska analiza i politika 

Mikroekonomska analiza i politika 

Strateško upravljanje 

Izborni predmeti 

Digitalno gospodarstvo 

Makro marketing 

Organizacijsko ponašanje 

Poslovne simulacije 

Upravljanje promjenama 

Upravljanje znanjem i inovacijama 

Uvod u metodologiju znanstvenog rada 

�V�o���e�n�j�e� 

2. godina 

Agrarna politika i ruralni razvitak 

Ekonomsko vrednovanje ulaganja 

Industrijska ekonomika i politika 

Lokalni ekonomski razvitak 

Regionalna politika i razvitak 

Izborni predmeti 

E-vlada 

Inteligentni sustavi za potporu �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�u� 

Lokalne financije 

Pokretanje poslovnog pothvata 

Pravne i �p�o�l�i�t�i�
�k�e� institucije u razvitku 

Strategija konkurentnosti 

Upravljanje javnim i neprofitnim organizacijama 
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B. FINANCIJSKI MENADŽMENT 

I. godina 

Financijsko posredništvo 

Financijsko pravo 

Investicije 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�i� financijski menadžment 

Revizija 

Teorija i menadžment portfelja 

Uvod u metodologiju znanstvenog rada 

Izborni predmeti 

Bilanciranje 

Kreditna analiza 

�M�a�t�e�m�a�t�i�
�k�e� metode u financijama 

Tržišta opcija i �f�j�u�
�e�r�s� ugovora 

2. godina 

�I�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�e� tehnologije u bankarstvu 

Korporativne financije 

Menadžment financijskih institucija 

Osiguranje 

Revizija financijskih institucija 

Vrijednosni papiri 

Izborni predmeti 

Financijsko �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�e� 

Komparativni porezni sustavi 

Marketing financijskih usluga 

�R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� banaka i �o�s�i�g�u�r�a�v�a�j�u���i�h� društava 

�R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� �p�r�o�r�a�
�u�n�a� i neprofitnih organizacija 

C. MARKETING 

I . godina 

Marketing-informacijski sustav 

Poslovni strani jezik 

Strategija ulaska na inozemno tržište 
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Strateško upravljanje 

Upravljanje marketingom 

Uvod u metodologiju znanstvenog rada 

Vertikalni marketing 

Izborni predmeti 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i� marketing 

Poslovna etika 

Poslovno pregovaranje 

Upravljanje odnosima s �p�o�t�r�o�a�a�
�i�m�a� 

2. godina 

Integrirana marketing komunikacija 

Marketing-strategije 

Organizacija i provedba marketinga 

Poslovni strani jezik 

Strategija konkurentnosti 

Upravljanje kvalitetom 
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Izborni predmeti 

Makro marketing 

Marketing-modeli 

Multimedijalni marketing 

Ponašanje �p�o�t�r�o�a�a�
�a� 

Poslovni strani jezik 

D. MENADŽMENT 

I. godina 

Financijski menadžment 

Globalizacija i menadžment 

Interkulturalne poslovne komunikacije 

IT menadžment 

Kompenzacijski menadžment 

Operacijski menadžment 

Organizacijsko ponašanje 

Primijenjena mikroekonomija 

Strateški menadžment 



Upravljanje marketingom 

Izborni predmeti 

Digitalna ekonomija 

Podaci i �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�e� 

Upravljanje �l�o�g�i�s�t�i�
�k�i�m� procesima 

Upravljanje troškovima 

2. godina 

Financijsko �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Menadžment rizika 

Poslovne simulacije 

Teorija i politika razvoja poduzetništva 

Izborni predmeti 

Ekspertni sustavi 

ERP sustavi - upravljanje �p�o�d�u�z�e���e�m� 

Liderstvo 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�a� trgovina 

Menadžment usluga 

Poslovni strani jezik 

Regionalna ekonomija 

Višedisciplinarni projekti 

E. PODUZETNIŠTVO 

I. godina 

Inovativnost 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�e� vještine 

Pokretanje poslovnog pothvata 11 

Prezentacijske vještine 

Suvremene poslovne aktivnosti 

Uvod u istraživanje poduzetništva 

Izborni predmeti 

Business intelligence 

E-business 
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Financijski menadžment za poduzetnike I 

Franšiza 

Liderstvo 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�o� poslovanje i logistika 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i� marketing 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i� informacijski sustavi 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�o� �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Poslovna etika 

Poslovni engleski jezik 

2. godina 

Ekonomska teorija poduzetništva 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i� menadžment 

Seminar o pisanju �s�l�u�
�a�j�e�v�a� 

Strategija rasta malih i srednjih �p�o�d�u�z�e���a� 

Izborni predmeti 

Analiza poslovnih podataka 
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Financijski menadžment za poduzetnike II 

Inteligentni sustavi za potporu �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�u� 

Konkurentnost 

Konzultantstvo za mala i srednja �p�o�d�u�z�e���a� 

Mala i srednja �p�o�d�u�z�e���a� u EU 

Ocjenjivanje kreditne sposobnosti poduzetnika 

Operativni menadžment 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�o� �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� II 

Poduzetništvo bez granica 

Poduzetništvo neprofitnih organizacija 

Poduzetništvo obiteljske farme 

Poduzetništvo u agribusinessu 

Poduzetništvo u turizmu 

Poslovno pregovaranje 

Pravo �m�e���u�n�a�r�o�d�n�i�h� poslovnih transakcija 

�S�t�a�t�i�s�t�i�
�k�e� metode u istraživanju tržišta 

Suvremeni financijski instrumenti 

Upravljanje obiteljskim �p�o�d�u�z�e���e�m� 



F. POSLOVNA INFORMATIKA 

I . godina 

Alati za planiranje resursa 

Operacijski sustavi i mreže 

Razvoj distribuiranih i web aplikacija 

Skladištenje podataka 

Upravljanje odnosima s �p�o�t�r�o�a�a�
�i�m�a� 

Uvod u metodologiju znanstvenog rada 

Izborni predmeti 

Algoritmi i strukture podataka 

Digitalni dizajn i multimedijalni sustavi 

Inovativnost 

Liderstvo 

Operacijski menadžment 

Upravljanje opskrbnim lancima 

2. godina 

E-ured 

Reinžinjerstvo poslovnih procesa 

Rudarenje podataka 

Sustavi poslovne inteligencije 

Upravljanje projektima i ICT savjetovanja 

Izborni predmeti 

E-vlada 

Menadžment ljudskih resursa 

�S�t�a�t�i�s�t�i�
�k�a� analiza poslovnih podataka 

Upravljanje promjenama 

G. TRGOVINA I LOGISTIKA 

I. godina 

Analiza financijskih �i�z�v�j�e�a���a� 

Ekonomika trgovine 

Poslovni strani jezik 

55 



Poznavanje robe 

Uvod u metodologiju znanstvenog rada 

Vertikalni marketing 

Izborni predmeti 

Poslovna etika 

Poslovno pregovaranje 

Strategija ulaska na inozemno tržište 

Upravljanje odnosima s �p�o�t�r�o �a�a�
 �i�m�a� 

2. godina 

Logistika u trgovini 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�o� �l�o�g�i�s�t�i�
�k�o� poslovanje 

Operacijska istraživanja u poslovnoj logistici 

Poslovni strani jezik 

Transportno pravo i špedicija 

Tržište i distribucija poljoprivredno-prehrambenih 

proizvoda 

Upravljanje poslovnim procesima 

Izborni predmeti 

Multimedijalni marketing 

Ponašanje �p�o�t�r�o�a�a�
�a� 

Upravljanje kvalitetom 

Upravljanje opskrbnim lancem 
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�S�T�R�U���N�I� STUDIJ 

I. godina 

Ekonomika narodnog gospodarstva 

Ekonomika �p�o�d�u�z�e���a� 

Ekonomika poljoprivrede 

Informatika i �i�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�e� tehnologije 

Matematika 

Organizacija �p�o�d�u�z�e���a� 

Osnove ekonomske teorije 

Poznavanje robe (smjer trgovina) 

Sociologija 

Statistika 

Engleski jezik I i II 

�N�j�e�m�a�
�k�i� jezik I i II 

Tjelesna i zdravstvena kultura I i II 

2. godina - smjer �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Financije 

Financijsko �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

�I�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�e� tehnologije u �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�u� 

Organizacija �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�a� 

Osnove marketinga 

�R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

�R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� troškova 

Engleski jezik III i IV 

�N�j�e�m�a�
�k�i� jezik m i IV 

Tjelesna i zdravstvena kultura III i IV 

Izborni predmeti smjera 

Analiza financijskih �i�z�v�j�e�a���a� 

Bankarstvo i bankarski poslovi 
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2. godina - smjer trgovina 

Financije 

�I�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�e� tehnologije u kanalima distribucije 

Logistika 

Nabavno poslovanje 

Osnove marketinga 

Prodajno poslovanje 

�R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Trgovinsko poslovanje 

Engleski jezik III i IV 

�N�j�e�m�a�
�k�i� jezik III i IV 

Tjelesna i zdravstvena kultura III i IV 

Izborni predmet smjera 

E-marketing 

Komuniciranje s tržištem 

Upravljanje opskrbnim lancem (scM) 

Vanjskotrgovinsko poslovanje 
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STARI NASTAVNI PLANOVI DODIPLOM­

SKOG STUDIJA KOJI SU U TIJEKU 

2. godina 

�Z�a�j�e�d�n�i�
�k�i� predmeti: 

Gospodarstvo Hrvatske 

Javne financije 

Makroekonomija 

Marketing 

Monetarno kreditna politika 

Poslovna organizacija 

�R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Poslovni strani jezik II 

Tjelesno zdravstvena kultura 

J· godina 

�Z�a�j�e�d�n�i�
�k�i� predmeti: 

Kvantitativne metode za poslovno upravljanje 





Management 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�a� ekonomija 

�U�p�r�a�v�l�j�a�
�k�o� informacijski sustavi 

Poslovni strani jezik III 

Predmeti smjera ''cJvfarketing management" 

Istraživanje tržišta 

Nabavna i prodajno poslovanje 

Politika proizvoda i usluga 

Poslovna logistika 

Predmeti smjera "financijski management" 

Bankarstvo 

Financijska tržišta i institucije 

Financijsko �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Upravljanje troškovima 

4.godina 

�Z�a�j�e�d�n�i�
�k�i� predmeti: 

Strateško upravljanje 

Ekonomska analiza poslovanja �p�o�d�u�z�e���a� 

Sociologija managementa 

Predmeti smjera ''cJv[arketing management" 

Granski marketing 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�i� marketing 

�O�d�l�u�
�i�v�a�n�j�e� u marketingu 

Promocija 

Poslovni strani jezik IV 

Izborni predmeti smjera 

Agrarna politika 

Vanjskotrgovinska poslovanje 



Predmeti smjera ''Ji'inancijski management" 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�i� financijski management 

Revizija 

Upravljanje financijama 

Izborni predmeti smjera 

Agrarna politika 

Vanjskotrgovinsko poslovanje 

Poslovni strani jezik IV 



POSLIJEDIPLOMSKI 

�S�P�E�C�I�J�A�L�I�S�T�I���K�I� STUDIJI 

Na Fakultetu su od �v�e�l�j�a�
�e� 2006. godine organizi­

rani �s�l�j�e�d�e���i� poslijediplomski �s�p�e�c�i�j�a�l�i�s�t�i�
�k�i� studiji: 

MARKETING U �I�N�F�O�R�M�A�T�I���K�O�M� OKRUŽENJU 

E-marketing 

Integrirana marketing-komunikacija 

Konkurentske marketing-strategije 

Marketing-informacijski sustav 

Multimedijalni marketing 

Politika proizvoda i cijena 

Prodaja i distribucija 

Teorija i proces marketinga 

Upravljanje odnosima s �p�o�t�r�o�a�a�
�i�m�a� (cRM) 

Izborni predmeti 

Agroindustrijski marketing 

Marketing u malim i srednjim �p�o�d�u�z�e���i�m�a� 

Marketing u trgovini 

Marketing u turizmu i ugostiteljstvu 

Neprofitni marketing 

ORGANIZACIJA I MANAGEMENT 

Ekonomika 

Management informacijske tehnologije 

Marketing management 

Operacijski management 

Organizacijska ponašanje 

�J�p�e�c�i�j�a�l�i�s�t�i���k�i� predmeti 

Bankarstvo 



Digitalno gospodarstvo 

Financijski management 

Financije 

Financijsko �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o� 

Globalizacija i management 

Management ljudskih resursa 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�o� �t�r�g�o�v�a�
�k�o� pravo 

Strategijski management 

Upravljanje regionalnim razvojem 

Upravljanje troškovima 

PODUZETNIŠTVO 

I. godina 

Financijska �i�z�v�j�e�a���a� i komunikacija 

Financijski menadžment za poduzetnike 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i �
 �k�e� vještine 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i� marketing 

Poduzetništvo iz policy perspektive 

Pokretanje poslovnog pothvata 

Prepoznavanje poslovnih prilika 

Izborni predmeti 

Business intelligence 

E-business 

Kreativnost i inovativnost 

Mala i srednja �p�o�d�u�z�e���a� u Europskoj uniji 

�M�e���u�n�a�r�o�d�n�o� poslovanje i logistika 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i� informacijski sustavi 

Poduzetništvo bez granica 

Poslovna etika 

Prezentacijske vještine 



2 . godina 

Operacijski menadžment 

�P�o�d�u�z�e�t�n�i�
�k�i� menadžment 

Strategije rasta malih i srednjih �p�o�d�u�z�e���a� 

Izborni predmeti 

Analiza poslovnih podataka 

�A�u�t�e�n�t�i�
�n�o� liderstvo 

Franšiza 

Inteligentni sustavi za potporu �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�u� 

Konkurentnost 

Konzultanstvo za mala i srednja �p�o�d�u�z�e���a� 

Ocjenjivanje kreditne sposobnosti poduzetnika 

Poduzetništvo obiteljske farme 

Poduzetništvo neprofitnih organizacija 

Poduzetništvo u agribusinessu 

Poduzetništvo u turizmu 
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Poslovno pregovaranje 

Pravo �m�e���u�n�a�r�o�d�n�i�h� poslovnih transakcija 

�S�t�a�t�i�s�t�i�
�k�e� metode u istraživanju tržišta 

Suvremeni financijski instrumenti 

Upravljanje obiteljskim �p�o�d�u�z�e���e�m� 

UPRAVLJANJE JAVNIM SLUŽBAMA 

Financije 

Management 

Poslovna logistika 

Pravo �t�r�g�o�v�a�
�k�i�h� društava 

Radno pravo 

Upravno pravo 

Izborni predmeti 

Banke 

Digitalna ekonomija 



Informacijski sustav 

Komunalni management 

Lokalna samouprava 

Osnove ekonomije u javnim službama 

Osnove prava u javnim službama 

Osnove �r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�a� 

Poslovna etika i komunikacije 

Revizija i kontrola 

Timski rad u pravnim subjektima 

U tijeku je dobivanje dopusnice za poslijediplom­

ski doktorski studij. 
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1986/87. 48 36 8 26 
1987/88. 29 26 6 o 3 
1988/89. 18 23 4 o 

1989/90. 26 27 4 o 4 
1990/9r. o 9 o 5 o o 



Poslovna 
Upravljanje 
�p�o�d�u�z�e���e�m�- :financije i 

U'vlarketing politika Planiranje management U'vlanagement Poduzetništvo bankarstvo 
šk. god. UP. MAG . UP. MAG. UP. MAG. UP. MAG. UP. MAG. UP. MAG . UP. MAG. 

1991/92. o o o 

1992/93. o o o o o 

1993/94. o o 7 o o 23 
�1 �9�9�~�9�5�·� o o o o 24 
1995/96. o o o 21 

1996/97. o o o o o 29 
1997/98. o o o o o 17 
1998/99. o o o o 15 
1999/00. o o o o o 29 4 25 
2000/or. o o o o o o o 5 27 
2001/02. 27* o o o o 29 70 
2002/03. 22* o o o o o 4 33 32 16 
2003/04. 34* o o o o o 8 39 52 9 36 
�2�0�0�~�0�5�.� o 4* o o o o 86 14 45 13 41 
2005/06. o 3* o o o o o o o 4 o 5 o 
UKUPNO 607 III 501 135 2II 25 158 36 187 19 251 43 77 

(8r*) (7*) 

* novi poslijediplomski studij „Marketing " 
slijediplomski studij „Organizacija proizvodnje" i te 

U školskoj godini 1976/n-u suradnji s Fakultetom godine upisano je 49 polaznika što je ujedno i jedina 
strojarstva i brodarstva Zagreb, organiziran je po- generacija na ovom poslijediplomskom studiju. 
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���o�k�t�o�r�a�n�t�i� od 
I964. -2006. godine 

GODINA GODINA 
RB PREZIME I IME DOKTORIRANJA RB PREZIME I IME DOKTORIRANJA 

I. �`�o�a�i���,� Hrvoje 1964. 26. Leško, I van 1979. 
2. �K�r�a�j�
�e�v�i���,� Silvije 1964. 27. �P�a�n�j�a�k�o�v�i���,� Matija 1979. 
3· �B�a�k�i���,� Borislav 1964. 28. �P�r�d�i���,�J�o�s�i�p� 1979· 
4. �S�t�r�i�
�e�v�i���,� Nenad 1965. 29. �M�a�t�i���,� Borivoj 1980. 
5. �A�n�i���,� Petar 1969. 30. Novak, Branko 198r. 
6. �P�r�o�d�a�n�i���,� Gojko 1970. JI. �B�a�r�k�o�v�i���,� Dražen 198r. 

7· Cerovac, Marin 1970. 40. Rukavina, Kornelija 198r. 
8. �M�i�h�a�l�i���,� Stjepan 1972. 32. �A�j�d�u�k�o�v�i���,� Gordana 1982. 

9· �A�l�e�k�s�i���,� Miloš 1973. 33· �Z�e�
�e�v�i���,� Rajka 1982. 
!O. �M�a�r�t�i�n�
�e�v�i���,� Ju raj 1974. 34· Meler, Marcel 1982. 
II. �T�o�d�o�r�o�v�i���,� Danilo 1974· 35· Boras, I van 1982. 
12. Srh, Vladimir 1974· 36. �D�o�b�r�i���,� Husein 1982. 
13. Žugaj, Miroslav 1974· 37' �M�a�t�i���,�I�v�a�n� 1982. 
14. Lauc,Ante 1975· 38. Segetlija, Zdenko 1982. 
15. �B�e�k�i���,� I van 1975. 39· �G�r�u�b�a�
�i���,� Jovica 1983. 
r6. �G�a�l�i���,� Branimir 1975. 4r. Briški, Stjepan 1983. 

'7· �T�e�p�a�i���,� Stojan 1975. 42. T urkalj, Željko 1983. 
r8. �K�o�s�a�n�o�v �i ���,� Vjekoslava 1975· 43· Berber, ���u�r�o� 1984. 
20. Leko, Vladimir 1975· 44· Boras, Slavo 1984. 
19. Sudar,Josip 1976. 45· �K�u�j�a�v�i���,� Boško 1984. 
2I. �M�e�c�a�n�o�v�i���,� I van 1976. 46. Rešetar, Slavica 1984. 
22. Fink, Zdravko '977- 47· �P�i�s�k�a�
�,� Petar 1985. 
23. Šmit, Petar 1977· 48. �L�e�a�k�o�v�i���,� Stjepan 1985. 
24. �K�a�p�u�s�t�i���,� Slavko 1978. 49· J �e�l�
�i���,� Barbara 1985. 
25. Videc, Mi lan 1978. 50. �P�a�v �l �o�v�i���,� I van 1986. 
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GODINA GODINA 
RB PREZIME I IME DOKTORIRANJA RB PREZIME I IME DOKTORIRANJA 

5r. �L�a�m�z�a�-�M�a�r�o�n�i���,� Maja 1986. 76. �M�a�t�i���,� Branko 1996. 

52. Domazet, Anto 1986. 77- �T�o�l�u�a�i���,� Zdravko 1997· 

53· Bosanac, Nedeljko 1987. 78. Penavin, Stipan 1997· 

54· �F�e�r�e�n�
�a�k�,� I van 1987. 79· ���u�l�o�,� Ksenija 1997· 

55· �K�a�r�i���,� Enes 1988. 80. Horvat,Jasna 1997· 

56. �I�l�i���,� Aleksandar 1989. Sr. Cini, Vladimir 1997· 

57· �R�a�d�i�
�i���,� Marko 1989. 82. Crnjac, Miljenko 1998. 

58. Bukljaš, Vlatka 1989. 83. �M�a�j�i���,� Slavko 1998. 

59· �P�r�o�b�o�j�
�e�v�i���,� Miroslav 1990. 84. �M�a�r�k�o�v�i���,� Branimir 1998. 

60. �K�o�v�a�
�e�v�i���,� Žarko 1990. 85. Stjepanek, Stjepan 1999· 

6r. Uldrijan, Zorislav 1990. 86. �M�u�j�i���,� Nihada 1999· 

62. �I�v�a�n�o�v �i ���,� Milan A. r99r. 87. �M�a�r�i�j�a�n�o�v�i���,� Goran 2000. 

63. �P�e�t�r�a�
�,� Božidar 1991. 88. Deže,Jadranka 2002. 

64. Bošnjak, I van 1992. 89. �B�a�r�k�o�v�i���,� Ivana 2002. 

65. �M�e�d�i���,�M�a�n�e� 1992. 90. �D�u�k�i���,� Branimir 2002. 

66. �C�r�n�k�o�v�i���,� Luka 1992. 91. �B�e�n�a�a�i���,� Zvonko 2004. 

67. Mašek,Anka 1994. 92. �Z�m�a�i���,� Krunoslav 2004. 

68. �I�v�i���,� Kata 1994· 93. Odobaša, Rajko 2005. 

69. Proklin, Petar 1994. 94· �B�r�a�
�i���,� Kristina 2005. 

70. Borozan, ���u�l�a� 1994. 95· �M�i�a�e�t�i���,� Ivica 2005. 

7r. Pfeifer, Sanja 1994· 96. Budak, Jelena 2005. 

72. Leko,Mirna 1995· 97· Pavlek, Zvonimir 2006. 

73- �R�u�~�i���,� Drago 1996. 

74· �L�a�c�k�o�v�i���,� Zlatko 1996. 

75· �M�e�s�a�r�i���,�J�o�s�i�p� 1996. 
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Zg,vod za 
ekonomska istraživanja 

Zavod za ekonomska istraživanja Ekonomskog 

fakulteta u Osijeku utemeljen je u prosincu 1979. 

godine, a djeluje u svrhu objedinjavanja i razvijanja 

�z�n�a�n�s�t�v�e�n�o�-�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�o�g� i �s�t�r�u�
�n�o�g� rada, 

�i�z�d�a�v�a�
�k�o�-�n�a�k�l�a�d�n�i�
�k�e� djelatnosti, savjetodavnih 

i ostalih dopunskih djelatnosti na Fakultetu. 

Djelatnost Zavoda je: 

Organiziranje i obavljanje �z�n�a�n�s�t�v�e�n�o�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�­

kog rada iz znanstvenog polja ekonomije i srodnih 

znanstvenih polja i to: 

I. znanstvena istraživanja (temeljna i primijenjena 

istraživanja), 

2. razvojna istraživanja. 

Organiziranje i obavljanje �s�t�r�u�
�n�o�g� rada i to: 

I. izrada razvojnih planova gospodarskih subjekata i 

jedinica lokalne samouprave i uprave; 

2. izrada analiza i ekspertiza iz ekonomskih i srodnih 

znanstvenih grana; 

3. izrada investicijskih i drugih programa i elaborata, 

te dokumentacijskih podloga; 

4. izrada studija o organizaciji i �u�n�a�p�r�e���i�v�a�n�j�u� po­

slovanja gospodarskih subjekata; 

5. izrada �s�t�r�u �
 �n�i�h� prijedloga za rješavanje �r�a�z�l�i�
�i�t�i�h� 

problema iz poslovanja gospodarskih subjekata; 

6 consulting poslovi i ostale intelektualne usluge za 

gospodarske subjekte i druge pravne osobe. 

Objavljivanje rezultata znanstvenih, razvojnih i 

�s�t�r�u�
�n�i�h� istraživanja, te �i�z�d�a�v�a�
�k�a�-�n�a�k�l�a�d�n�i�
�k�a� 

djelatnost s tim u vezi. 

Organizacija i suorganizacija znanstvenih i 

�s�t�r�u�
�n�i�h� skupova, seminara i �t�e�
�a�j�e�v�a�,� te poslov­

nih škola. 



Znanstveno osposobljavanje i �u�k�l�j�u�
�i�v�a�n�j�e� znan­

stvenih novaka i studenata dodiplomskih i po­

slijediplomskih znanstvenih studija u znanstveno­

�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�i� i �s�t�r�u�
�n�i� rad. 

Održavanje 

strukture. 

razvoj �z�n�a�n�s�t�v�e�n�o�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�e� 

Povezivanje znanstvenog istraživanja i visokoškol­

ske naobrazbe. 

�U�k�l�j�u�
�i�v�a�n�j�e� u �m�e���u�f�a�k�u�l�t�e�t�s�k�u� i �m�e���u�n�a�r�o�d�n�u� 

znanstvenu djelatnost. 

Organizacija poslova prevoditeljstva. 

U dosadašnjem radu Zavoda za ekonomska 

istraživanja realiziran je �s �l�j �e�d�e���i� broj znanstve-

nih projekata financiranih sa strane nekadašnje 

�R�e�p�u�b�l�i�
�k�e� zajednice za znanstveni rad i s1z-a 

znanosti, te Ministarstva znanosti i tehnologije, 

odnosno današnjeg Ministarstva znanosti, tehno­

logije i športa. 

RAZDOBLJE 

1986-1990. 

1991-1996. 

BROJ ZNANSTVENIH PROJEKATA 

4 
IO 

1996-2002. 4 

2002-2005. 9 

U dosadašnjem razdoblju u Zavodu za ekonomska 

istraživanja realizirano je i ukupno 286 �s�t�r�u�
�n�i�h� 

projekata za gospodarstvo i druge �n�a�r�u�
�i�t�e�l�j�e�.� 
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K!Jjižnica i 
�i�z�d�a�v�a�
�k�a� djelatnost 

Knjižnica Ekonomskog fakulteta u Osijeku osno­

vana je 196r. godine i djeluje u sastavu Fakulteta 

kao zasebna organizacijska jedinica, i ima status 

visokoškolske, fakultetske knjižnice. Knjižnica 

Ekonomskog fakulteta u Osijeku u okviru 

svojega djelokruga rada ima sve programe i dje­

latnost iz �p�o�d�r�u�
�j�a� informacijsko-referalne dje­

latnosti �p�r�e�d�v�i���e�n�e� standardima za visokoškolske 

knjižnice: 

I. Izgradnja �k�n�j�i�~�n�i�
�n�i�h� fondova prema potrebama 

i zahtjevima korisnika, 

2. �S�t�r�u�
�n�a� obrada knjiga �(�k�l�a�s�i�
�n�a�:� katalozi, abe­

cedni autorski, predmetni, specijalni; �r�a�
�u�n�a�l�n�a� 

obrada knjiga prema programskom paketu 

CROLIST-a i on-fine dostupnost knjižnog fonda), 

3. Neposredan rad s korisnicima tijekom �
�i�t�a�v�o�g� 

dana (profesori, docenti, asistenti, studenti, po­

slijediplomci, diplomirani ekonomisti, gospodar­

stvenici, i drugi), 

4. Suradnja s knjižnicama (visokoškolskim 

�s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�i�m�)� u zemlji i u inozemstvu. 

Temeljna �z�a�d�a���a� knjižnice je nabava, obrada, dise­

minacija, posudba i �
�u�v�a�n�j�e� �s�t�r�u�
�n�e� i znanstvene 

literature potrebne za studij ekonomskih znano­

sti i �z�n�a�n�s�t�v�e�n�o�-�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�i� rad na Ekonomskom 

fakultetu u Osijeku. Knjižnica je smještena pri­

zemno u središnjem dijelu zgrade Ekonomskog 

fakulteta. Knjižnica, zajedno s �
�i�t�a�o�n�i�c�o�m� ima 

prostor od 240 m2
, što je u sadašnjim uvjetima pre­

malo, ne samo za smještaj knjižnog fonda, �v�e��� i za 



brojne studente Ekonomskoga fakulteta u Osijeku 

(više od 6.000). Zadnjih godina radilo se na 

proširivanju i dogradnji Fakulteta i u novom dijelu 

zgrade je �p�r�e�d�v�i���e�n� dodatni prostor za �
�i�t�a�o�n�i�c�u� 

(s �r�a�
�u�n�a�l�i�m�a� i vezom na Internet), novi skladišni 

prostor za smještaj knjiga, kao i potpuno �u�r�e���e�n�j�e� 

i osuvremenjivanje prostora �p�o�s�t�o�j�e���e� knjižnice. 

Knjižnica danas posjeduje �v�e��� blizu 40.000 

knjiga, a sadržaj �k�n�j�i�~�n�i�
�n�o�g� fonda �· �o�b�u�h�v�a���a� sve 

udžbenike i �p�r�i�r�u�
�n�i�k�e� i ostalu �s�t�r�u�
�n�u� i znan­

stvenu literaturu koja je potrebna za studij eko­

nomskih znanosti, zatim enciklopedije �(�d�o�m�a���e� 

i inozemne), leksikone, �r�j�e�
�n�i�k�e�,� studije, baze 

podataka, CD ROM-ove, te �d�o�m�a���e� i inozemne 

�s�t�r�u�
�n�e� i znanstvene �
�a�s�o�p�i�s�e� (knjižnica nabavlja 

godišnje oko 200 naslova �
�a�s�o�p�i�s�a�)�,� sve rele­

vantne baze podataka (ABI/lnforrm, Emerald, 

99 



EBSCO, ScienceDirect, i dr.). Glavnina �k�n�j�i�~�n�i�
�n�o�g� 

fonda nabavlja se kupnjom iz vlastitih financijskih 

sredstava Fakulteta, a drugi dio dobiva se u vidu 

poklona, razmjene ili od fondacija. 

Knjižnica Ekonomskog fakulteta u Osijeku 

uspješno �s�u�r�a���u�j�e� s knjižnicama ostalih eko­

nomskih fakulteta u Hrvatskoj, kao i s poje­

dinim knjižnicama u inozemstvu (Augsburg, 

�B�e�
�,� Budimpešta, Ljubljana, Maribor, �P�e�
�u�h�,� 

Pforzheim). �M�e���u�k�n�j�i�~�n�i�
�k�a� suradnja �o�b�u�h�v�a���a� 

razmjenu �s�t�r�u�
�n�i�h� knjiga i �
�a�s�o�p�i�s�a�,� kao i 

razmjenu svih informacija s ciljem �u�n�a�p�r�e���i�v�a�n�j�a� 

�k�n�j�i�~�n�i�
�a�r�s�t�v�a� i �u�v�o���e�n�j�a� novih medija u rad 

knjižnice i bržeg pristupa �s�t�r�u�
�n�i�m� i znanstvenim 

informacijama. 

Od osnutka Ekonomskog fakulteta, uz nasta­

vnu, znanstvenu, �i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�u� djelatnost, prisutna 
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je na Fakultetu i �i�z�d�a�v�a�
�k�a� djelatnost. Tijekom 

45-godišnjeg djelovanja na Fakultetu je do sada 

izdana: no udžbenika, knjiga, �p�r�i�r�u�
�n�i�k�a� i zbor­

nika i 97 skripata. 

Ekonomski fakultet u Osijeku od 1988. go­

dine izdaje �
�a�s�o�p�i�s� "Ekonomski vjesnik" koji iz­

lazi dva puta godišnje i do sada je objavljena 17 
volumena. ���a�s�o�p�i�s� �u�r�e���u�j�e� Uredništvo, �
�i�j�i� �
�l�a�n�o�v�i� 

su profesori Ekonomskog·fakulteta U Osijeku, a 

�I�z�d�a�v�a�
�k�i� savjet �
�a�s�o�p�i�s�a� ima ugledne �
�l�a�n�o�v�e�,� 

profesore iz Republike Hrvatske i iz inozemstva. 

Radovi objavljeni u Ekonomskom vjesniku refe­

riraju se redovito u: Sociological Abstracts-u, CAB 

International-u i u Referativny-i Zhurnal-u. 



EKONOMSKI 
vjesnik 

-
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���o�m�a���a� i 
�m�e���u�n�a�r�o�d�n�a� suradnja 

Usporedo s organizacijom novog fakultetskog 

života Ekonomski fakultet u Osijeku bio je objek­

tivno prisiljen svoju �b�u�d�u���n�o�s�t� graditi na brojnim 

vezama s pojedincima i institucijama te koristiti 

njihovo iskustvo i dobru �p�o�m�o���.� �Z�a�h�v�a�l�j�u�j�u���i� 

Ekonomskom fakultetu u Zagrebu i njegovoj 

povezanosti s inozemnim stranim znanstvenim 

institucijama, Ekonomski fakultet u Osijeku je 

bio u �m�o�g�u���n�o�s�t�i� �u�
�i�n�i�t�i� prve korake u aktivno­

stima koje ���e� se desetak godina kasnije profilirati 

u jasne i obimne, za fakultet danas i tradicionalne 

veze s inozemnim partnerima. U razdoblju od 

1965. godine, kada je prvi stranac iz �N�j�e�m�a�
�k�e� po­

sjetio fakultet, pa do danas, profesori i asistenti 

Fakulteta imali su prilike izmijeniti �s�t�r�u�
�n�a� isku­

stva sa svojim kolegama velikog broja zemalja iz 

Europe i ostalog svijeta. 
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Intenzivna suradnja s partnerima iz Poljske i 

�M�a���a�r�s�k�e� odvija se u razdoblju od 1970. do 1974· 

godine kada u okviru �r�e�c�i�p�r�o�
�n�i�h� razmjena nasta­

vnika sazrijeva ideja o formaliziranju �m�e���u�s�o�b�n�i�h� 

odnosa. Tako je 1974· godine u Osijeku potpi­

san sporazum o suradnji s Ekonomskim fakul­

tetom u Gdanjsku (Poljska). Ovaj sporazum, 

zajedno sa sporazumima s partnerima iz 

�M�a���a�r�s�k�e� i �N�j�e�m�a�
�k�e�,� bit ���e� osnova na kojoj 

je Ekonomski fakultet �z�a�p�o�
�e�o� graditi svoje 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�e� kontakte. Pojedini profesori odlaze 

na �s�t�r�u�
�n�a� usavršavanja u SAD i �N�j�e�m�a�
�k�u�,� a iz 

�u�
�e�s�t�a�l�o�s�t�i� razmjene posjeta i njihovog sadržaja 

naziru se one veze koje su danas konstanta u 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�o�j� razmjeni Fakulteta s inozemnim 

partnerima. To su prije svega vrlo dobri �s�t�r�u�
�n�i� 

i prijateljski odnosi s Ekonomskim fakultetom u 



Gdanjsku, Ekonomskim fakultetom u �P�e�
�u�h�u�,� 

te s Fachhochschule Pforzheim, Hochschule fur 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�e� suradnje odnosile su se na: 

Gestaltung, Technik und Wirtschaft. Posebni r. Sudjelovanje u realizaciji �m�e���u�n�a�r�o�d�n�i�h� ugo-

pomak u kvaliteti i opsegu suradnje �u�
�i�n�j�e�n� je s vora koje je �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� u Osijeku potpisalo s ino-

�n�j�e�m�a�
�k�i�m� partnerom koji rezultira prvim znan- zemnim partnerima, 

stvenim skupom održanim 1978. godine u Osijeku, 

a zatim naizmjence svake godine u partnerskim 2. Prihvat inozemnih nastavnika i studenata na 

ustanovama sve do danas. Ovo je partnerstvo �s�t�r�u�
�n�i�m� i studijskim znanstvenim boravcima, 

od potpisivanja ugovora o suradnji 1979· godine 

intenzivno napredovala �i�s�c�r�p�l�j�u�j�u���i� gotovo sve 3. Informiranje i animiranje �m�e���u�n�a�r�o�d�n�e� znan-

�m�o�g�u���e� oblike �p�r�e�d�v�i���e�n�e� suradnje. Studenti do- stvene i �s�t�r�u�
�n�e� suradnje, 

bivaju priliku da se aktivnije i �z�n�a�
�a�j�n�i�j�e� �u�k�l�j�u�
�e� u 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�u� suradnju, što oni i uspješno koriste 

na seminarima u Pforzheimu, Augsburgu, Giessen 

- Friedbergu i Osijeku. 

Prema užim �o�d�r�e���e�n�j�i�m�a�,� aktivnosti 

Ekonomskog fakulteta u Osijeku na poslovima 

4. Sudjelovanje u organizaciji �s�t�r�u�
�n�i�h� i znanstve­

nih skupova. 

Veliki broj nastavnika Ekonomskog fakulteta u 

Osijeku dao je izvanredne doprinose svim vidovima 



suradnje. Posebna važnost pridavala se stipendiji 

DAAD iz �N�j�e�m�a�
�k�e� �p�o�m�o���u� koje su �d�o�m�a���i� pro­

fesori na Fachhochschule Pforzheim, Hochschule 

fiir Gestaltung, Technik unci Wirtschaft ostvari­

vali profesionalne kontakte, prakticirali strani 

jezik, prikupljali �s�t�r�u�
�n�u� literaturu, �i�z�r�a���i�v�a�l�i� 

�z�a�j�e�d�n�i�
�k�e� radove s kolegama partnerske usta­

nove. U odnosima koji su se temeljili na recipro­

citetu održana su brojna predavanja za studente, 

studente poslijediplomce, polaznike permanent­

nog obrazovanja i gospodarstvenike. Slobodno 

se može ocijeniti kako je najkompletniji program 

suradnje uspostavljeni ostvaren s Fachhochschule 

Pforzheim, Hochschule fiir Gestaltung, Technik 

unci Wirtschaft u kojem dominiraju znanstveni 

skupovi koji se svake godine naizmjence održavaju 

na partnerskim ustanovama. Do sada je održano 
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26 znanstvenih skupova �
�i�j�i� su rezultati objavljeni 

u Zbornicima radova. 

U posljednjih petnaest godina Ekonomski 

fakultet u Osijeku proširio je akcijski krug svoje 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�e� suradnje na mnoge aktivnosti 

koje su danas sastavni dio Bolonjskog procesa. 

Suradnja sa University of Augsburg �z�a�p�o�
�e�t�a� još 

sedamdesetih godina prošlog �s�t�o�l�j�e���a� nastavljena 

je znanstvenim skupovima u Augsburgu 1998, 

1999· i 2oor. S partnerima s University of Applied 

Sciences Giessen Friedberg Ekonomski fakultet 

u Osijeku je osim razmjene profesora i studenata 

izradio jedan projekt koji je objavljen u knjizi 

"Qualitatsmanagement" (2002.). Ekonomski 

fakultet u Osijeku okupio je, �t�a�k�o���e�r�,� �s�t�r�u�
�n�j�a�k�e� iz 

više zemalja na �M�e���u�n�a�r�o�d�n�o�m� znanstvenom sim­

poziju "Koridor Vc kao eororegionalna poveznica 
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na prometnom pravcu Baltik - Srednja Europa 

- Jadran". U okviru poslijediplomskog studija 

"Management" izdan je zbornik radova pod na­

zivom "lnterdisziplinare Managementforschung 

- Interdisciplinary Management Research" (2005.) 

kao rezultat znanstvene suradnje partnerskih usta­

nova Ekonomskog fakulteta u Osijeku i University 

of Applied Sciences Pforzheim. Nastavak ovakve 

vrste suradnje rezultirao je drugim zbornikom 

radova pod istim naslovom u kojemu pored 

spomenutih partnera sudjeluju svojim prilozima 

profesori i studenti iz Hrvatske, �N�j�e�m�a�
�k�e�,� Poljske, 

Rumunjske i �M�a���a�r�s�k�e�.� Rezultati prvog zbornika 

predstavljeni su u Parizu (2005.) na University 

Leonardo de Vinci. Jedan dio nastavnika 

Ekonomskog fakulteta u Osijeku boravio je u 

inozemstvu na specijalizacijama (SAD, �N�j�e�m�a�
�k�a�)�,� 
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znanstvenim skupovima u tridesetak zemalja 

svijeta, radionicama �(�N�j�e�m�a�
�k�a�,� �M�a���a�r�s�k�a�)�,� 

pozvanim predavanjima, te posjetima s magi­

strantima partnerskim ustanovama �(�M�a���a�r�s�k�a�,� 

�N�j�e�m�a�
�k�a�,� Francuska, Austrija, Irska). 

U poslovanju Fakulteta ostvareni su brojni 

kontakti s �d�o�m�a���i�m� visokoškolskim institucijama, 

što je samo po sebi razumljivo. Tijekom proteklog 

razdoblja odnose trajnijeg karaktera poprimila 

je suradnja sa svim ekonomskim fakultetima u 

Republici Hrvatskoj, osobito na polju razmjene 

nastavnika koji predaju na poslijediplomskim 

studijima, ali i u realizaciji znanstvenih i �s�t�r�u�
�n�i�h� 

projekata. 

�B�u�d�u���e� aktivnosti Ekonomskog fakulteta u 

Osijeku u suradnji s inozemnim partnerima si­

gurno imaju korijen u dosadašnjem iskustvu koje 



se stjecalo u proteklih 45 godina. Tradicionalni 

i uhodani oblici �m�e���u�n�a�r�o�d�n�e� suradnje ostaju i 

dalje �z�n�a�
�a�j�n�i� �
�i�m�b�e�n�i�k� približavanja profesora i 

studenata. Može se predvidjeti da ���e� Ekonomski 

fakultet u Osijeku raditi na �p�o�v�e���a�v�a�n�j�u� broja 

�z�a�j�e�d�n�i�
�k�i�h� radova i programa s inozemnim part­

nerima i da ���e� se �p�r�o�n�a���i� �m�o�g�u���n�o�s�t� nastupa svih 

partnera na �z�a�j�e�d�n�i�
�k�i�m� znanstvenim skupovima 

u Osijeku, Pforzheimu, �P�e�
�u�h�u�,� Augsburgu, te u 

sredinama �b�u�d�u���i�h� novih partnera. �O�p���a� ideja 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�e� suradnje ���e� se vjerojatno i dalje te­

meljiti na potrebi svjesnog usmjeravanja znanstve­

nih i obrazovnih aktivnosti i njihovoj kombinaciji, 

a to sve u krajnjem cilju �m�e���u�n�a�r�o�d�n�o�g� obrazo­

vanja u duhu Bolonjske deklaracije. 
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Prostor i 
opremljenost fakulteta 

Ukupna površina zgrade Ekonomskog fakulteta 

danas iznosi 5.050 m2 od �
�e�g�a� je 3.450 m2 sta­

rog prostora i r.600 m2 potpuno novog prostora 

�i�z�g�r�a���e�n�o�g� krajem 2005. godine. Izgradnju novog 

prostora ukupne vrijednosti od 14,700.000 kuna 

financiralo je Ministarstvo znanosti, obrazovanja 

i športa udjelom od 2/3 dok su preostalo vlastita 

sredstva Fakulteta. Fakultet na raspolaganju ima: 

DVORANU l od 263,80 m2 i 363 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 2 od 256,65 m2 i 283 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 3 od 260,26 m2 i 208 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 4 od 85,14 m2 i 82 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 5 od 75,90 m2 i 58 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 6 od 66,70 m2 i 66 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 7 od 133,24 m2 i 66 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 8 od 73'40 m2 i 54 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 9 od 51,75 m2 i 34 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 
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DVORANU ro od 87,55 m2 i 64 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU n od 95,16 m2 i 56 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 12 od 57 m2 i 30 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 13 od 80,30 m2 i 52 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 14 od 71,25 m2 i 66 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU 29 od 44 m2 i 20 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

DVORANU na Katedri za marketing od 33,60 m2 i 

25 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

�I�N�F�O�R�M�A�T�I���K�I� KABINET od 53,5 m2 i 27 �s�j�e�d�e���i�h� 

mjesta 

�V�I�J�E���N�I�C�U� od 81,00 m2 i 60 �s�j�e�d�e���i�h� mjesta 

To ukupno iznosi r.870 m2 i r.6n �s�j�e�d�e���i�h� mjesta. 

U sklopu rekonstrukcije i obnove Fakulteta �u�r�e���e�n� 

je podrum koji ima 580 m2 korisne površine. 

U podrumskom prostoru smješteni su skriptarnica, 

�
�i�t�a�o�n�i�c�a�,� restoran za studente, društvena prostorija 
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za osoblje Fakulteta i prostorija za �p�o�m�o���n�o�­

�t�e�h�n�i�
�k�o� osoblje, te kotlovnica i �p�r�i�r�u�
�n�a� arhiva. 

U prizemlju stare zgrade na površini od 580 m2 

korisnog prostora smještene su Uprava fakulteta 

i �s�t�r�u�
�n�e� službe (dekan i prodekani, Tajništvo, 

Knjižnica, �O�p���i� poslovi, �R�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�o�,� Studentska 

referada i recepcija). Fakultet ima svoj parkirališni 

prostor za oko 30 automobila. 

Vrijedno je napomenuti da se pri rekonstrukciji 

i dogradnji Ekonomskog fakulteta u Osijeku osobito 

vodila briga o hendikepiranim osobama kojima je 

�o�m�o�g�u���e�n� pristup invalidskim kolicima s dvorišne 

strane, kao i dizalom na više katove. Fakultet je kli­

matiziran i opremljen video-nadzorom. 

�'�J�?�.�e�
�u�n�a�l�n�i� centar i �r�a�
�u�n�a�l�n�a� irifrastruktura 

�R�a�
�u�n�a�l�n�i� centar Ekonomskog fakulteta u Osijeku 

osnovan je i razvija se s ciljem potpore poslovnim 
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procesima Fakulteta, �u�n�a�p�r�e���e�n�j�a� obrazovnog 

procesa i �z�n�a�n�s�t�v�e�n�o�-�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�o�g� rada na 

Fakultetu. Temeljna djelatnost centra jest razvoj 

informacijsko-komunikacijske infrastrukture 

koja �o�b�u�h�v�a���a� planiranje, �u�v�o���e�n�j�e� i održavanje 

�r�a�
�u�n�a�l�n�e�,� mrežne i programske opreme i s njom 

povezanih �t�e�h�n�i�
�k�i�h� sredstava za �u�n�a�p�r�e���e�n�j�e� 

obrazovnog procesa i poslovnih aktivnosti. 

lnformacij sko-komunikacij sku strukturu 

Fakulteta danas �
�i�n�i� sedam poslužitelja �(�
�e�t�i�r�i� 

web-poslužitelja, jedan studentski �d�a�t�o�t�e�
�n�i� 

poslužitelj, jedan print poslužitelj i dva poslužitelja 

za kontrolu i nadzor prometa), 160 osobnih 

�r�a�
�u�n�a�l�a�,� pedesetak �p�i�s�a�
�a� te ostale opreme 

(skeneri, digitalne i video kamere, prijenosna 

�r�a�
�u�n�a�l�a�)� �r�a�s�p�o�r�e���e�n�i�h� u �u�
�i�o�n�i�c�a�m�a�,� specijalizi­

ranim �i�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�i�m� laboratorijima, fakultetskim 

službama i �n�a�s�t�a�v�n�i�
�k�i�m� kabinetima. Sve �u�
�i�o�n�i�c�e� 
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Ekonomskog fakulteta opremljene su multime­

dijalnom opremom za kvalitetno �i�z�v�o���e�n�j�e� obra­

zovnog procesa �(�r�a�
�u�n�a�l�o� �p�r�i�k�l�j�u�
�e�n�o� na Internet, 

projektor i �o�z�v�u�
�e�n�j�e�)�.� 

Lokalna �r�a�
�u�n�a�l�n�a� mreža, u �
�i�j�o�j� je pasivnoj 

strukturi kombinacija �o�p�t�i�
�k�i�h� i �~�i�
�a�n�i�h� kablova, 

podržana najsuvremenijom aktivnom opremom, 

�o�b�u�h�v�a���a� sve radne prostorije �(�u�
�i�o�n�i�c�e�,� kabinete, 

biblioteku, administrativne službe i javne pro­

storije (holove) u kojima se zadržavaju studenti, 

s ukupno 250 �p�r�i�k�l�j�u�
�a�k�a� �T�a�k�o���e�r� je puštena 

u rad i �b�e�~�i�
�n�a� infrastruktura (wLAN) kojom 

je �o�b�u�h�v�a���e�n�a� višenamjenska specijalizirana 

�u�
�i�o�n�i�c�a�.� Sva �r�a�
�u�n�a�l�a� imaju, putem Hrvatske 

akademske i �i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�e� mreže CARNET pristup 

Internetu stalnom vezom visoke propusnosti 

(lokalno roo Mbs, eksterno r Gbs). 

Šk. god. 200{12005. u potpunosti su reno-
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v1rane dvije �p�o�s�t�o�j�e���e� �i�n�f�o�r�m�a�t�i�
�k�e� �u�
�i�o�n�i�c�e� s 

ukupno 46 radnih mjesta u kojima se izvode vježbe 

i seminarska nastava, a u slobodno vrijeme svakog 

dana, osim nedjelje, na raspolaganju su studentima 

u vremenu od 7 do 21 sat. Slijedom razvitka novih 

tehnologija šk. god. 2005/zoo6. u novom dijelu 

objekta Fakulteta �u�r�e���e�n�a� je virtualna �
�i�t�a�o�n�i�c�a� s 

36 �r�a�
�u�n�a�l�a� i �b�e�~�i�
�n�o�m� mrežom. 

Softverska rješenja na koja se oslanja infor­

macijsko-komunikacijska infrastruktura �o�b�u�h�v�a���a� 

Windows server 2003, Windows 2003, Microsoft 

Office 2003, te znatan broj programa za �s�p�e�c�i�f�i�
�n�e� 

svrhe na pojedinim kolegijima u sklopu obrazovnog 

procesa �(�s�t�a�t�i�s�t�i�
�k�i� programi, neuronske mreže, 

ekspertni sustavi, sustavi za poslovnu inteligenciju, 

upravljanje projektima, poslovno planiranje i 

financijsko upravljanje). Poslovni softver koji se 

koristi u knjigovodstvu je vanjskog porijekla a �v�e��� 
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spomenuti rsvu koristi se u �v�o���e�n�j�u� obrazovno­

nastavnog procesa (moduli studiji i studenti, ispiti, 

studomat, razredbeni postupak, raspored sati, 

skladište podataka, �n�a�s�t�a�v�n�i�
�k�i� web-portal) 

U strateškim opredjeljenjima Ekonomskog 

fakulteta u Osijeku posebna pozornost �p�o�s�v�e���e�n�a� 

je daljnjem kontinuiranom �u�n�a�p�r�e���e�n�j�u� ICT-a i 

proširenju obrazovnih sadržaja koji se neposredno 

oslanjaju na iskorištavanje rcT-a (marketinški, 

�l�o�g�i�s�t�i�
�k�i�,� �f�i�n�a�n�c�i�j�s�k�o�-�r�a�
�u�n�o�v�o�d�s�t�v�e�n�i� i �u�p�r�a�v�l�j�a�
�k�i� 

sustavi, te sustavi planiranja itd.). Primjena Bolonjske 

deklaracije rezultirala je �u�v�o���e�n�j�e�m� novih obrazovnih 

sadržaja u kojima ���e� se poticati kreativna korištenje 

informacijsko-komunikacijske tehnologije. 

Posebna pozornost poklanjat ���e� se poboljšanju 

sigurnosti u pristupu i korištenju informacijskih 

resursa. Za sada nepovezana ili slabo povezana 

rješenja rsvu i ostalih poslovnih modula �u�b�u�d�u���e� ���e� 

118 

se integrirati u jedinstvena ERP rješenje koje ���e� osim 

kvalitetnom �o�d�l�u�
�i�v�a�n�j�u� i upravljanju poslovnim 

sustavom poslužiti za sve zahtjevnije analize 

podataka. Otvorenost Fakulteta svim oblicima su­

radnje u �z�n�a�n�s�t�v�e�n�o�-�i�s�t�r�a�~�i�v�a�
�k�o�m� i nastavnom 

procesu potakla je napore u realizaciji daljinskih 

predavanja i tele-konferencija. Obzirom na razinu 

razvijenosti �p�o�s�t�o�j�e���i�h� informacijsko-komunika­

cijskih resursa planiraju se programi cjeloživotnog 

obrazovanja u primjeni i razvitku informacijsko­

komunikacijskih tehnologija. 



119 



120 



121 



c/fktivnost 
studenata 

Aktivnost studenata na Ekonomskom fakultetu 

u Osijeku se može promatrati u nekoliko segme­

nata, �m�e���u� kojima su najvažniji �s�l�j�e�d�e���i�:� 

r. Studentski zbor 

2. Studentsko športsko društvo „EFos" 

3. Studentski list „InfoEfo" 

Jtudentski zbor 
Nakon što je Sabor Republike Hrvatske krajem 

1996. godine donio Zakon o Studentskom zboru, 

u akademskoj godini 1996./97. provedeni su prvi 

demokratski izbori na �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�u� i izabran je 

Studentski zbor. Na tim studentskim izborima, 

koji se održavaju svake dvije godine, studenti biraju 

svoje predstavnike u Fakultetsko �v�i�j�e���e� �m�a�t�i�
�n�o�g� 

fakulteta, gdje su predstavnici studenata ravnopra­

vni �
�l�a�n�o�v�i� s punim pravom glasa pri donošenju 
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svih odluka, osim u postupcima stjecanja magi­

sterija i doktorata znanosti. 

Studentski zbor je pravna osoba s temelj­

nim �z�a�d�a���a�m�a� sudjelovanja studenata u tijelima 

Fakulteta, kao i briga o organiziranju programa 

na �p�o�d�r�u�
�j�u� naobrazbe, športa, kulture i dr., or­

ganiziranju �i�z�v�o���e�n�j�u� programa koji �u�t�j�e�
�u� na 

socijalno-ekonomski položaj studenata, davanje 

poticaja za donošenje propisa od interesa za stu­

dente i imenovanje predstavnika studenata u tijela 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�i�h� studentskih organizacija, kojih je 

�
 �l�a�n� Republika Hrvatska. 

Studentski zbor Ekonomskog fakulteta u 

Osijeku je u svom djelovanju �u�
�i�n�i�o� �r�a�z�l�i�
�i�t�e� ko­

rake vezane za poboljšanje studentskog standarda 

i izgradio partnerske odnose s Upravom Fakulteta 

uz �
�i�j�u� �p�o�m�o��� su postignuti �z�n�a�
�a�j�n�i� rezultati u 

brizi za studente, za njihova prava i obveze. 



Neke od aktivnosti Studentskog zbora su: 

r. besplatni �t�e�
�a�j�e�v�i� stranih jezika; 

2 . popularne brucošijade za sve generacije i sve 

studente; 

3. �r�a�z�l�i�
�i�t�e� tribine (s ministrima, poduzetnicima) o 

aktualnim studentskim problemima; 

4. zalaganje za dodatne ispitne rokove i �p�o�m�o��� u 

provedbi istih; 

5. priprema materijala i štanda za smotru 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� zajedno s Upravom Fakulteta za 

�b�u�d�u���e� studente; 

6. �r�a�z�l�i�
�i�t�i� turniri u suradnji sa Studentskim 

športskim društvom „EFos" (mali nogomet, šah i 

dr.); 

7. aktivno sudjelovanje prigodom provedbe reformi 

u visokom obrazovanju �(�u�v�o���e�n�j�e� studomata, pro­

vedba Bolonjskog procesa i dr.); 

8. sudjelovanje u aktivnostima Studentskog zbora 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�]�.�]�.� Strossmayera u Osijeku (smanjenje 

cijene karata za gradski prijevoz, organizacija 

�O�s�j�e�
�k�o�g� ljeta mladih, �s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�i�h� športskih igara 

i dr.); 

9. sudjelovanje na studentskim radio-emisijama; 

ro. ekonomijade; 

n. suradnja sa studentima s Ekonomskog fakul­

teta u Zagrebu i Ekonomskog fakulteta u Rijeci, 

Studentskim zborom �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� u Zagrebu, 

Studentskim zborom �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� u Dubrovniku 

i Studentskim zborom �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� u Mostaru 

(BiH); 

12. suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazo­

vanja i športa u rješavanju aktualnih studentskih 

problema (subvencija prehrane, x-ice, i dr.); 

13. humanitarne akcije za Dom za nezbrinutu 

djecu „Klasje"; 
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najboljem športskom 
�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� J.J. Strossmayera u OsiJ 

u akademskoj godini 2004.105. 

U Osijeku , 2005.god. 



14. izrada multimedijalnog �v�o�d�i�
�a� Ekonomskog 

fakulteta u Osijeku; 

15. ostale aktivnosti �u�t�v�r���e�n�e� Statutom i �o�d�r�e���e�n�e� 

potrebom svih studenata. 

���l�a�n�o�v�i� Studentskog zbora u akademskoj godini 

2004./zoo5. i 2005./zoo6. su: Jerko Glavaš (pre­

dsjednik), Krešimir �B�e�l�
�i��� (zamjenik predsje­

dnika), Irena �G�r�g�i���,� Sanja �K�o�v�a�
�e�v�i���,� Katarina 

�K�o�v�a�
�i���,� Darko �L�e�p�e�a�i���,� Sanja �L�e�p�e�a�i��� i Mladen 

Malinar. 

Jtudentsko športsko društvo „EFos" 

Na Ekonomskom fakultetu u Osijeku djeluje 

Studentsko športsko društvo „EFOS" kojemu je cilj 

�u�n�a�p�r�e���i�v�a�n�j�e� i promicanje športa �m�e���u� studen­

tima, kao i poticanje �m�e���u�s�o�b�n�o�g� druženja stude­

nata Fakulteta. Društvo se udružilo u Zajednicu 

studentskih športskih klubova �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� J. J. 

Strossmayera s ostalim športskim društvima 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�.� 

Djelatnost Društva je da �p�o�t�i�
�e� i �p�r�o�m�i�
�e� šport 

na Fakultetu, osigurava uvjete svojim �
�l�a�n�o�v�i�m�a� 

za trening, brine o �s�t�r�u�
�n�o�m� i pedagoškom 

usavršavanju �
�l�a�n�o�v�a�,� osigurava neometano natje­

canje, �s�u�r�a���u�j�e� s drugim studentskim klubovima i 

društvima, te drugim športskim klubovima i udru­

gama. 

Neke od aktivnosti Društva su �s�l�j�e�d�e���e�:� 

r. kvalifikacije za studentsko svjetsko nogometno 

prvenstvo; 

2. organizacija �r�a�z�l�i�
�i�t�i�h� turnira na razini 

Fakulteta; 

3. sudjelovanje na �s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�i�m� natjecanjima 

za Ekonomski fakultet u Osijeku, državnim i 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�i�m� natjecanjima za Ekonomski 
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fakultet u Osijeku i �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�e� J. J. Strossmayera Jer kada i padnemo, ponovno se dižemo 

u Osijeku; Jvakim danom sve smo �j�a�
�i�,� opaki smo mi �i�g�r�a�
�i�.� 

4. sudjelovanje u radu �s�v�e�u�
�i�l�i�a�n�i�h� organizacija; Pogled nam je uspravan, ne bojimo se nikoga 

5. briga o statusu studenata-športaša na cAjmo sad svi zajedno, vjerujem i znam da možemo. 

Ekonomskom fakultetu u Osijeku; 

6. humanitarne akcije; UVli smo nepobjedivi, samo kad smo složni svi 

7. treninzi pojedinih športskih sekcija; K.g,rak naš je odvažan, tlo se trese pod nama. 

8. stalna suradnja sa Zajednicom studentskih �~�k� se zna da stižemo, nebo ���e� Vam �r�e���i� to 

športskih klubova �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� J. J. Strossmayera u Vjetar prašinu u zrak diže EFOS, EFOS, EFOS stiže! 

Osijeku; 

9. ostale aktivnosti. 'R.ykomet i košarka tu smo najbo[ji 

:;A(J:gomet i odbojka daleko ispred svih 

Pjesma o studentskom športskom društvu "EFos", Jtolni tenis, plivanje i razni drugi sportovi 

autora Saše Šumanovca premijerno je izve- 'Drugi nek se zamisle jer najbolji smo najbolji! 

dena u emisiji Studentskog zbora �S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� J. J. 
Strossmayera "Studentski lonac" u mjesecu lipnju UVlnogi su odustali kada su shvatili 

2004. godine: 'Da ono što mi radimo �u�o�p���e� nije lagano 

'R.ykave treba zavrnuti, dobro se oznojiti 

"Biti jako uporan jer bez toga nema �n�i�
�e�g�a�.� 





Jer jednom ���e� se vratiti, sve što smo uložili 

Isplatit ���e� se sav taj znoj jer znamo šta �h�o���e�m�o� 

U\l[i imamo viziju, imamo svoj cilj i san 

Vjerujemo u sebe, nadu donosi novi dan. 

v1jmo ruke gore i svi u jedan glas 

v1jmo samo naprijed EFOS svi smo uz vas. 

(jo!, koš, pobjeda i bodovi novi 

Jvi smo mi EFOS, šampioni.I 

U novijoj povijesti Društva treba napomenuti da 

je Studentsko športsko društvo „EFOs" proteklih 

godina najbolje studentsko športsko društvo na 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�u� J. J. Strossmayera u Osijeku što je 

i formalno �p�o�t�v�r���e�n�o� �u�r�u�
�e�n�j�e�m� priznanja od 

strane Zajednice studentskih športskih klubova 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a�.� Priznanje je rezultat rada i žrtvovanja 

vodstva Društva, Uprave Ekonomskog fakulteta 
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u Osijeku, pojedinih profesora, volontera i što 

je najvažnije studenata - športaša. �T�a�k�o���e�r� je u 

posljednje tri godine titula najboljih športaša 

�S�v�e�u�
�i�l�i�a�t�a� J. J. Strossmayera u Osijeku pripala 

studentima - športašima Ekonomskog fakulteta 

u Osijeku, a dobitnici su: Mirna Rajle - �B�r�o���a�n�a�c� 

(veslanje), Jakov �K�r�i�v�i��� (stolni tenis) i Robert 

Seligman (gimnastika). 

Jtudentski list '1nfa8fa" 

Studentski list "InfoEfo" jest zapravo ostva­

renje dugogodišnjeg projekta Studentskog zbora 

Ekonomskog fakulteta u Osijeku. Temeljna zamisao, 

odnosno cilj koji se želi �p�o�s�t�i���i� je da studenti prihvate 

novine kao osobni izazov za izražavanje svojih želja 

i razmišljanja, te za objavljivanjem svojih radova iz 

�r�a�z�l�i�
�i�t�i�h� �p�o�d�r�u�
�j�a� koja ih zanimaju i da pridonesu 

intelektualnom �o�b�o�g�a���i�v�a�n�j�u� �
�i�t�a�t�e�l�j�a�.� 



Idejni kreatori studentskog lista "InfoEfo" su: 6. humanitarne akcije (za Dom za nezbrinutu 

Damir Šebo,Jerko Glavaš, mr. se. Boris �C�r�n�k�o�v�i��� djecu "Klasje"), 

i Mladen Malinar, a ideju su nastavili studenti 7. ostale aktivnosti. 

Darko �L�e�p�e�a�i���,� Krešimir �B�e�l�
�i���,� Alen �A�n�t�u�n�o�v�i��� 

i ���u�r�o� �J�e�l�e�
�e�v�i���.� AIESEC 

Dosadašnje aktivnosti studentskog lista 

"InfoEfo": 

r. do sada su izašla 4 broja studentskog lista 

"InfoEfo", 

2. potpisan je "Memorandum o �m�e���u�n�a�r�o�d�n�o�j� su­

radnji" sa Studentskim listom "sEF" Ekonomskog 

fakulteta u Mostaru (BiH), 

3. susreti redakcija i razmjena iskustava, 

4. suradnja sa studentskim listom "Manager" 

Ekonomskog fakulteta u Zagrebu, 

5. izrada �v�o�d�i�
�a� za brucoše, 

AIESEC je �m�e���u�n�a�r�o�d�n�a�,� �a�p�o�l�i�t�i�
�n�a�,� neprofitna i 

edukacijska organizacija �v�o���e�n�a� od strane stu­

denata, diplomanata i poslijediplomaca. Udruga 

pruža �
�l�a�n�o�v�i�m�a� otkrivanje i razvoj potencijala 

kroz �r�a�z�l�i�
�i�t�e� aktivnosti kako bi imali pozitivan 

utjecaj na društvo. 

Tijekom akademske godine unutar udruge, 

koja djeluje u 91 zemlji svijeta, organizira se oko 

350 edukacijskih seminara na lokalnoj, nacionalnoj 

i internacionalnoj razini. 

AIESEC Osijek je osnovan prije 43 godine na 

Ekonomskom fakultetu u Osijeku što ga �
�i�n�i� je­

dnim od najstarijih lokalnih odbora na svijetu. 
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Ratno vrijeme je bilo najizazovnije za AIESEC 

Osijek, ali �u�n�a�t�o�
� tome 1992. godine je ostvareno 

17 �m�e���u�n�a�r�o�d�n�i�h� razmjena. 

Danas, AIESEC Osijek ima 40 aktivnih 

�
�l�a�n�o�v�a�,� koji su organizirani u n radnih skupina 

(task forces). Trenutno u Hrvatskoj postoji 6 lo­

kalnih odbora (Varaždin, Zagreb, ZŠEM, Rijeka, 

Split), a Osijek je jedan od �n�a�j�j�a�
�i�h�.� 

Izvršni odbor Lokalnog odbora Osijek šk. god. 

2005/06. �
�i�n�e�:� 

Ružica �K�a�d�i��� - predsjednik 

Mirela �`�p�i�r�a�n�o�v�i���,�p�o�t�p�r�e�d�s�j�e�d�n�i�k� za marketing 

Ana J �o�v�i�
�i���,� podpredsjednik za ljudske resurse 

Marina Kraj cer, koordinator za financije 

Marina �F�i�l�i�p�o�v�i���,� koordinator za studente koji 

dolaze u Osi.Jek 
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Sanda Duk, koordinator za informacijske sustave 

Ondrej Petru, osoba odgovorna za studente koji idu 

na praksu u inozemstvu 

Tijekom cijele godine AIESEC Osijek nudi 

�m�o�g�u���n�o�s�t� prijave, selekcije i odlaska na 

�m�e���u�n�a�r�o�d�n�i� program razmjene. Iskustva koja se 

mogu �s�t�e���i� u inozemstvu su višestruka, ali zasi­

gurno ona pomažu studentima u �b�u�d�u���e�m� poslu 

i životu. Postoje �
�e�t�i�r�i� vrste prakse: razvojna, ma­

nagement, �t�e�h�n�i�
�k�a� i edukacijska praksa. Vrijeme 

trajanja prakse je od 2 do 18 mjeseci. 

Josipa Jurja Stros'lin<.1y „ 1a 
u Csqeku 
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